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က  ော့မတလိန်က  ျေးရ   

ဘ ျေးအမံမိ ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

က  ျေးရ  ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးစီမံခ  ် (၂၀၂၆ - ၂၀၃၀) 

 

 

 

 

 

 

 

ပ  စုကရျေးဆ ွဲသူ 

က  ျေးရ  ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးက  ်မတီ 

က  ော့မတလိန်က  ျေးရ  ၊ ဘ ျေးအမံမိ ြို့နယ် 

(သမဝါယမနှင်ော့ က  ျေးလ ်ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးဝန်က ီျေးဌ န၊  

က  ျေးလ ်ကေသဖ ံြို့မဖိ ျေးတိုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌ နမှ  ူညီကရျေးဆ ွဲသည်) 

၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဇ န်လ 
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မ တိ   

စဉ် အက   င်ျေးအရ   

 စ  ျေးခ ျီေး ၃ 

 က  ော့မတလိန်က  ျေးရ   သယံဇ တပ ကပမ ံု၊ ဘ ျေးအမံမိ ြို့နယ် 

က  ော့မတလိန်က  ျေးရ  ၊ရ သီခ င်ပ  ခေိန် 

က  ော့မတလိန်က  ျေးရ  ၊အဖ ွဲြို့အစည်ျေးခ တိ်ဆ ်ပ ကပမ ံု 

၅ 

၁။ တည်ကနရ နှင်ော့ ထဝီဝင်အကနအထ ျေး ၆ 

၂။ ရ သီဥတုနှင်ော့ သဘ ဝအရငျ်ေးအပမစ်မ  ျေး ၆ 

၃။ ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးဆိုင်ရ  စီမံခန့််ခ ွဲမှု အကပခအကန ၇ 

၄။ စီျေး   ျေးကရျေးနှင်ော့ အသ ်ကမ ျေးမှု အကပခအကန ၇ 

 (က) သ ီးန ှံစ ိုက်ပ   ီးရ ီး ၇ 

 (ခ) ရ  ီးမ ြူရ ီးန င့််ရ လိုပ်ငန်ီး ၉ 

 (ဂ) စ ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး  ဟိုတ်ရသော အမခောီးဝငရ်င   လိုပ်ငန်ီး  ောီး ၉ 

 (ဃ) ဘဏ်န င့်် ရင ရ ကီးဆ ိုင် ော ဝန်ရဆောင် ှု ၉ 

၅။ အကပခခံအကဆ  ်အဦနှင်ော့ ဝန်ကဆ ငမ်ှုမ  ျေး ၁၀ 

 (က) ရက ီးလက် သယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီး ၁၀ 

 (ခ) ရက ီး  ော   ီးလင်ီးရ ီး ၁၀ 



3 
 

 (ဂ) သတငီ်းန င့်် ဆက်သ ယ်ရ ီး ၁၁ 

၆။  ည ကရျေး ၁၀ 

၇။   န်ျေးမ ကရျေး၊ ကရနှင်ော့  တ်ဝန်ျေး  ငသ်န့််ရှင်ျေးကရျေး ၁၁ 

၈။ ကဘျေးအနတရ ယ်မ  ျေးနှင်ော့ သဘ ဝ တ်ဝန်ျေး  င်ထိန်ျေးသမိ်ျေးကရျေး ၁၂ 

၉။    ျေး-မ ကရျေးရ   ိစစရ ်ဆိုင်ရ  ၁၂ 

၁၀။ ဦျေးစ ျေးက ျေးကဆ ငရ်  ်မည်ော့ အဆိပု   စီမံခ  ်လ ု်ငန်ျေးမ  ျေး ၁၃ 

 

ကနော ဆ် ်တ ွဲ 

 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၁) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး ရကော် တ ဝင ် ောီးစော င်ီး ၁၇ 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၂) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီး အရ ောက်အကူမပ ဇယောီး  ောီး ၁၈ 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၃) ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဗ ြူဟော တည်ရဆောက ်ှု 

အရမခမပဇယောီး 

၇၈ 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၄) ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က် အဆ ိုမပ လ ော(၁) ၈၉ 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၅) ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က် အဆ ိုမပ လ ော(၂) ၉၁ 

 ရနောကဆ်က်တ ွဲ(၆) ဦီးစောီးရပီးစ  ှံခ က် အဆ ိုမပ လ ော(၃) ၉၃ 
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စ  ျေးခ ျီေး 

  ဤရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးစ  ှံခ က်သည် ၂၀၂၆/၂၀၂၇ ဘဏ္ဍောရ ီးန စ်   ၂၀၃၀/၂၀၃၁ ခိုန စ် 

အ   (၅)န စ် ကော အရကောင်အ ည်ရဖောရ်ဆောင ် က် ည့်် ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ ရက ီး  ော၏ပ  ဦီးဆှံိုီး 

ရသောလူအ  ောီးပါဝင် ရ ီးဆ ွဲ ောီးသည့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးစ  ှံခ က် မဖစ်ပါသည်။ ကနဦီးအရန 

မဖင့််စ  ှံခ ကမ်ဖစ်ရမ ောက်ရ ီးအတ က် လ ိုအပ်ရသောနည်ီးပညော  ောီးပှံ့်ပ ိုီးရပီးရသော သ ဝါယ  

န င့်၊် ရက ီးလက်ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဝန်ကက ီးဌောန၊ ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီး ဌောနအောီး 

အ ူီးပငရ်က ီးဇူီးတင ်  ပါသည်။ အရ ီးကက ီးရသော အခ က်အလက်  ောီးန င့်် အကကှံဉောဏ်  ောီးက ို 

တက်တက်ကက ကက ပှံ့်ပ ိုီးရပီးရသော ရက ီး  ောအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးန င့်် သက်ဆ ိုင် ောဝန်  ်ီး 

  ောီးက ိုလည်ီး ရက ီးဇူီးတင ်  ပါသည်။ 

  ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် ကျွန်ိုပ်တ ိုို့က ိုယ်တ ိုင် ပ်  ောလိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို စ စဉ်ခ   တ်ရဆောင် 

  က်ခွဲ့် ကရသောလ်ည်ီး လူ ိုအ  ောီး စနစ်တက  ပူီးရပါငီ်းပါဝငရ်ဆောင ် က်သည့်် နညီ်းလ ်ီး 

  ောီးန င့််လိုပ် ှံိုီးလိုပ်နည်ီး  ောီးက ို  သ ခွဲ့် ကပါ။ လူ ိုက ိုယ်တ ိုင် စနစ်တက  ပူီးရပါငီ်းရဆောင် 

  က်နည်ီးက ို အသှံိုီးမပ ၍ ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ အခ ငီ်းခ ငီ်းတ ိုင်ပင်ရဆ ီးရန ီးည  န ှုင်ီး အရမဖ  ော က ောတ င် 

ကူည ပှံ့်ပ ိုီးရပီးသည့်် အစ အစဉ်ရ ီးဆ ွဲရ ီးကျွ ်ီးက င်သူအဖ ွဲွံ့တစ်ဖ ွဲွံ့က ို ဖ   ွံ့နယ်ရက ီးလက် 

ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီးဦီးစ ီးဌောန   စ စဉ်ရဆောင ် က်ရပီးပါသည်။ ဤလိုပ်ငန်ီးစဉ်ရ ကောင့်် 

ကျွန်ိုပ်တ ိုို့သည် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးအစ အစဉ်ရ ီးဆ ွဲ ောတ င် က န်ီးဂဏန်ီးန င့်် သတငီ်းအခ က် 

အလက် တ ိုို့၏ အရ ီးပါ ှုက ို သ    ရှံိုသော က ရက ီး  ောအိုပ်စို အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးရှံိုီးကွဲ့်သ ိုို့ရသော 

က န်ီးဂဏန်ီးအခ က်အလက်    န ိုင်ရသော ရန ော  ောီး  လည်ီး ရကောက်ယူ    ခွဲ့်ပါသည်။ 

  ိုို့မပင် ပ ်ှံလ ိုအပ်ရသော က န်ီးဂဏန်ီး ၊ အခ က်အလက်  ောီးန င့်် နည်ီးပညောပှံ့်ပ ိုီး ှုတ ိုို့က ို 

ဖ   ွံ့နယ်အဆင့််ဌောနဆ ိုင် ော  ောီး    ယူ န်လ ိုအပ်ရ ကောင်ီးက ိုလည်ီး ရကောင်ီးစ ောသ    ခွဲ့်ပါသည်။  

  ယခိုရ ီးဆ ွဲ ောီးရသောအစ အစဉ်က ို ပ် ှံ    သည့်် က န်ီးဂဏန်ီးအခ က်အလက်  ောီး 

 ပမ်ဖည့််ရပီးမခငီ်းမဖင့်် ပ ို  ိုရကောငီ်းလော ည်  ောရသခ ောပါသည်။ ဤလိုပ်ငန်ီးသည် ဆက်လက် 

လိုပ်ရဆောင်  ည့််လိုပ်ငန်ီးမဖစ်ဖပ ီး လိုပ်ငန်ီးရဆောင်  က်ရန ှု တစ်ဝက်ခန်ို့အရ ောက်တ င် 

လိုပ်ငန်ီးတ ိုီးတက် ှု၊ ရပေါ်ရပါက်လောသည့်် အခက်အခွဲ  ောီးန င့်် ဦီးစောီးရပီးရ  ီးခ ယ် ှု  ောီးန င့်် 

လိုပ်ငန်ီးအစ အစဉ်  ောီးက ို  ူရဘောင်အတ င်ီး မပ မပင်ရမပောငီ်းလွဲ ှု  ောီး ဆက်လက်လိုပ်ရဆောင် 

သ ောီး ပါ ည်။  

  ဤဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးအစ အစဉ်တ င် ရဖောမ်ပပါ   ရသော ဦီးစောီးရပီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး စိုစည်ီးရဆောင် 

  က်န ိုင် န်အတ က် ရက ီး  ောအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီး၊ ရက ီးလက်ရေသဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက်ရ ီး 

ဦီးစ ီးဌောနတ ိုို့၏ ဆက်လက်ပှံ့်ပ ိုီး ှု  ောီး    န ိုင် ည်ဟို ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ ရ  ော်လင့််ပါသည်။ ဆက်လက် 

၍ ရနောင်တ င်လည်ီး ကျွန်ိုပ်တ ိုို့၏ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဆ ိုင် ော အောီး ိုတ် ှုအရမခအရန  ောီးက ို ဆန်ီးစစ် 
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သှံိုီးသပ် န်န င့်် အကွဲမဖတ် န်အတ က် ပှံ့်ပ ိုီးကူည  ှု  ောီး     န ိုင် ည်မဖစ်ပါရ ကောငီ်း ယှံို ကည် 

ပါသည်။  

  ဤအစ အစဉ်တ င်အပ ိုင်ီး(၂)ပ ိုင်ီးပါ   ပါသည်။ အပ ိုင်ီး(က)တ င် ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးဗ ြူဟောန င့်် 

လိုပ်ငန်ီး အစ အစဉ်တ ိုို့ပါဝငပ်ါသည်။ အရကောင်အ ည်ရဖော ်ည့််ဗ ြူဟော၊ ဦီးစောီးရပီးလိုပ်ငန်ီး 

အစ အစဉ်  ောီး၊ ဘတ်ဂ က်န င့််ရင ရ ကီးဆ ိုင် ော    န ိုင် ည့်် လ ီ်းရ ကောင်ီးန င့်် လိုပ်ငန်ီး 

ရဆောင ် က် ှု အဆင့််ဆင့််တ ိုို့က ို အဓ ကရဖောမ်ပ ောီးပါသည်။ အပ ိုင်ီး(ခ)သည် စ  ှံက န်ီးဆ ိုင် ော 

အခ က်အလက်၊ အရ ကောင်ီးအ ော  ောီးမဖစ်ဖပ ီး အဆ ိုမပ စ  ှံက န်ီး လိုပ်ငန်ီး  ောီး၏အရသီးစ တ် 

အခ က်အလက်  ောီး ပါဝငပ်ါသည်။  

ဇ န်လ၊ ၂၀၂၆ 

         ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရကော် တ  

             ရကော့် တလ န်ရက ီး  ော 

                 ဘောီးအှံဖ   ွံ့နယ် 
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က  ော့လိှု ်က  ျေးရ  အ ု်စု၊က  ော့မတလိန်က  ျေးရ  သယံဇ တပ ကပမ ံု၊ ဘ ျေးအမံမိ ြို့နယ် 

 

 



7 
 

 



8 
 

 



 

9 
 

၁။တည်ကနရ နှင်ော့ ထဝီဝငအ်ကနအထ ျေး  

 ကျွန် တ ိုို့ရကော့် တလ န်ရက ီး  ောသည် က င်မပည်နယ်၊ ဘောီးအှံဖ   ွံ့နယ်၊ ရကော့်လ ှုက် 

ရက ီး  ောအိုပ်စိုတ င် ပါဝငပ်ါသည်။ လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးရကောငီ်း  န်၍ သ ောီးလော လ ယ်  

ကူပါသည်။ဘောီးအှံဖ   ွံ့၊ ှံိုီးအ ိုင်ီးကောီးလ ီ်း ကက ီးရဘီးတ င် တည်   ပါသည်။ 

 

၂။ ရ သီဥတုနှင်ော့ သဘ ဝအရငျ်ေးအပမစ်မ  ျေး 

 ရမ မပန်ို့ရေသမဖစ်ဖပ ီး ပ  ်ီး    ိုီးရ ခ  န်  ော (၈၀)% ခန်ို့   ပါသည်။   ိုီး ောသ တ င်   ိုီး  ောီး 

ဖပ ီးရန  ောသ တ င ် အလ န်ပူမပငီ်းရမခောကရ်သ ွံ့ပါသည်။ ရဆောငီ်း ောသ တ င် အသင့််အတင့်် 

ရလောက်သောရအီးပါသည်။ ကျွန် တ ိုို့ရက ီး  ောတ င် ဓောတ်သတတ န င့်် အမခောီးသဘောဝ င်ီးမ စ်   ောီး 

    ပါ။  

 

၃။ ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးဆိုင်ရ  စီမံခန့််ခ ွဲမှု အကပခအကန 

 ရက ီး  ောတ င်ီး     ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးရဆောင်  က်ရနရသော အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး၏စ  ်ီး 

ရဆောငခ် က်  ောီးသည် ရကောင်ီး  န်လ က်   ပါသည်။ ရစတနော ောီး၍  ပ်/  ောအက   ီး  ောီး  ်ီး 

ရဆောင်လ က်   ပါသည်။ လူ ှုရ ီး၊ ဘောသောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ လှံိုခခှံ ရ ီးက စစ  ောီးတ င်     တ ိုို့ 

အသ ပညောဗဟိုသိုတ  ောီး အ   န်အဟိုန်မဖင့် ် ရဆောင်  က်လ က်   သည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    

 ပါသည်။ရက ီး  ောတ င် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရဆောင်  က်ရနရသော မပငပ်အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး     

ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

၄။ စီျေး   ျေးကရျေးနှင်ော့ အသ ်ကမ ျေးမှု အကပခအကန 

( ) သီျေးနှံစို ်   ိျေးကရျေး 

 ရက ီး  ောတ င် ရမ ဧကနညီ်းပါီး ှု၊ ရ  လှံိုရလောက် ှု၊ လိုပ်သောီး  ောီးပါီး ှု၊ သ ီးန ှံ 

 ိုတ်လိုပ် ှု၊ စ ိုက်ပ   ီးစ  တ်ရန ောင့််ရန ီးမခငီ်း၊ လယ်ယောသှံိုီးရဆီးဝါီး  ောီး ဝယ်ယူ န်ခက်ခွဲမခငီ်း၊ 

ပ ိုီး  ောီးကောက ယ် န်ခက်ခွဲမခငီ်း၊ သ ီးန ှံ  က်နှုန်ီးရကောင်ီးရသော     ီးစပါီးန င့််စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနညီ်းပ 

ညော  ောီး၊ က   ယော  ောီးက ို အ စ်က စနစ်မဖင့််   န်စက်ရ ခ ရလ ို့စက်  ောီးခ ရပီး န် လ ိုအပ်ရန 

သည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် ရမ ယောပ ိုင်ဆ ိုင ်ှု ၁၂.၅ဧကအ က် ပ ိုင်ဆ ိုင် 

 ှု    ၍ လယ်ပ ိုင ် င်ကက ီး  ောီး    ပါ။ လယ်ယောရမ ဧကပ ိုင်ဆ ိုင် ှု အနည်ီးငယ်သော   သည့်် 

အတ က် စောီးနပ်  ကခော လှံိုရလောကရ် ကောငီ်း ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ော၏ စ ိုက်ပ   ီး 
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ရမ ပ ိုင်ဆ ိုင ်ှု  ော ဆင်ီး ွဲသောီးရတောင်သူ အ  ်ရ ောင်စို  ောီးဖပ ီး ရတောငသူ်ငယ်၊ ရတောင်သူလတ်၊ 

အ  ်ရ ောင်စို  ောီးဖပ ီး ရတောင်သူငယ်၊ ရတောင်သူလတ်အ  ်ရ ောငစ်ို  ောီး  ော အနည်ီးငယ်    

ရသေ်ာလည်ီး ရတောင်သူကက ီးအ  ်ရ ောင်စို  ော လှံိုီးဝ    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

ရက ီး  ော၏ရမ ယောပ ိုငဆ် ိုင ်ှုတ င် (၆) ဧကပ ိုင်ဆ ိုင ်ှု  ော အ  ောီးဆှံိုီးမဖစ်ပါသည်။ ရက ီး  ော၏ 

စ ိုက်ပ   ီးရမ လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို   ိုီးရ မဖင့််သောစ ိုက်ပ   ီး ကပါသည်။   ိုီးစပါီးက ို အဓ ကစ ိုက်ပ   ီးရသော 

ရ ကောင့််မဖစ်ပါသည်။   ိုီး  ောီးခ  န်တ င ် စပါီးခင ် ောီးရ ဝင်ဖပ ီး အပင ် ောီးရသရ ကပ က်စ ီး ှု  ောီး 

န စ်စဉ်ကကှံ ရတ ွံ့ရန ပါသည်။ အဓ ကသ ီးန ှံမဖစ်ရသော စပါီး၊ ရမ ပွဲ  ောီး  ော  ောသ ဥတို   န်ကန် ှု 

   မခငီ်းရ ကောင့်် အဓ က  ကက်ိုန်  ောီး က ဆင်ီးရနသည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

စပါီးန င့် ် ရမ ပွဲက ိုသောအဓ က စ ိုက်ပ   ီး ကပါသည်။ စပါီး  ောီး  တ်သ  ်ီးဖပ ီးခ  န်တ င် ရမ ပွဲ  ောီးက ို 

မပန်လည်စ ိုက်ပ   ီး ကပါသည်။   က ်  လောရသောသ ီးန ှံ  ောီးက ို ရစ ီးက က်    သမဖင့်် ရစ ီးနှုန်ီး 

  န်ကန်စ ောမဖင့််  ရ ောငီ်းခ န ိုငပ်ါ။ စ ိုက်ပ   ီးရ ီးသှံိုီးက   ယော  ောီး၊ ဓောတ်ရမ  သဇော  ောီး၊ ရစ ီးနှုန်ီး 

ခ   သောစ ောမဖင့်် ခ ွဲရဝရပီးလ င်အဆင်ရမပန ိုင ်ည်ဟို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး၌ စက်က   ယော  ောီး ပ ိုငဆ် ိုင် ှုအောီးနညီ်းပါသည်။ စက် 

ပစစည်ီး    မခငီ်းရ ကောင့်် ဌောီး  ်ီးလိုပက် ိုင်သူ  ောီးပါသည်။ ဌောီး  ်ီးခ ရစ ီးကက ီးသည့််အတ က် 

  က ်  လောရသောသ ီးန ှံ  ောီးရ ောင်ီးခ  ောတ င ် အမ တ်     ှုနည်ီးပါီးပါသည်။ စက်က   ယော  ောီး 

အ စ်က ရ ောင်ီးခ ရပီး ည်ဆ ိုပါက လယ်သ ောီး  ောီးအတ က် အဆငရ်မပလော ည် မဖစ်ရ ကောငီ်း 

ရတ ွံ့    ပါသည်။ရက ီး  ောတ င် သ ီးန ှံ ိုတ်လိုပ် ှုတ ိုီးတက်ရစ န်အတ က် အခ င့််အလ ီ်း  ောီး 

  ော လက်   ရမ မပင်အ ၊ စ ိုက်ပ   ီးသ ီးန ှံ  ောီး လှံိုရလောက် ှု   မခင်ီး၊ အသ ပညောရဟောရမပောပ ွဲ  ောီး 

 မပ လိုပ်န ိုငမ်ခငီ်း၊ ရဟောရမပောပ ွဲ က် ဝငရ်င  လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို ဦီးစောီးရပီးလိုပ်က ိုင်ရန  

ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ စ ိုက်ပ   ီးရမ တ ိုီးခ ွဲွံ့န ိုငမ်ခငီ်း ှု    ပါ။ ရမ ဆ  သဇော အသင့်် 

အတင့််   သမဖင့်် ရမ က ိုစနစ်တက မပ မပင ်န် လ ိုအပ်ပါသည်။ ဖ က်ပ ိုီးန င့်် ရ ောဂါက ရ ောက် ှု 

လည်ီး အနည်ီးငယ်   ပါသည်။ ရကော့် တလ န်ရက ီး  ောသည် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးန င့်် 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောငီ်းမပ ရနသည့်် ရက ီး  ောမဖစ်သည့််အတ က် စ ိုက်ပ   ီးရ ီးန င့်် ပတ်သက် 

သည့််နညီ်းပညောဝန်ရဆောင ်ှု  ောီးပ ိုို့ခ ရပီးမခငီ်း အခ  န်  စ ိုက်ပ   ီးန ိုင ်န် ရခ ီးရင   ောီးခ  ောီး 

ရပီးမခငီ်း၊ လိုပ်သောီးအင်အောီး  ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် အခ  န်  စ ိုက်ပ   ီး  တ်သ  ်ီးန ိုင ်န် လယ်ယော 

သှံိုီးစက်က   ယော  ောီးအ စ်က စနစ်မဖင့်် ရ ောင်ီးခ ရပီးမခင်ီးစသည့်် ဝန်ရဆောင ်ှု  ောီးန ိုင်ငှံရတော်   

ရ ောက်ပှံ့်ရပီး ည်ဆ ိုပါက ရက ီး  ောအတ က်   ောီးစ ောအရ ောက်အကူမဖစ်လော ည်မဖစ်ရ ကောင်ီး 
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ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 (ခ) ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင်ော့ကရလု ်ငန်ျေး 

 ရကော့် တလ န်ရက ီး  ောတ င် ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးအတ က် လ ိုအပ်ခ က ် ောီး  ော 

န ိုငင်ှံရတော်အစ ိုီး    ရ  ီးမ ြူရ ီးပတ်သက်သည့်် နညီ်းပညောသငတ်န်ီး  ောီးရပီးမခငီ်း၊ တ   စဆောန် 

အတ က် ရဆီးဝါီးန င့််အစော  ောီး ပှံ့်ပ ိုီး ှုလ ိုအပ်ရ ကောငီ်း ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး လိုပ်က ိုင်သူနည်ီးပါီးပါသည်။ ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးက ို တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင်သော 

လိုပ်က ိုင ်ကသည့််အတ က် အခ င့််အလ ်ီးအနည်ီးငယ်သော    ပါသည်။ရက ီး  ောတ င်စောီးက က် 

ရမ အမဖစ်  ောီး   ရသောရမ   ောီး    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်က ိုင် 

 န်အတ က် အခက်အခွဲအရနမဖင့််  ိုတ်ကိုန်   ောီးက ို မပန်လည်ရ ောင်ီးခ  န်အတ က် 

အခက်အခွဲ   ပါသည်။ ရစ ီးက က်    မခင်ီး လ ိုသရလောက်   န ိုင်မခငီ်းစသည့်် အခက်အခွဲ  ောီး 

   ပါသည်။ 

 

 (ဂ) စို ်   ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး မဟုတ်ကသ  အပခ ျေးဝင်ကင ရ လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

 ရက ီး  ောတ င် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးန င့်် ဥယ ောဉ်ခခှံရမ လိုပင်န်ီး  ောီးတ င် က ိုယ်ပ ိုင် 

လယ်ရမ    ရသောလ်ည်ီး သင့်် ရလ ောရ်သောရမ  သဇော  လှံိုရလောက ်ှုရ ကောင့်် စ ိုက်ပ   ီးရ ီးနည်ီး 

ပညောလ ိုအပ်၍ ရအောငမ် ငမ်ဖစ်  န်ီး ှုအလ န်နည်ီးပါီးသည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

   ခ ိုရသောအ  ်ရ ောငစ်ို(၁)   ပါသည်။   ိုအ  ်ရ ောငစ်ိုအောီး  ပ်  ော  ရကျွီးရ  ီးရစောင့််ရ  ောက် 

 ောီးပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်ီး    လူကက ီး၊ လူငယ်  ောီးသည် အ  ောီးအောီးမဖင့်် လက်သ ောီး၊ ပန်ီး ှံ 

အလိုပ်က ိုသော   ခ ိုလိုပ်က ိုင ်ကပါသည်။ရက ီး  ောတ ငစ် ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး ဟိုတ်ရသောအသက်

ရ  ီးဝ ်ီး ရက ောင်ီး  ောီး လိုပ်က ိုင်သူနည်ီးပါီးသည့််အတ က် မပဿနော  ောီး    ပါ။ 

 

 (ဃ) ဘဏ်နှင်ော့ ကင က  ျေးဆိုင်ရ  ဝန်ကဆ င်မှု 

 ရင ရ ကီးလက်လ  ်ီး   ှု  ော အရပါငဆ် ိုင်တ င ် အရပါင်ခှံပစစည်ီး  ောီးမဖင့် ် ရခ ီးယူမခင်ီး 

    ပါ။   တ်ရဆ န င့််ရဆ     ီး  ောီး ှံတ င ်အတ ိုီးနှုန်ီးသက်သောစ ောမဖင့်် ရခ ီးယူ ကပါသည်။  
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၅။အကပခခံအကဆ  အ်ဦနှငော့်ဝန်ကဆ င်မှုမ  ျေး 

 ( ) က  ျေးလ ် သယ်ယူ ိ်ု့ကဆ ငက်ရျေး 

 ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င်လ ်ီး တန်ီး  ော က န်က စ်လ ီ်း  ောီးမဖင့်် ခင်ီးက ငီ်း ောီးပါသည်။ 

လ ီ်းသ ယ်  ောီးက ို ူ ရမ သောီးလ ီ်း  ောီးမဖစ်ရသောရ ကောင့််   ိုီး ောသ တ င်သ ောီးလော ှုအတ က် 

အခက်အခွဲ   ရနပါရ ကောငီ်း ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောအတ ငီ်းတ င် တှံတောီးအသှံိုီး 

မပ မခငီ်း    ပါ။  လက်   အသှံိုီးမပ ရနရသော က န်က စ်တှံတောီး (၁)စင်ီးသော   ပါသည်။  ရက ီး  ော 

အတ င်ီးတ င် ရ ရမ ောင်ီး    မခငီ်းရ ကောင့််   ိုီး ောသ တ ငရ် ဝပ် ှု  ောီးမဖစ်ရပေါ်ရနပါသမဖင့်် 

ရ ရမ ောင်ီးတူီးရဖေ်ာမခငီ်းန င့််ရ  ပ န်  ောီးရဆောက်လိုပ်ရပီး ည်ဆ ိုပါကရ စ ီးရ လောရကောင်ီး  န်

လော ည် မဖစ်ပါသည်။ရက ီး  ောတ င် ဖ   ွံ့န င့််န ီးသမဖင့်် ရ ရ ကောင်ီးသယ်ယူပ ိုို့ရဆောငရ် ီး အသှံိုီး 

 မပ ပါ။ရက ီး  ောတ င ် ကိုန်ီးလ ီ်းက ိုအသော အဓ ကအသှံိုီးမပ ပါသည်။ စက်ဘ ီးက ို  ူ ရက ောငီ်းသူ/ 

ရက ောငီ်းသောီး  ောီး ပ ို  ိုအသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ ရ ောရ်တောဆ် ိုငက်ယ် အသှံိုီးမပ သူ  ောီးသည် 

ယောဉ်စည်ီးက ်ီး၊ လ ်ီးစညီ်းက ်ီး ရကောငီ်းစ ောနညီ်း လည်ပါသမဖင့်် ပညောရပီးသငတ်န်ီး 

  ောီးပ ိုို့ခ ရပီးသင့််ပါရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

 (ခ)က  ျေးရ   မီျေးလငျ်ေးကရျေး 

 ရက ီး  ောတ င် အ  ်တ ိုငီ်းန ီးပါီး လ ပစ်စ်  ီးအသှံိုီးမပ  ကရသောလ်ည်ီး ယခိုအခ  န်   

လ ပစ်စ်  ီးအသှံိုီး မပ န ိုင ်ကရသီးသည့်် အ  ်ရ ောငစ်ိုအနည်ီးငယ်က န်   ရနပါသည်။ လ ပစ်စ် 

  ီး  ောီးအခ  န်ပ ိုငီ်းမဖင့််သော အသှံိုီးမပ ရန သမဖင့််အဆင်ရမပ ှု    ပါ။ ရင ရ ီး/ရ ကီးရ ီးအဆင် 

 ရမပ ကသမဖင့်် လ ပ်စစ်  ီးသ ယ်တန်ီးအသှံိုီး မပ န ိုင်ရသောရ ကောင့်် ဖရယောငီ်းတ ိုင်  ီး  ောီး 

မဖင့််သော အသှံိုီးမပ ရန က ပါသည်။  

 

 

 (ဂ)သတငျ်ေးနှင်ော့ဆ ်သ ယ်ကရျေး 

 ရက ီး  ော   အ  ်တ ိုငီ်း  ိုဘ ိုငီ်းဖိုန်ီး  ောီး အသှံိုီးမပ  ကသမဖင့်် ဆက်သ ယ်ရ ီးန င့်် သတင်ီး 

အခ က်အလက်  ောီး အခ  န်န င့််တရမပီးည     ပါသည်။ သတငီ်း  ောီးအောီး အင်တောနက်မဖင့်် 

  ောရဖ  ကည့််ရှု ကပါသည်။ 
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၆။ ည ကရျေး 

 ရက ီး  ောတ င်ီး    အ. .က ရကော့် တလ န်ရက ောင်ီးရဆောင်သည် ဥပဓ ရိုပ်ရကောင်ီး  န်ပါ 

သည်။ သ ိုို့ရသောလ်ည်ီး (Grate-5)တစ်တန်ီးတ ိုီးလောသည့််အတ က် ရက ောငီ်းရဆောင်လှံို 

ရလောက် ှု    သမဖင့်် တ ိုီးခ ွဲွံ့ရက ောငီ်းရဆောငသ်စ်တစ်ရဆောင် လ ိုအပ်ပါရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့ 

    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်ပညောရ ီးန င့်် စောတတ်ရမ ောက် ှုအရမခအရန  ော  ူလတန်ီးတ င် 

ဖပ ီးရမ ောက်သူ  ောီးဖပ ီး အလယ်တန်ီးန င့််အ က်တန်ီးတ င် ရက ောငီ်းဖပ ီးဆှံိုီးသမဖင့်် အသင့်် 

အတင့််   ရသော်လည်ီး ဘ ွဲွံ့    သူနည်ီးသည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

ရက ောငီ်းသူ/သောီး ရက ောငီ်းတက်နှုန်ီး  ော  ူလတန်ီးန င့်် အလယ်တန်ီးတ င်  ောနှုန်ီးမပည့််ဖပ ီး 

အ က်တန်ီးတ င ်အောီးနညီ်းရနရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပါသည်။ ပညောရ ီးအခက်အခွဲန င့်် မပဿနော 

  ောီး  ော စောီးဝတ်ရနရ ီး အခက်အခွဲ   ပါ၍  ူလတန်ီးပညောသင ်ကောီးရ ီးတ င် ရက ောငီ်း  က် 

နှုန်ီးမပဿနော အနည်ီးငယ်   ပါသည်။ 

 

၇။   န်ျေးမ ကရျေး၊ ကရနှင်ော့  တ်ဝန်ျေး  င်သန့််ရှငျ်ေးကရျေး 

 ရက ီး  ောတ င် အမဖစ်  ောီးရသောရ ောဂါဟူ၍     သရလောက်ပါ။ က န်ီး ောရ ီးဝန်  ်ီး 

  ောီးကလည်ီး အခ  န်မပည့််က န်ီး ောရ ီးရစောင့််ရ  ောက်ရပီးလ က်   ရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပါသည်။  

ရက ီး  ောအတ င်ီး    ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောန   က န်ီး ောရ ီးဝန်  ်ီး  ောီး  လည်ီး အခ  န် 

န င့်တ်ရမပီးည  က န်ီး ောရ ီးရစောင့််ရ  ောက် ှု ရဆောင်  က်ရပီးလ က်    ရ ကောငီ်းရတ ွံ့    ပါသည်။ 

ရက ီး  ောတ င ် ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောန   ပါသမဖင့်် ရက ီး  ောအတ င်ီး    ရက ီး  ောသူ/သောီး 

  ောီးပါ က န် အန ီးအနောီး   ရက ီး  ော  ောီးပါ က န်ီး ောရ ီးဝန်ရဆောင ်ှု  ောီး    ပါသည်။ ရက ီး  ော 

၏ရ အသှံိုီးမပ  ှုတ င် ရ တ င်ီးက ိုအသှံိုီးမပ  ှု  ောီးရ ကောင်ီးရတ ွံ့    ဖပ ီး တခ   ွံ့အ  ်ရ ောင်စို 

  ောီးသည် အဝ စ စပ်တပ်န င့်အ်ဝ စ တှံိုကငက် ို အသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ ရသောက်သှံိုီးရ အရနမဖင့်် 

ရ တ င်ီး   ရ က ိုခပ်ယူအသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ ရ တ င်ီး  ရ သည် ရန ၊   ိုီး၊ ရဆောငီ်းသှံိုီး ောသ လှံိုီး 

သှံိုီးစ ွဲန ိုင် ှု   ပါသည်။ ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောန   ရဆောက်လိုပ်ရပီး ောီးရသော အဝ စ တ ငီ်းန င့်် 

ရ စင်   ရသောရ ကောင့်် ရက ီး  ောတ င်ရသောက်သှံိုီးအရနမဖင့်် တစ်  ောလှံိုီးလှံိုရလောက ်ှု    ပါ 

သည်။ ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးသည် က န်ီး ောရ ီးဗဟိုသိုတ    ကသမဖင့်် တစ်  ောလှံိုီးသနိ်ု့  င်ီး 

ရသော ယငလ်ှံိုအ  ်သောက ို အသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ က န်ီး ောရ ီးဌောန  လည်ီး က န်ီး ောရ ီးန င့်် 

ပတ်သက်သည့်် ရဟောရမပောပ ွဲ  ောီးမပ လိုပ်ရဆောင်  က်ရပီးပါသည်။ 
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၈။ ကဘျေးအနတရ ယ်မ  ျေးနှင်ော့ သဘ ဝ တ်ဝန်ျေး  င်ထိန်ျေးသိမ်ျေးကရျေး 

 ဆင်ီး ွဲ၍  သောီးစိုဦီးရ   ောီးသည့်် အ    ီးသ  ီးဦီး ရဆောင်သည့်် အ  ် ရ ောင်  င်   ောီး 

သည်  ောသ အလ ိုက်ကကှံ  ောက ပန်ီးအလိုပ်က ို လိုပ်က ိုင် ကဖပ ီး   သောီးစိုစောီးဝတ်ရနရ ီး 

ရမဖ  င်ီး ကပါသည်။ သဘောဝ င်ီးမ စ်  ောီးပါီး ှုတ င ်   ိုီးစပါီး  ောီးစ ိုက်ပ   ီးဖပ ီး သ င်ီးရ လ ိုအပ် 

ခ  န်တ င် ရ လှံိုရလောက် ှု    မခင်ီး  ော န စ်စဉ်လယ်သ ောီး  ောီးကကှံ ရတ ွံ့ရန ပါသည်။ န စ်စဉ် 

တရပါင်ီး/ တန်ခူီးလ  ောီးတ င် ရ တ င်ီး  ောီးခ ်ီးရမခောက ်ှုရ ကောင့်် တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင် စ ိုက်ပ   ီး 

ရ ီး၊ လ/ူတ   စဆောန်န င့် ် စောသငရ်က ောင်ီး၊ ဘိုန်ီးရတောက်က ီးရက ောင်ီး  ောီးတ င် ရ အခက်အခွဲ 

အနည်ီးငယ်   ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်  ခ ိုက်သက်ရ ောက် ှုခှံ သည့်် အ  ်ရ ောင်စို  ောီး  ော 

အ    ီးသ  ီး ဦီးရဆောငသ်ည့်် အ  ်ရ ောငစ်ိုန င့််လက်လိုပ်လက်စောီးက ပန်ီးသ ောီး  ောီးမဖစ်သည်။ 

န ိုငင်ှံ၏စ ီးပ ောီးရ ီးက ဆင်ီး ှုရ ကောင့်် အလိုပ်အက ိုင ် ောီး  ောီးပါီးမခငီ်းရ ကောင့််   သောီးစိုစောီးဝတ် 

ရနရ ီးအဆင် ရမပ ှု  ောီးန င့်် ကကှံ ရတ ွံ့ ရသောရ ကောင့််မဖစ်သည်။ ပတ်ဝန်ီးက ငန် င့်် သဘောဝ 

 င်ီးမ စ်  ောီးစ  ှံခန်ို့ခ ွဲ ှုအတ က်   ရ ိုီးဖလောလိုပ်က ိုင် ှု အရလ့်အက င့််သော   ရန ကသမဖင့်် 

အခက်အခွဲ  ောီး    ရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပါသည်။ တယ်လ ဖိုန်ီးတောဝါတ ိုင ် ောီး ရက ီး  ောတ င် 

    ရသော်လည်ီး အန ီးအနောီး    ရက ီး  ော  ောီးတ င်   သမဖင့်် ဆက်သ ယ်ရ ီးရကောင်ီး  န်ပါသည်။ 

ရက ီး  ော    ဖ   ွံ့နယ် ွဲစခန်ီး၊ လှံိုခခှံ ရ ီး၊ ှုခင်ီးက ဆင်ီးရ ီး စ  ှံခ က်ရဆောင်  က်ခ က်  ောီး 

န င့်အ်ိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးလက်ရအောက်တ င ်    ရသောရ ကောင့််အ ှုအခင်ီးမဖစ်ပ ောီး ှု     ရ ကောင်ီးရလ့် 

လောရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

၉။   ျေး-မ ကရျေးရ   ိစစရ ်ဆိုင်ရ  

 ရက ီး  ောတ င်သက်ကက ီး  ယ်အ ိုန င့်် န ိုို့စ ိုို့ကရလီးအ  ယ် အနည်ီးငယ်သော   ပါသည်။ 

အလိုပ်လိုပ်န ိုငသူ် လူဦီးရ အနည်ီးငယ်သော   သည်။ အ  ်ရ ောငစ်ိုအ  ောီးစို  ော အ    ီးသ  ီး 

ဦီးရဆောင်သည့်် အ  ်ရ ောငစ်ို  ောီးလည်ီး   သည့််အမပင် အမခောီးရေသသ ိုို့ အ  ် ရ ောင်စို 

လ ိုက်သ ောီးရ ောက်လိုပ်က ိုငသူ်လည်ီး   ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်လယ်ယော စ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး 

န င့်လ်က်သ ောီး၊ပန်ီး ှံ လိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င်သော ရနို့စောီးအလိုပ်လိုပ်က ိုင် ကပါသည်။ အလိုပ်လိုပ် 

န ိုငရ်သောဦီးရ    ရသောလ်ည်ီး အခ င့််အလ ီ်း  ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် က န်ီး ောရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ ဝငရ်င   

လိုပ်ငန်ီး  ောီး   ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင် က ပန်ီးအလိုပ်  ောီး လိုပ်ရန ပါရ ကောင်ီး 
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ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီး ရ ီးလိုပ်ငန်ီးတ င် က ောီး/ တန်ီးတူ     ပါ။ 

အဘယ်ရ ကောင့််ဆ ိုရသော် အ    ီးသောီး  ောီးသည် အ    ီးသ  ီး   ောီး က်ပ ို  ို အလိုပ်လိုပ်န ိုင် 

ရသောရ ကောင့််မဖစ်ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င်ပညောရ ီးန င့်် စောတတ်ရမ ောက် ှုအရမခအရန  ော 

 ူလတန်ီးတ င်ဖပ ီးရမ ောက်သူ  ောီးဖပ ီး အလယ်တန်ီးန င့်အ် က်တန်ီးတ င် ရက ောငီ်းဖပ ီးဆှံိုီးသမဖင့်် 

အသင့််အတင့််   ရသောလ်ည်ီး ဘ ွဲွံ့    သူနည်ီးသည်က ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် 

ရက ောငီ်းသူ/သောီး ရက ောငီ်းတက်နှုန်ီး  ော  ူလတန်ီးန င့်် အလယ်တန်ီးတ င်  ောနှုန်ီးမပည့််ဖပ ီး 

အ က်တန်ီးတ င ် အောီးနညီ်းရနရ ကောငီ်း ရတ ွံ့    ပါသည်။ ရက ီး  ောတ င် စ  ှံအိုပ်ခ  ပ် ှုန င့်် 

ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး တ င်အ    ီးသ  ီး  ောီးတက်ကက စ ော ပါဝင်ရဆောင ် က် ှု   ပါသည်။ 

သှံသယမဖစ်ဖ ယ် အ က ်ီးဖက် ှု တစ်စှံိုတစ် ော    ခွဲ့်ပါ။    ခွဲ့်လ င်  ည်သ ိုို့တ ိုင် ကောီး  ည် 

က ိုလည်ီး သ    ရ ကောငီ်း ရလ့်လောရတ ွံ့     ပါသည်။ 

 

၁၀။ ဦျေးစ ျေးက ျေးကဆ င်ရ  ်မည်ော့ အဆိပု   စီမံခ  ်လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

၁။ ရက ီး  ောတ င်ီးလ ီ်းက န်က စ်ခင်ီးမခငီ်း 

၂။ ရက ီး  ောတ င်ီးလ ီ်းက န်က စ်ခင်ီးမခငီ်း 

၃။ ရက ီး  ောတ င်ီးလ ီ်းက န်က စ်ခင်ီးမခငီ်း  

၄။ စောသငရ်က ောင်ီးရဆောင်သစ်ရဆောက်လိုပ်မခင်ီး(၆၀' x၃၀' x၁၂') 

၅။ သိုသောန်သ ောီးသည့််လ ်ီးက န်က စ်ခငီ်းမခင်ီး 
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ကနော ဆ် ်တ ွဲ 

ကနော ဆ် ်တ ွဲ(၁) က  ျေးရ  ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး က  ်မတီဝငမ်  ျေးစ ရင်ျေး 

 

  

စဉ် အမည် ရ ထူျေး မှတ် ံုတင်အမှတ် မှတ်ခ  ် 

၁။ ဦီးစ န်သ င် ဥကကဌ   

၂။ ဦီးရင ဦီး အတ င်ီးရ ီး  ြူီး   

၃။ ရေေါ်နန်ီး ူီးတူ ဥကကဌ(ဝယ်ယူရ ီး) ၃/ဘအန(န ိုင)်၂၃၂၄၉၈  

၄။ ရေေါ်နန်ီး ကည် ကည်ခ ိုင် ဘဏ္ဍောရ ီး  ြူီး ၃/ဘအန(န ိုင)်၃၄၈၁၉၂  

၅။ ရေေါ်စိုလ ှုင် စော င်ီးက ိုင်   

၆။ ဦီးရ  ီးန ိုင် အဖ ွဲွံ့ဝင် ၃/ဘအန(န ိုင)်၂၁၀၅၃၁  

၇။ ဦီးရက ေ်ာေါီး အဖ ွဲွံ့ဝင်   
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ကနော ်ဆ တ် ွဲ (၂) 

က  ျေးရ  ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးအကထ  အ် ူပ  ဇယ ျေးမ  ျေး 

(၁)   က  ျေးရ  လမူှုစီျေး   ျေးကရျေးအကပခအကန 

( )  လူဦျေးကရနှင်ော့လူဦျေးကရဆုိင်ရ အခ  ်အလ ်မ  ျေး 

ဇယ ျေး ( ၁) လူဦျေးကရနငှော့်လူဦျေးကရဆုိင်ရ အခ  ်အလ ်မ  ျေး 

အသ ်အု ်စ ု    ျေး မ စုစုက ါင်ျေး 

မသန်စ မ်ျေးသူ 

အကရအတ   ်

   ျေး မ 

၁ န စ် ရအောက ် န ိုို့စ ိုို့အ  ယ ် ၁၀ ၆ ၁၆ ၃  

၁ န စ်   ၄ န စ်  ၅ န စ်ရအောက်ကရလီးငယ ် ၇ ၇ ၁၄   

၅ န စ်   ၉ န စ်   ူလတန်ီးရက ောင်ီးသောီးအ  ယ ် ၁၅ ၁၇ ၃၂   

၁၀ န စ်   ၁၄ န စ်  အလယတ်န်ီးရက ောင်ီးသောီးအ  ယ ် ၂၀ ၁၉ ၃၉   

၁၅ န စ်   ၆၄ န စ်  အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သည့််အ  ယ ် ၂၃၉ ၂၄၈ ၄၈၇   

၆၅ န စ် န င့်် အ က ် သက်ကက ီး  ယ်ကက ီး ၁၄ ၄၁ ၅၅   

စုစုက ါင်ျေး ၃၀၅ ၃၃၈ ၆၄၃ ၃  

စုစုက ါင်ျေး အိမ်ကထ ငစ် ု ၈၇ 

 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) အိမ်ကထ င်စစု ရင်ျေးက   ယ်ူမှု၊ (၂) က  ျေးရ  အု ်စအုု ်ခ   က်ရျေးမှြူျေးရုံျေး။ 

မှတ်ခ  ်။။အသ အ်ု ်စု၁နစှ်ကအ  ်ဆုိသည်မှ ကမ ျေး ငျ်ေးစမှအသ ် (၁) နှစ်မပ ညော့မီ်အရ ယ်၊ ၁နှစ်မှ၄နစှ် 

ဆုိသည်မှ  အသ  ် (၁) နှစ်ပ ညော့်အရ ယ်မှ (၅) နှစ်မပ ညော့မီ်အရ ယ၊်၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆုိသည်မှ အသ ် (၅) 

နှစ်ပ ညော့်သည်မှ အသ  ် (၁၀) နှစ်မပ ညော့မီ်အရ ယ၊် ၁၀နှစမှ်၁၄နှစ်ဆုိသည်မှ  အသ ် (၁၀) နှစ်ပ ညော့်သည်မှ 

အသ  ် (၁၅) နှစ်မပ ညော့မီ်အရ ယ်၊ ၁၅နှစ်မှ ၆၄နှစ်ဆုိသည်မှ အသ ် (၁၅)နစှ်ပ ညော့်သည်မှအသ ် (၆၅) 

နှစ်မပ ညော့မီ်အရ ယ်၊ အသ ၆်၅နစှ်နှငော့် အထ ်ဆုိသညမှ် အသ ် (၆၅) နစှ်ပ ညော့အ်ရ ယ် နငှော့်၎င်ျေးထ  ်

အသ ်က ီျေးသညော့အ်ရ ယ်မ  ျေး ိုဆုိလုိသည်။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် သက်ကက ီး  ယ်အ ိုန င့်် န ိုို့စ ိုို့ကရလီးအ  ယ် 

အနည်ီးငယ်သော   ပါသည။် အလိုပ်လိုပန် ိုင်သူ လူဦီးရ အနည်ီးငယ်သော   သည။် အ  ရ် ောင်စို 

အ  ောီးစို  ော အ    ီးသ  ီးဦီးရဆောင်သည့်် အ  ရ် ောင်စို  ောီးလည်ီး   သည့််အမပင် အမခောီးရေသသ ိုို့ 

အ   ်ရ ောင်စိုလ ိုက်သ ောီးရ ောက်လိုပက် ိုင်သူလည်ီး   ပါသည။် 
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 (ခ)  အလု ်လု ်နိငု်သအူငအ် ျေး 

(ခ-၁) လု ်သ ျေးအငအ် ျေးနှင်ော့ဝင်ကင ရလု ်ငန်ျေးအမ  ိျေးအစ ျေး 

ဇယ ျေး (၂) လု ်သ ျေးအငအ် ျေးနှင်ော့ဝင်ကင ရလု ်ငန်ျေးအမ  ိျေးအစ ျေး 

စဉ ် လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

အဓိ  အလု ်အ ိငု ် အဓိ  ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ကသ အပခ ျေးဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လု ် ိငု်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်နိငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အိမ် 

ကထ င်

စ ု

မိသ ျေးစု 

ဝင်လု ်

အ ျေး 

အမ  ိျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆ င ်

သညော့်အိမ် 

ကထ င်စ ု

ဦျေးကရ 

   ျေး မ 

စို  ်  ိျေးစီျေး   ျေး လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

၁ 

လယ်ယ စို  ်  ိျေးကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၆၆ ၁၃၈ ၂၂ ၆၃ ၇၅ ၄ 

မ င့််  √ 

လတ် 

န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
၁၁ ၁၅ ၁ ၄ ၂  

မ င့််    

လတ်   

န  ့်် √ 

၂ 

တိရစဆ န် ကမ ျေးပမြူကရျေး  

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၃ ၆၂ ၃ ၃  ၂ 

မ င့််  

လတ်√   

န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

 

    

မ င့််  

လတ်   

န  ့််  

၃ 

ငါျေးလု ်ငန်ျေး (ကရခ  ိ/ကရငန်ငါျေး/ ုစ န ်စကသ  ကရသတတဝါမ  ျေး ဖမ်ျေးပခင်ျေး၊ ကမ ျေးပမြူပခင်ျေး) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

 

    

မ င့််  

လတ်   

န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

 

    

မ င့််  

လတ်   

န  ့််  

၄ 

သစ်ကတ လု ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    
 

မ င့််   

လတ် 
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စဉ ် လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

အဓိ  အလု ်အ ိငု ် အဓိ  ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ကသ အပခ ျေးဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လု ် ိငု်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်နိငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အိမ် 

ကထ င်

စ ု

မိသ ျေးစု 

ဝင်လု ်

အ ျေး 

အမ  ိျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆ င ်

သညော့်အိမ် 

ကထ င်စ ု

ဦျေးကရ 

   ျေး မ 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟုတ်ကသ  အပခ ျေးဝင်ကင ရလု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

၅ 

သတတ တူျေးကဖ ်ကရျေး၊ က    ထု်တ်လု ်ကရျေးနှင်ော့ သဘ ဝရငျ်ေးပမစမ်  ျေး ထုတ်လု ်ပခင်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

န  ့််  

၆ 

ထုတ် ုနလု် ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၇ 

လျှ ်စစ်၊ ဓ တ်ကင ြို့ နငှ်ော့ ကရက ျေးကဝကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၈ 

ကဆ  ်လု ်ကရျေး၊ လ ်သမ ျေး၊  န်ျေးရံ လု ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
      

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  
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စဉ ် လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

အဓိ  အလု ်အ ိငု ် အဓိ  ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ကသ အပခ ျေးဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လု ် ိငု်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်နိငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အိမ် 

ကထ င်

စ ု

မိသ ျေးစု 

ဝင်လု ်

အ ျေး 

အမ  ိျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆ င ်

သညော့်အိမ် 

ကထ င်စ ု

ဦျေးကရ 

   ျေး မ 

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

၁ 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့်် √ 

၉ 

ယ ဉ၊် စ ် ရိိယ နငှ်ော့ တ ရှည်ခံအမ်ိသုံျေး စစည်ျေးမ  ျေး ပ ငဆ်င်ကရျေး  

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

- 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၀ 

 ျွမျ်ေး  င် ည ရှင်မ  ျေး (ဆံ င်၊ အလှပ င်၊ အ ်ခ   ၊် အင်ဂ င်နီယ ၊ သငတ်န်ျေးက ျေးသူ စသည်) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၁ 

လ ်လီ- လ ်  ျေး ကရ င်ျေးဝယ်ကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
၁ ၄    ၃ 

မ င့််  

လတ်√ 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
     ၁ 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့်် √ 

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင်ော့ စ ျေးကသ  ်ဆုိင ်လု ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    
 

မ င့််  

လတ် 
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စဉ ် လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

အဓိ  အလု ်အ ိငု ် အဓိ  ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ကသ အပခ ျေးဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လု ် ိငု်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်နိငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အိမ် 

ကထ င်

စ ု

မိသ ျေးစု 

ဝင်လု ်

အ ျေး 

အမ  ိျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆ င ်

သညော့်အိမ် 

ကထ င်စ ု

ဦျေးကရ 

   ျေး မ 

 န  ့််  

၁၃ 

 ုိ့်ကဆ င်ကရျေး၊ သုိကလှ ငက်ရျေးနှင်ော့ ဆ ်သ ယက်ရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

၁ 

မ င့််  

လတ်√ 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၄ 

ကင ကခ ျေး ဝန်ကဆ င်မှု လု ်ငန်ျေး (ဘဏ် နှင်ော့ ကင ကခ ျေးပခင်ျေး အ ါအဝင် ကင က  ျေးဝနက်ဆ င်မှု လု ်ငန်ျေး) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၅ 

အိမ်ခခံကပမ၊ ယ ဉ၊် စ ် ရိိယ ၊ ကရ င်ျေးဝယ် င ှျေးရမ်ျေးပခင်ျေးနှင်ော့ ဆ ်စ ်ကသ  လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၆ 

ပ ည်သူဝန်ကဆ င်မှုလု ်ငန်ျေးမ  ျေး (အု ်ခ   က်ရျေး၊    ယ်ကရျေးနှငော့်ကဘျေး င်ျေးလုံခခ ံကရျေး) 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

   

  

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၁၇  ည ကရျေး  
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စဉ ် လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

အဓိ  အလု ်အ ိငု ် အဓိ  ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ကသ အပခ ျေးဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လု ် ိငု်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်နိငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အိမ် 

ကထ င်

စ ု

မိသ ျေးစု 

ဝင်လု ်

အ ျေး 

အမ  ိျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆ င ်

သညော့်အိမ် 

ကထ င်စ ု

ဦျေးကရ 

   ျေး မ 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
၃ ၃    ၁၁ 

မ င့််  

လတ်√ 

 န  ့််  

၁၈ 

  နျ်ေးမ ကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

  

  ၂ 

မ င့််  

လတ်√ 

 န  ့််  

၁၉ 

လူမှုကရျေး လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

    

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

၂၀ 

အိမ်မ  ျေးတ င် အင ှျေးလုိ လု် ်သူမ  ျေးနှင်ော့ အမ  ိျေးအမည ်မကဖ ်ပ နိုင်ကသ  လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင် 

လိုပ်ငန်ီး 
      

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

 

မ င့််  

လတ် 

 န  ့်် √ 

အလိုပ်သ ောီး 

/ က ပန်ီး / 

 ောသ အလ ိုက ်

အလိုပ်သ ောီး 

၃ ၈ ၂ ၅ ၃ ၂၄ 

၂၁ 
ပ င် အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ  ျေးနှင်ော့ ုမပဏီမ  ျေးတ င်လု ် ိငု်သမူ  ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင်       မ င့််  
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စဉ ် လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

အဓိ  အလု ်အ ိငု ် အဓိ  ဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေးမဟုတ် 

ကသ အပခ ျေးဝင်ကင ရ 

လု ်ငန်ျေး အပဖစ် 

လု ် ိငု်သ ူ(ဦျေးကရ)  

ရ ်တည်နိငု်မှု 

 

(  တ်ခ က်က ို

ရသခ ောစ ောဖတ်

ဖပ ီး  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န။်)  

အိမ် 

ကထ င်

စ ု

မိသ ျေးစု 

ဝင်လု ်

အ ျေး 

အမ  ိျေးသမီျေး 

ဦျေးကဆ င ်

သညော့်အိမ် 

ကထ င်စ ု

ဦျေးကရ 

   ျေး မ 

လိုပ်ငန်ီး လတ် 

 န  ့််  

အလိုပ်သ ောီး 

/ ဝန ် ်ီး 
 

     

 

 

 

 

 

 

  

မ င့််  

လတ် 

 န  ့််  

 စုစုက ါင်ျေး ၈၇ ၁၈၀ ၂၇ ၇၅ ၇၃ ၄၇  

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) အိမ်ကထ င်စစု ရင်ျေးက   ယ်ူမှု၊ (၂) က  ျေးရ  အု ်စအုု ်ခ   က်ရျေးမှြူျေးရုံျေး။ 

မှတ်ခ  ်။။“အပခ ျေးဝင်ကင ရလု ်ငန်ျေးအပဖစလု် ် ိငု်သမူ  ျေး”အရ အတ ကတ် င်“မိသ ျေးစဝုင်လု ်အ ျေး”ထ ်မံထ

ည်ော့သ င်ျေးရကောကယ်ူမခင်ီး  မပ  ပါ။ “ရ ်တည်နိုင်မှု (နိမော့၊်လတ်၊ပမငော့်)” ဆ ိုသည်  ော ရဖော်မပပါ လိုပ်ငန်ီး တစ်ခိုတ င် 

က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငန်ီးလိုပ်လ ိုသူ(သ ိုို့ ဟိုတ်)အလိုပ်သ ောီး/ဝန ် ်ီး အမဖစလ်ိုပ်က ိုင ် လ ိုသူ  ောီးအတ က် 

အလိုပ်အက ိုငအ်ခ င့်အ်လ ်ီး    န ိုင် ှုအရမခအရနက ိုဆ ိုလ ိုပါသည်။ဥပ ော -“စိ ု်   ိျေးကရျေး” ကဏ္ဍ၏ “ ိုယ် ိုင ်

လု ်ငန်ျေး” တ င် ပ်တည်န ိုင ်ှု “ပမင်ော့” ဆ ိုပါကအဆ ိုပါလိုပ်ငန်ီးတ င် က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငန်ီးတစ်ခို လိုပ်က ိုင် န် 

အခ င့််အလ ်ီး  ောီး ရနသညဟ်ိုဆ ိုလ ိုပါသည်။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးန င့်် ဥယ ောဉ်ခခှံရမ လိုပ်ငန်ီး 

  ောီးတ င် က ိုယပ် ိုင်လယ်ရမ    ရသော်လည်ီး သင့်် ရလ ော်ရသောရမ  သဇော လှံိုရလောက် ှုရ ကောင့်် စ ိုက်ပ   ီး 

ရ ီးနည်ီးပညောလ ိုအပ်၍ ရအောင်မ င်မဖစ်  န်ီး ှုအလ န်နည်ီးပါီးသညက် ို ရတ ွံ့    ပါသည။် ရက ီး  ောတ င် 

   ခ ိုရသောအ  ရ် ောင်စို(၁)   ပါသည။်   ိုအ  ရ် ောင်စိုအောီး  ပ ် ော   ရကျွီးရ  ီး ရစောင့််ရ  ောက် ောီး 

ပါသည။် 
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 (ခ-၂)  လု ်ငန်ျေးနငှ်ော့   ျေး၊မအလုိ အ်နည်ျေးဆုံျေးနှင်ော့အမ  ျေးဆုံျေးလု ်အ ျေးခနှုန်ျေးထ ျေး 

ဇယ ျေး (၃)  လု ်ငန်ျေးနှင်ော့   ျေး၊မအလုိ အ်နည်ျေးဆုံျေးနငှ်ော့အမ  ျေးဆုံျေးလု ်အ ျေးခနှုန်ျေးထ ျေး 

စဉ ် အလု ်အ ိငု ် ကရတ  ် ုံ 
အမ  ျေးဆုံျေး (   ်) အနည်ျေးဆုံျေး (   ်) 

   ျေး မ    ျေး မ 

၁ လယ်ယောစ ိုကပ်   ီးရ ီး ရနို့စောီး ၁၅၀၀၀ ၁၂၀၀၀ ၁၃၀၀၀ ၁၀၀၀၀ 

၂ တ  စဆောန်ရ  ီးမ ြူရ ီး ရနို့စောီး     

၃ 
ငါီးလိုပ်ငန်ီး 

(ရ ခ   /ရ ငန်ငါီးဖ ်ီးမခင်ီး၊ရ  ီးမ ြူမခင်ီး) 
     ရနို့စောီး     

၄ 

သတတ တူီးရဖောရ် ီး၊ရက ောက ်ိုတ် 

လိုပ်ရ ီး န င့်် သဘောဝ င်ီးမ စ ် ောီး 

 ိုတ်လိုပ်မခင်ီး 

      ရနို့စောီး     

၅  ိုတ်ကိုနလ်ိုပ်ငန်ီး       ရနို့စောီး     

၆ 
ရဆောက်လိုပ်ရ ီး၊ လက်သ ောီး၊ 

ပန်ီး ှံလိုပ်ငန်ီး 
      ရနို့စောီး ၁၅၀၀၀ ၀ ၁၀၀၀၀ ၀ 

၇ 
ယောဉ်၊ စက်က   ယော၊ အ  ်သှံိုီးပစစည်ီး 

  ောီး မပင်ဆငရ် ီး 
      ရနို့စောီး     

၈ လက်လ -လက်ကောီး ရ ောင်ီးဝယ်ရ ီး       ရနို့စောီး     

၉ 

ကျွ ီ်းက င်ပညော  င်  ောီး (ဆှံပင်၊ 

အလ မပင်၊ အပခ်  ပ်၊ အငဂ် င်န ယော၊ 

သင်တန်ီး ရပီးသူ စသည်) 

      ရနို့စောီး     

၁၀ ဟ ိုတယ်န င့်် စောီးရသောက်ဆ ိုင် လိုပ်ငန်ီး       ရနို့စောီး     

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စု၊လယ်သမ ျေးအု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်(၁) လခစ ျေးအလု ်သမ ျေးမ  ျေး၏တစ်ရ ်ဝင်ကင  = (လစ ÷၂၂.၇၅) 

             (၂) နောရီတ  ်ပဖင်ော့ရကသ အလု ်သမ ျေးမ  ျေး၏တစ်ရ ်ဝင်ကင  = (တစ်နောရီဝငက်င ×၈) 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င်လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးန င့်လ်က်သ ောီး၊ပန်ီး ှံ 
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လိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င်သော ရနို့စောီးအလိုပ်လိုပက် ိုင် ကပါသည။် အလိုပ်လိုပန် ိုင်ရသောဦီးရ    ရသော်လည်ီး 

အခ င့််အလ ်ီး  ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် က န်ီး ောရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ ဝင်ရင  လိုပင်န်ီး  ောီး   ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် 

တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင် က ပန်ီးအလိုပ်  ောီး လိုပ်ရန ပါရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီး 

ရ ီးလိုပ်ငန်ီးတ င် က ောီး/ တန်ီးတူ     ပါ။ အဘယ်ရ ကောင့််ဆ ိုရသော် အ    ီးသောီး  ောီးသည် အ    ီးသ  ီး 

  ောီး က်ပ ို  ိုအလိုပ်လိုပန် ိုင်ရသောရ ကောင့််မဖစ်ပါသည်။ 

 

(ဂ)  သဘ ဝရင်ျေးပမစ်မ  ျေး 

(ဂ-၁)  စို  ်  ိျေးနိုင်ကသ ကပမဧရိယ  

ဇယ ျေး (၄) က  ျေးရ  ၏စိ ု်   ိျေးကပမ ုိင်ဆုိင်မှု 

ကပမအမ  ိျေးအစ ျေး ဧရိယ  (ဧ ) ကပမဆီလ  အရညအ်ကသ ျေး(  န ်ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

လယ်ကပမ ၁၁၀ ရကောင်ီး            သင့််√           ညှံ့်  

ယ ကပမ / ကတ ငယ် ကပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

ဥယ  ဉ်ခခကံပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

 ိုင်ျေး/ ျွန်ျေးကပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

ဓနကိတ ကပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

စ ျေး   ်ကပမ  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

ကပမလ တ်ကပမလ ်  ရကောင်ီး            သင့််           ညှံ့်  

စုစုက ါင်ျေး           ၁၁၀  

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) အိမ်ကထ င်စစု ရင်ျေးက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမ ျေးအု ်စ၊ု  (၃) လယယ် 

ကပမစမံီခန့််ခ ွဲကရျေးနှင်ော့စ ရင်ျေးအင်ျေးဦျေးစျီေးဌ န၊ (၄) က  ျေးရ  အု စ်ုအု ်ခ   က်ရျေးမှြူျေးရုံျေး။ 

မှတ်ခ  ်။။ကပမလ တ်ကပမလ ်ဆုိသည်မှ ယခင် သီျေးစ ျေးခယံူလု ် ိငု်လ ခွဲော့မ ျီေးအက   င်ျေးအမ  ိျေးမ  ိျေးက   င်ော့စ န့််လ တ် 

ထ ျေးသည်ော့သီျေးစ ျေးခယံူလု ် ိငု်သမူရိှကသ စို  ်  ိျေးကရျေး (သုိ့်)ကမ ျေးပမြူကရျေးလု ် ိငု်နိုင်သည်ော့ကပမနငှ်ော့နိငု်ငံကတ  ် သီျေးသန့်် 

လ  ထ ျေးသတ်မှတ်သည်ော့ ကပမမ  ျေး ုိဆုိသည ်

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။   ။ ရက ီး  ောတ င် ရမ ဧကနည်ီးပါီး ှု၊ ရ  လှံိုရလောက် ှု၊လိုပ်သောီး 

  ောီးပါီး ှု၊ သ ီးန ှံ ိုတ်လိုပ် ှု၊စ ိုက်ပ   ီးစ  တ်ရန ောင့််ရန ီးမခင်ီး၊ လယ်ယောသှံိုီးရဆီးဝါီး  ောီး ဝယ်ယူ န် 

ခက်ခွဲမခင်ီး၊ပ ိုီး  ောီးကောက ယ် န်ခက်ခွဲမခင်ီး၊ သ ီးန ှံ  က်နှုန်ီးရကောင်ီးရသော    ီးစပါီးန င့်် စ ိုက်ပ   ီးရ ီး 

နည်ီးပညော  ောီး၊ က   ယော  ောီးက ို အ စ်က စနစ်မဖင့််   န်စက်ရ ခ ရလ ို့စက်  ောီးခ ရပီး န် လ ိုအပ်ရန 

သညက် ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 
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(ဂ-၂)    ဓ တ်သတတ နငှ်ော့အပခ ျေးသဘ ဝရင်ျေးပမစ်မ  ျေး 

ဇယ ျေး (၅) ဓ တ်သတတ နငှ်ော့အပခ ျေးသဘ ဝရင်ျေးပမစ်မ  ျေး 

အမ  ိျေးအစ ျေး 

က  ျေးရ  နှငော့်အနီျေး တ်ဝန်ျေး

  င်တ င်သဘ ဝအတိငု်ျေး

ကတ ြို့ရှိနိငု်မှု 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော 

ရ  ီး န)် 

အသုံျေးခ နုိင်မှု 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော 

ရ  ီး န)် 

လ န်ခွဲော့ကသ (၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

သတတ နှငော့အ်ပခ ျေးတ င်ျေးထ  ်

သယံဇ တမ  ျေး 

(ဓ တ်ကင ြို့၊ကရန၊ံက    ်မ 

 ်စသည်။) 

  ောီး     သင့််   

 နည်ီး          √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ      

က    ်၊သွဲ၊က    ်စရစ်စ

သည်မ  ျေး 
  ောီး     သင့်် 

   နည်ီး      √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ       

သဘ ဝအ င်မ  ိျေးစတိ်မ  ျေး 

(န ောျေးစ ၊ကဆျေးဘ ်ဝင်အ င်

မ  ျေး)  

  ောီး √     သင့််   

 နည်ီး          

လ ယ် √ ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့် တ ိုီး √  

အရမပောင်ီးအလွဲ     

သဘ ဝတိရစဆ န်မ  ိျေးစိတ်မ  ျေး   ောီး     သင့််   

 နည်ီး √          
 

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ     √ 

ကရ - ကပမက ေါ်ကရ 

(အင်ျေး၊အိုင၊် န်၊ကခ  င်ျေး၊ပမစ၊်

စိမော့်စမ်ျေး) 

  ောီး     သင့််    

နည်ီး          √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ      

ကရ - ကပမကအ  ်ကရ 

(တ င်ျေးတိမ၊်တ င်ျေးန ်၊လ ်

တူျေးတ င်ျေး) 

  ောီး     သင့််√    

နည်ီး           

လ ယ် √ ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး √ 

အရမပောင်ီးအလွဲ      

သစ်ကတ  - 

အ  ုိူင်ျေးသစ်ကတ  
  ောီး     သင့််    

နည်ီး          √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ      

သစ်ကတ  - ေကီရကတ မ  ျေး   ောီး     သင့််   

 နည်ီး          √ 

လ ယ်  ခက် 

အသှံိုီး မပ န ိုင်ပါ  

ရလ ော့်  တ ိုီး  

အရမပောင်ီးအလွဲ      

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊သစ်ကတ ဦျေးစီျေးဌ န၊ အကထ ကထ အု ်ခ   က်ရျေးဦျေးစီျေး ဌ န 
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ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောသည်ဖ   ွံ့န င့််န ီးသည့််အတ က် တ  စဆောန်    ီးစ တ် နည်ီးပါီးဖပ ီး 

အလ ယ်တကူ    န ိုင် ှု    ပါ။ သဘောဝအပင်    ီးစ တ်  ောီး  ော န ောီးစောအမဖစ်ရပါ  ောီးဖပ ီး ရဆီးဘက်ဝင် 

အပင်  ောီး  ောလညီ်း အနည်ီးငယ်သော   ပါသည်။ ရမ ရအောက်ရ   ောီးမဖစ်သည့်် လက်တီူးတ င်ီး  ောီး ရပါ 

  ောီးဖပ ီး အ  ်တ ိုင်ီးန ီးပါီးအသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ 

 
(ဃ) ဥစစ ဓနအဆငော့အ်ကပခအကန 

ဇယ ျေး (၆) ဥစစ ဓနအဆငော့်အကပခအကန 

အက   င်ျေးအရ  

သတ်မှတစ်ံနှုနျ်ေး 

အဆင်ကပ ကသ  

အိမ်ကထ ငစ် ု

အလယ်အလတ ်

ရိှကသ အိမ်ကထ င်စ ု

မကပ လည်ကသ  

အိမ်ကထ ငစ် ု

အလ န်မကပ လည်ကသ 

အိမ်ကထ ငစ် ု

ကပမယ  ုိင်ဆုိင်မှု မ  ျေး အသငော့်အတငော့ ် နည်ျေး အလ န်နည်ျေး (သုိ့်) မရိှ 

အိမ်အကပခအကန အလ န်က  င်ျေး 
အသငော့်အတငော့ ်

က  င်ျေး 
ညံော့ အလ န်ညံော့ 

 ုန်ထုတ်လု ်မှုနှငော့်

ဆုိင်ကသ  ုိင်ဆိငု်မှု 
မ  ျေး အသငော့်အတငော့ ် နည်ျေး မရိှ 

အဓိ စီျေး   ျေးကရျေးလု

 ်ငန်ျေး 
စီျေး   ျေး (ဝင်ကင ) 

အလ န်က  င်ျေး 

စီျေး   ျေး (ဝင်ကင ) 

အသငော့်အတငော့ ်
စီျေး   ျေး (ဝင်ကင ) နည်ျေး 

စီျေး   ျေး (ဝင်ကင ) 

အလ န်နည်ျေး 

အိမ်ကထ ငစ် ု ၉ ၄၇ ၂၄ ၇ 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) က  ျေးရ  လံုျေး ျွတအ်စည်ျေးအကဝျေးပ  လု ်ပခင်ျေး။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ော၏အဓ ကစ ီးပ ောီးရ ီး  ော စ ိုက်ပ   ီးရ ီးန င့််ရ  ီးမ ြူရ ီး 

လိုပ်ငန်ီးမဖစ်သည။် အလိုပ်လိုပန် ိုင်သည့််ဦီးရ   ောီးရသော်လည်ီး ကိုန်ရစ ီးနှုန်ီးမ င့်် ောီး ှုရ ကောင့်် 

ဝင်ရင အသင့််အတင့််သော   ပါသည။် ရက ီး  ောတ င် ဥစစောဓနပ ိုင်ဆ ိုင် ှုအရနမဖင့််  ရမပလည်ရသော 

အ  ရ် ောင်စိုသညရ်မပလညရ်သော အ   ် ောီး က်ပ ို  ို  ောီးမပောီးပါသည။် အလိုပ်အက ိုင်  ောပါီးမခင်ီး 

ရ ကောင့်် ရက ီး  ော   အ  ်ရ ောင်စို  ောီးတ င် အ    ီးသ  ီးဦီးရဆောင်သည့်် အ  ရ် ောင်စို  ောီးသည ် အ    ီး 

သောီး  ောီး ဦီးရဆောင်ရသော အ  ရ် ောင်စို  ောီး က် ပ ို  ိုစ ီးပ ောီးရ ီး ကပ်တညီ်း ကပါသည။် 
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(င)  ထိခို ်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ျေးစ ဖူလုံမှု 

ဇယ ျေး (၇) ကခ ျေးင ှျေးပခင်ျေးမရိှဘွဲတစ်ကန့်လျှင်အနည်ျေးဆုံျေးနှစန် ်စ ျေးနိုင်သည်ော့အိမ်ကထ င်စမု  ျေး (ဥစစ ဓနအဆငော့် “၃” နငှ်ော့ 

“၄” အိမ်ကထ ငစ်ုက ါင်ျေး၏၃၀ရ ခိငု်နှုန်ျေးစီ) 

 

အခ နိ်  လ 
အိမ်ကထ ငစ်ုအ

ကရအတ   ်

အမ  ိျေးသမီျေးဦျေး 

ကဆ င်သညော့ ်

အိမ်ကထ ငစ်ုအ

ကရအတ   ်

ကပဖရှင်ျေးသည်ော့နည်ျေးဗ ြူဟ (ကပဖရှင်ျေးနည်ျေးတစ်ခစုအီလုိ ်

အိမ်ကထ ငစ်ုအကရအတ  ်မ  ျေး ိုကဖ ်ပ ရန်) 

၃လကအ   ်

ဝမ်ျေးစ ဖူလုံမှု 

  

အပခ ျေးအစ ကပ  င်ျေးလွဲစ ျေး     = ___________ 

အစ ကလျှ ော့စ ျေး                    = ___________ 

အကထ  အ် ံော့                   = ___________ 

ကခ ျေးယ ူ                       = ___________ 

လု ်အ ျေးခက  ိယူ                 = ___________ 

၃လနှင်ော့၆လ   ျေး 

ဝမ်ျေးစ ဖူလုံမှု 
  

အပခ ျေးအစ ကပ  င်ျေးလွဲစ ျေး     = ___________ 

အစ ကလျှ ော့စ ျေး                    = ___________ 

အကထ  အ် ံော့                    = ___________ 

ကခ ျေးယ ူ                       = ___________ 

လု ်အ ျေးခက  ိယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအထိ 

ဝမ်ျေးစ ဖူလုံမှု 
၇  

အပခ ျေးအစ ကပ  င်ျေးလွဲစ ျေး     = ___________ 

အစ ကလျှ ော့စ ျေး                    = ___________ 

အကထ  အ် ံော့                   = ___________ 

ကခ ျေးယ ူ                       = ______၇___ 

လု ်အ ျေးခက  ိယူ                = ___________ 
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ရင်ျေးပမစ.်.ဥစစ ဓနအဆငော့် “၃” နှင်ော့ “၄” အိမ်ကထ င်စုက ါင်ျေး၏၃၀ရ ခိငု်နှုန်ျေးစအီ ျေးစစတ်မ်ျေးက   ယ်ူပခင်ျေး။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ရမပလည်ရသော အ   ်ရ ောင်စို  ောီးသည ် ရက ီး  ော 

အ  ရ် ောင်စို၏ ကဝ်က်ရက ော်   ရနပါသည်။   သောီးစိုစောီးဝတရ်နရ ီးအတ င်အဆင် ရမပရသော 

အခ  န်  ောီးတ င် (သ ိုို့ ဟိုတ်) အလိုပ်အက ိုင်    သည့််အခ  န်  ောီးတ င် ရက ီး  ော    အသ   တ်ရဆ   ောီး 

 ှံရခ ီးယူရမဖ  င်ီး ကပါသည။် အလိုပ်ရပေါ်ခ  န်တ င် ဝင်ရင     သည့််အခါ  သော ရကက ီးဖ  ီး  ောီးဆပ် က 

ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(င-၂)   ူညီကစ ငော့က်ရှ  ်မှုအထူျေးလုိအ ်ကသ အု ်စုမ  ျေး၏ထိခို ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

ဇယ ျေး (၈)  ူညီကစ ငော့်ကရှ  ်မှုအထူျေးလုိအ ်ကသ အု ်စမု  ျေး၏ထိခို ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

အက   င်ျေးအရ     ျေး မ က ါင်ျေး 

မိသ ျေးစုကစ င်ော့ကရှ  ်မှုမရိှကသ သ ်က ီျေးရ ယအ်ို၆၄နစှ်နငှ်ော့အထ  ်  -  -  - 

မိသ ျေးစု/ရ ်ရ  ၏ကစ င်ော့ကရှ  ်မှုမရိှကသ မသန်စ မ်ျေးသညော့ ု်ဂ္ိ လ်  -  -  - 

 အိမ်ကထ ငစ်ုအကရအတ   ်

ဆင်ျေးရွဲ၍မိသ ျေးစုဦျေးကရမ  ျေးသည်ော့အမ  ိျေးသမီျေးဦျေးကဆ င်အိမ်ကထ င်စ ု  

ဆင်ျေးရွဲ၍မိသ ျေးစုဦျေးကရမ  ျေးသည်ော့မုဆုိျေးဖုိ/ တစ်ခလု ်အိမ်ကထ င်စ ု  

အပခ ျေးကေသသုိ့်   ပမင်ော့စ  သ  ျေးကရ  ်ကနထုိင်လ ်ု ိငုက်နသည်ော့ဆင်ျေးရွဲသ

ည်ော့အိမ်ကထ င်စ ု
 

 

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ဆင်ီး ွဲ၍   သောီးစိုဦီးရ   ောီးသည့်် အ    ီးသ  ီးဦီး ရဆောင်သည့်် 

အ   ်ရ ောင်  င်   ောီးသည်  ောသ အလ ိုက်ကကှံ  ောက ပန်ီးအလိုပ်က ို လိုပ်က ိုင် ကဖပ ီး  သောီးစိုစောီးဝတ် 

ရနရ ီး ရမဖ  င်ီး ကပါသည။် 
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(င-၃)  က  ျေးရ  ၏ထိခို ်သ ်ကရ  ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

ဇယ ျေး (၉) က  ျေးရ  ၏ထိခို သ် ်ကရ  ်လ ယ်မှုအကပခအကနနှငော့်ကဘျေးအနတရ ယ်ကလ  ော့ခ ကရျေးအစီအမံမ  ျေး 

စဉ ် ထိခို ်လ ယ်မှုအမ  ိျေးအစ ျေး 
ထိခို ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရ တစ်ခ ုိုသ ကရ ျေးရန်) 

စ မ်ျေးကဆ င်နိငု်မှု 

(ထိခို ်မှုကလ  ော့နည်ျေးကရျေးနှငော့လုိ် ်

ကလ  ညီကထ ပဖစက်စမညော့်အစအီမံ

မ  ျေး) 

 သဘ ဝကဘျေးအနတရ ယ်မ  ျေး နိမော့ ် လတ ် ပမငော့ ် နိမော့ ် လတ ် ပမငော့ ်

၁ ပမစက်ရက ီျေးမှု √   √   

၂ လျှ ်တပ တ်ကရက ီျေးပခင်ျေး √   √   

၃ မုန်တိုင်ျေးေကီရ √   √   

၄ ဆူနောမ ီ √   √   

၅ တိုင်ဖုန်ျေးမုနတ်ိုင်ျေး √   √   

၆ ကလဆင်နှောကမ င်ျေး √   √   

၇ ငလ င ် √   √   

၈ အ လိူှုင်ျေး √   √   

၉ စို  ်  ိျေးကပမမ  ျေးတ င်ကရငံဝင်ကရ  ်မှု √   √   

၁၀ အကအျေးလိှုင်ျေး √   √   

၁၁ မုိျေးသီျေးက     မှု √   √   

၁၂ မုိျေးကခါင်ပခင်ျေး √   √   

၁၃ ကတ မီျေးကလ င်ပခင်ျေး √   √   

၁၄ ပမစ ်မ်ျေး ါျေးမ  ိပခင်ျေး √   √   

၁၅  မ်ျေးရုိျေးတန်ျေးတို စ် ျေးမှု √   √   

၁၆ ကပမမ ိ ပခင်ျေး √   √   
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စဉ ် ထိခို ်လ ယ်မှုအမ  ိျေးအစ ျေး 
ထိခို ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရ တစ်ခ ုိုသ ကရ ျေးရန်) 

စ မ်ျေးကဆ င်နိငု်မှု 

(ထိခို ်မှုကလ  ော့နည်ျေးကရျေးနှငော့လုိ် ်

ကလ  ညီကထ ပဖစက်စမညော့်အစအီမံ

မ  ျေး) 

 လူက   ငော့်ပဖစတ်ွဲော့ကဘျေးအနတရ ယ်မ  ျေး နိမော့ ် လတ ် ပမငော့ ် နိမော့ ် လတ ် ပမငော့ ်

၁၇ စ ျေးန ်ရိ ခ မဖူလုံမှု √   √   

၁၈ 
သဘ ဝအရင်ျေးအပမစ်ရှ ျေး ါျေးမှု 

(ကပမ၊ကရ) 
√   √ 

  

၁၉ ကပမမ ိ ပခင်ျေး၊ကပမဆီလ     ်စီျေးပခင်ျေး √   √   

၂၀ သစ်ကတ ပ  နျ်ေးတီျေးပခင်ျေး √   √   

၂၁ ငှ ်ဖ  ျေးကရ ဂါ √   √   

၂၂ တီဘီကရ ဂါ √   √   

၂၃  ိုယ်ခအံ ျေး  ဆင်ျေးမှုကရ ဂါ √   √   

၂၄   ်ကရ ဂါ √   √   

၂၅ ပ ည်တ င်ျေး ဋိ  ခ √   √   

၂၆ တိရစဆ န ်ူျေးစ ်ကရ ဂါ  ကရ  ်မှု √   √   

၂၇ လူ ုန ်ူျေးပခင်ျေး √   √   

၂၈ 
ကဝျေးလံကခါင်သီ/လမ်ျေး န်ျေးဆ ်သ ယ်

ကရျေးခ ်ခွဲပခင်ျေးစသည ်
√   √ 

  

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စု၊လူငယ်အု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ထိခို ်သ ်ကရ  ်လ ယ်မှုဆုိရ ၌က  ျေးရ  တ င် စ ျေးန ်ရိ ခ မဖူလုံပခင်ျေး၊ ကရက ီျေးပခင်ျေး၊ မုိျေးကခါင်ပခင်ျေး 

စသညော့်အကပခအကနမ  ျေးပဖစက် ေါ်ပခင်ျေးရိှ ါ ယင်ျေးပဖစ်စဉမ်  ျေးအတ  ်က  ျေးရ  သူရ  သ ျေးမ  ျေးထိခို ်သ ်ကရ  ်မှုရိှနိုင် 

 ါသလ ျေး။ထိခို ်မှုရိှ ါ က  ျေးရ  ၏မည်သုိ့်ကသ အိမ်ကထ င်စုမ  ျေးနငှော့်အိမက်ထ င်စုမည်မျှထိခို ်သ ်ကရ  ်မှုခစံ ျေး 

  ရ ါသလွဲ။(ဥ မ ။ ။အိမ်ကထ င်စ၁ု၀၀တ င်၂၅အမ်ိကထ င်စုကအ  ် − နိမော့ ်  
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အိမ်ကထ ငစ်ု ၁၀၀တ င်၂၅မှ၅၀အိမ်ကထ င်စု − လတ ်

အိမ်ကထ ငစ်ု၁၀၀တ င်၅၀အမ်ိကထ င်စအုထ ် − ပမငော့်) 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ သဘောဝ င်ီးမ စ်  ောီးပါီး ှုတ င်   ိုီးစပါီး  ောီးစ ိုက်ပ   ီးဖပ ီးသ င်ီးရ  

လ ိုအပ်ခ  န်တ င် ရ လှံိုရလောက် ှု    မခင်ီး  ော န စ်စဉ်လယ်သ ောီး  ောီးကကှံ ရတ ွံ့ရန ပါသည။် န စ်စဉ် 

တရပါင်ီး/ တန်ခူီးလ  ောီးတ င် ရ တ င်ီး  ောီး ခ ်ီးရမခောက် ှုရ ကောင့်် တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင် စ ိုက်ပ   ီးရ ီး၊ 

လ/ူတ   စဆောန်န င့်် စောသင်ရက ောင်ီး၊ ဘိုန်ီးရတော်ကက ီးရက ောင်ီး  ောီးတ င် ရ အခက်အခွဲ အနည်ီးငယ် 

   ပါသည။် 

(င-၄)  ထိခို ်သ ်ကရ  ်မှုခံရနိုင်သည်ော့သူမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၁၀) ထိခို ်သ က်ရ  ်မှုခရံနိုင်သညော့်သူမ  ျေး 

စဉ ် ထိခို ်လ ယ်မှုအမ  ိျေးအစ ျေး 
ထိခို ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရ တစ်ခ ုိုသ ကရ ျေးရန်) 

စ မ်ျေးကဆ င်နိငု်မှု 

(ထိခို ်မှုကလ  ော့နည်ျေးကရျေးနှငော့လုိ်

 ်ကလ  ညီကထ ပဖစက်စမညော့အ်စီ

အမမံ  ျေး) 

 သဘ ဝကဘျေးအနတရ ယ်မ  ျေး နိမော့် လတ ် ပမငော့ ် နိမော့ ် လတ ် ပမငော့ ်

၁ လူငယ ် √   √   

၂ အမ  ိျေးသမီျေးဦျေးကဆ င်သညော့်ဆင်ျေးရွဲသညော့် 

အိမ်ကထ ငစ် ု
  √ √   

၃ ဆင်ျေးရွဲသ ျေးကတ င်သ ူ  √  √   

၄ သဘ ဝကဘျေးေဏဆုိ်ျေးရ  ျေးစ    ကရ  ် 

နိုင်ကသ အိမ်ကထ င်စု/ 

 ူျေးစ ်ကရ ဂါထူကပ  ကသ ကေသတ င် 

ကနထုိင်သူ 

√   √   

၅  င်လယ်/ပမစ ်မ်ျေးကဘျေးကနထုိင်သမူ  ျေး √   √   

၆ မကတ တ်ဆမှုပဖစ်နိငု်ကခ မ  ျေးကသ ကနရ 

တ င်ကနထုိင်သူမ  ျေး 
√   √   

၇ ပ ည်တ င်ျေးကနရ ်စ န့််ခ ါကရ ြို့ကပ  င်ျေးခံရ √   √   
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စဉ ် ထိခို ်လ ယ်မှုအမ  ိျေးအစ ျေး 
ထိခို ်လ ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရ တစ်ခ ုိုသ ကရ ျေးရန်) 

စ မ်ျေးကဆ င်နိငု်မှု 

(ထိခို ်မှုကလ  ော့နည်ျေးကရျေးနှငော့လုိ်

 ်ကလ  ညီကထ ပဖစက်စမညော့အ်စီ

အမမံ  ျေး) 

 သဘ ဝကဘျေးအနတရ ယ်မ  ျေး နိမော့် လတ ် ပမငော့ ် နိမော့ ် လတ ် ပမငော့ ်

သူမ  ျေး (IDP) 

၈ ကပမနမိော့် ုိင်ျေးကနထုိင်သူမ  ျေး √   √   

၉ ငါျေး န် ုိင်ရှင်မ  ျေး √   √   

၁၀ လ ်လု ်လ ်စ ျေးမ  ျေး၊   န်ျေးမ  ျေး  √  √   

၁၁ လူနည်ျေးစုလူမ  ိျေးမ  ျေး √   √   

၁၂ 
ကေသတ င်ျေး ဋိ  ခဧရိယ တ င်ကနထိုင်သူ

မ  ျေး 
√   √   

၁၃ နယ်စ ်ကေသတ င်ကနထိငု်သမူ  ျေး √   √   

၁၄ ကရ တ င်ျေးလု ်သ ျေးမ  ျေး √   √   

၁၅ လှညော့်လည်သ  ျေးလ ၍က ျေးကရ င်ျေးသူမ  ျေး √   √   

၁၆ ကနရ ်ပ န်အကပခခ သူမ  ျေး √   √   

၁၇ ကရ ြို့ကပ  င်ျေးလု ်သ ျေးမ  ျေး √   √   

၁၈   ျေးကမ င်ျေးမ ီျေးအသ ်ကမ ျေးသူမ  ျေး √   √   

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။။က  ျေးရ  ရှိလူငယမ်  ျေး၊ အမ  ိျေးသမီျေးဦျေးကဆ င်ကသ အိမ်ကထ င်စုမ  ျေးစသညတ်ို့်သည် မည်သုိ့်ကသ အကပခအကန 

မ  ျေးတ င် လ ယ်လ ယ ်ူ ထိူခိ ု်သ ်ကရ  ် မှုရိှနိငု် ါသလ ျေး။ထိခို ်မှုရိှ ါ  မည်မျှအထိ ထိခို ်   ါသနည်ျေး။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င်  ခ ိုက်သက်ရ ောက် ှုခှံ သည့်် အ  ရ် ောင်စို 

  ောီး  ော အ    ီးသ  ီး ဦီးရဆောင်သည့်် အ  ရ် ောင်စိုန င့််လက်လိုပလ်က်စောီးက ပန်ီးသ ောီး  ောီးမဖစ်သည။် 

န ိုင်ငှံ၏စ ီးပ ောီးရ ီးက ဆင်ီး ှုရ ကောင့်် အလိုပ်အက ိုင်  ောီး  ောီးပါီးမခင်ီးရ ကောင့််   သောီးစိုစောီးဝတရ်နရ ီး 

အဆင် ရမပ ှု  ောီးန င့််ကကှံ ရတ ွံ့ ရသောရ ကောင့််မဖစ်သည်။ 
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(၂)       က  ျေးရ  ၏လ ်ရိှဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအကပခအကန 

( ) ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ  ျေးအကပခအကန 

( -၁) က  ျေးရ  တ င်ျေးရိှလူထုအကပခပ  အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၁၁) က  ျေးရ  တ င်ျေးရိှလူထုအကပခပ  အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ  ျေး 

 

စဉ ်
အဖ ွဲြို့အစည်ျေး

အမည ်

အမ  ိျေးအစ ျေး(

  န် ောတစခ်ို

က ိုသောရ  ီး 

န)် 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ်ျေးကရ 
လု ်ငန်ျေးတ ဝန ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီး

န ိုင်သည်။) 

စ မ်ျေးကဆ င်နိငု်မှု(

  န် ောတစခ်ိုက ို

သောရ  ီး န)် 
   ျေး မ က ါင်ျေး 

၁ 

က  ျေးရ  ဖ ြံို့ 

မဖ ိျေးတိုျေးတ ် 

ကရျေးလု ်ငန်ျေး

က  ်မတ ီ

၁၂√၃ ၅ ၄ ၉ 

 ည ကရျေးကင က  ျေး  နျ်ေးမ ကရျေး

ဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး√ 

လုံခခ ံကရျေးနှငော့်    ယ်ကရျေး 

က  င်ျေး√ 

သငော့် 

ညံော့ 

၂ 

ပမစမ်ိျေး ကရ င်

က  ျေးရ  စီမံ

 ိန်ျေး 

၁၂၃ ၄ ၃ ၇ 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံခခ ံကရျေးနှငော့်    ယ်ကရျေး 

က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၃ 

က  ျေးလ ်

လူမှုစီျေး   ျေး 

ပမငော့်မ ျေးကရျေး 

၁၂၃ ၄ ၁ ၅ 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံခခ ံကရျေးနှငော့်    ယ်ကရျေး 

က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၄ 
ဓမမစ ူလ်ျေး

အဖ ွဲြို့ 
၁၂၃√ ၅၅ ၉၀ ၁၄၅ 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး√ 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံခခ ံကရျေးနှငော့်    ယ်ကရျေး 

က  င်ျေး√ 

သငော့် 

ညံော့ 

၅ 
အ   ိလူ   ိအ

ဖ ွဲြို့ 
၁၂√၃ ၂၀ ၂၈ ၄၈ 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး√ 

လုံခခ ံကရျေးနှငော့်    ယ်ကရျေး 

က  င်ျေး√ 

သငော့် 

ညံော့ 
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စဉ ်
အဖ ွဲြို့အစည်ျေး

အမည ်

အမ  ိျေးအစ ျေး(

  န် ောတစခ်ို

က ိုသောရ  ီး 

န)် 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ်ျေးကရ 
လု ်ငန်ျေးတ ဝန ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီး

န ိုင်သည်။) 

စ မ်ျေးကဆ င်နိငု်မှု(

  န် ောတစခ်ိုက ို

သောရ  ီး န)် 
   ျေး မ က ါင်ျေး 

၆  ၁၂၃ - - - 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံခခ ံကရျေးနှငော့်    ယ်ကရျေး 

က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၇  ၁၂၃ - - - 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံခခ ံကရျေးနှငော့်    ယ်ကရျေး 

က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၈  ၁၂၃ - - - 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံခခ ံကရျေးနှငော့်    ယ်ကရျေး 

က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၉  ၁၂၃ - - - 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံခခ ံကရျေးနှငော့်    ယ်ကရျေး 

က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၁၀  ၁၂၃ - - - 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

လုံခခ ံကရျေးနှငော့်    ယ်ကရျေး 

က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စု။ 

အု ်စုအမ  ိျေးအစ ျေး 

(၁) စီျေး   ျေးကရျေးအကပခခံကသ အု ်စ-ု လယ်သမ ျေးအဖ ွဲြို့၊ကင စုကင ကခ ျေးအဖ ွဲြို့စသညော့်။ 

(၂) လူမှုကရျေးအဖ ွဲြို့ - ဥ မ  - အမ  ိျေးသမီျေးအဖ ွဲြို့၊လူငယ်အဖ ွဲြို့၊ ိယုထူ် ိယု်ထအဖ ွဲြို့။ 
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(၃) ဘ သ ကရျေးနှငော့ယ်ဉ်က  ျေးမှုအဖ ွဲြို့။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။ ။ ရက ီး  ောတ င်ီး    ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးရဆောင်  က်ရနရသော အဖ ွဲွံ့အစည်ီး  ောီး၏ 

စ  ီ်းရဆောင်ခ က်  ောီးသည် ရကောင်ီး  နလ် က်   ပါသည။် ရစတနော ောီး၍  ပ/်  ောအက   ီး  ောီး   ်ီး 

ရဆောင်လ က်   ပါသည။်လူ ှုရ ီး၊ဘောသောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ လှံိုခခှံ ရ ီးက စစ  ောီးတ င်    တ ိုို့ အသ ပညော 

ဗဟိုသိုတ  ောီးအ   န်အဟိုန်မဖင့််ရဆောင်  က်လ က်   သညက် ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

( -၂) က  ျေးရ  ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးကဆ င်ရ  က်နကသ ပ င် အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၁၂) က  ျေးရ  ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးကဆ င်ရ  ်ကနကသ ပ င် အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ  ျေး 

စဉ ် အမည ်
အဖ ွဲြို့အစည်ျေးအမ  ိျေးအစ ျေး(  န ်ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏လု ်ငန်ျေးတ ဝန်မ  ျေးနှငော့်

အစီအစဉ(်အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ 

က်ရ  ီးန ိုင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 
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စဉ ် အမည ်
အဖ ွဲြို့အစည်ျေးအမ  ိျေးအစ ျေး(  န ်ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏လု ်ငန်ျေးတ ဝန်မ  ျေးနှငော့်

အစီအစဉ(်အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ 

က်ရ  ီးန ိုင်သည်) 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

 ည ကရျေးကင က  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဘ သ ကရျေး 

စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး 

သ ကရျေး/နောကရျေး၊လမူှုဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။ 

(၁)  ဘ သ ကရျေးနှငော့် တ်သ ်ကသ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) (ဥ မ  −ဓမမစ ူျေးလ်ကဖ င်ကေျေးရှင်ျေး၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုျေးရမဟုတက်သ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပ ည်တ င်ျေး/ပ ည ်) (ဥ မ  − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရ ်ဘ ်လူမှုအဖ ွဲြို့အစညျ်ေး  

(၄)  နိုင်ငံအမ  ျေး၏ရန် ံုကင ပဖငော့်ကဆ င်ရ  ်ကသ ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ  ျေး (ဥ မ - ုလသမဂ္အဖ ွဲြို့၊  မ္ ော့ဘဏ်၊ 

အ ရှဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ရန် ံုကင ပဖငော့်ဖ ွဲြို့စည်ျေးထ ျေးကသ ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ  ျေး (ဥ မ  GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 

(၆)   ရဟိတအဖ ွဲြို့ (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) 

(၇)   ုဂ္လိ အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ  ျေး 

နိုင်ငံကတ ်မှကေသအ   ိျေး၊ပ ည်သူူ့အ   ိျေး ိုထိကရ  ်စ  ထမ်ျေးကဆ င်နိုငက်စရန်အလုိ့်င ှဥ ကေ၊နည်ျေးဥ ကေ၊ 

လမ်ျေးည န်ခ  ်မ  ျေးပဖငော့်ပ ဌ န်ျေး  ဖ ွဲြို့စည်ျေးက ျေးထ ျေးကနကသ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၊အသင်ျေးအဖ ွဲြို့မ  ျေး (ဥ မ  - 

သမဝါယမဦျေးစီျေးဌ န၏သမဝါယမအသင်ျေး၊က  ျေးလ ်ကေသဖ ံြို့မဖိ ျေးတိုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌ န၏ပမစမ်ိျေးကရ င်စ သည်) 

တို့် ိုဤဇယ ျေးတ င်ထညော့်သ ငျ်ေးကဖ ်ပ ပခင်ျေးမပ   ါရန်။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ရက ီး  ောတ င် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးရဆောင်  က်ရနရသော မပင်ပအဖ ွဲွံ့ 

အစည်ီး  ောီး    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

 

 

 



 

38 
 

 

(ခ)      စီျေး   ျေးကရျေးနှငော့် အသ ်ကမ ျေးမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီျေးနှံထုတ်လု ်ကရျေး 

(၁) စို  ်  ိျေးကပမ ုိင်ဆုိင်မှုအရ ယအ်စ ျေး (ကပမ ုိင်ဆုိင်သည်ော့အိမ်ကထ င်စုမ  ျေး) 

ဇယ ျေး (၁၃) စို  ်  ိျေးကပမ ုိငဆုိ်င်မှု 

စဉ ် ကပမ ုိင်ဆုိင်မှုအရ ယ်အစ ျေး 
အိမ်ကထ ငစ်ုအ

ကရအတ   ်

အမ  ိျေးသမီျေးဦျေး

ကဆ င်သညော့်အိမ်

ကထ င်စအုကရ

အတ   ်

ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအပမင်သတ်မှတ်ခ  ် 

၁ ကပမယ မွဲော့ ၁၈          ၁၁ ကပမမွဲော့ယ မွဲော့ 

၂ ၂.၅ဧ ကအ   ် ၅၆ ၃ ဆင်ျေးရွဲသ ျေးကတ င်သ ူ

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ    ျေး ၁၂ ၃ ကတ င်သငူယ ်

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ    ျေး ၁  ကတ င်သလူတ ်

၅ ၁၂.၅ဧ အထ  ်   ကတ င်သကူ ီျေး 

က  ျေးရ  ရှိအိမ်ကထ င်စုစုစုက ါင်ျေး ၈၇ ၁၇  

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) အိမ်ကထ င်စစု ရင်ျေးက   ယ်ူမှု၊ (၂) က  ျေးရ  အု ်စအုု ်ခ   က်ရျေးမှြူျေးရုံျေး။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ရမ ယောပ ိုင်ဆ ိုင် ှု ၁၂.၅ဧကအ က် ပ ိုင်ဆ ိုင် ှု    ၍ 

လယ်ပ ိုင်  င်ကက ီး  ောီး    ပါ။ လယ်ယောရမ ဧကပ ိုင်ဆ ိုင် ှု အနည်ီးငယ်သော   သည့််အတ က် စောီးနပ် 

  ကခော လှံိုရလောက်ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် ရက ီး  ော၏စ ိုက်ပ   ီးရမ ပ ိုင်ဆ ိုင် ှု  ော 

ဆင်ီး ွဲသောီးရတောင်သူ အ  ရ် ောင်စို  ောီးဖပ ီး ရတောင်သူငယ်၊ ရတောင်သူလတ်၊ အ  ရ် ောင်စို  ောီးဖပ ီး 

ရတောင်သူငယ်၊ ရတောင်သူလတ် အ  ရ် ောင်စို  ောီး  ော အနည်ီးငယ်   ရသော်လည်ီး ရတောင်သူကက ီး 

အ  ရ် ောင်စို  ော လှံိုီးဝ    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။်ရက ီး  ော၏ရမ ယောပ ိုင်ဆ ိုင် ှုတ င် (၆) 

ဧကပ ိုင်ဆ ိုင် ှု  ော အ  ောီးဆှံိုီးမဖစ်ပါသည်။ 
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 (၂)  အစိုျေးရနှင်ော့ ုဂ္လိ ကရအရင်ျေးအပမစ်မ  ျေးမှကရသ င်ျေးနိငု်သည်ော့ဧရိယ  

ဇယ ျေး (၁၄) က  ျေးရ  ၏ကရအရင်ျေးအပမစ်နငှ်ော့ကရသ င်ျေးဧရိယ  

စဉ ် အရင်ျေးအပမစ ်
ကရကသ  (်

ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး/ 

ရ သီအလုိ (်  န ်ော

တစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

လုံကလ  ်မှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န)် 

လ န်ခွဲော့ကသ (၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

၁ ဆည ်  

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး 

ရ သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိ ါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိ ါ 

ကလ  ော့တိုျေး 

အကပ  င်ျေးအလွဲမရိှ 

၂ ကရလ ွဲဆည ်  

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး 

ရ သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိ ါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိ ါ 

ကလ  ော့တိုျေး 

အကပ  င်ျေးအလွဲမရိှ 

၃ 
ပမစက်ရတင ်

စီမံ ိနျ်ေး 
 

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး 

ရ သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိ ါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိ ါ 

ကလ  ော့တိုျေး 

အကပ  င်ျေးအလွဲမရိှ 

၄ ကရသ င်ျေးကပမ င်ျေး  

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး 

ရ သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိ ါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိ ါ 

ကလ  ော့တိုျေး 

အကပ  င်ျေးအလွဲမရိှ 

၅ အဝီစိတ င်ျေး  

တစ်နှစ ်တ်လုံျေးရ 

သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိ ါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိ ါ 

ကလ  ော့တိုျေး 

အကပ  င်ျေးအလွဲမရိှ 

၆ လ ်ငင်ကရ  တစ်နှစ ်တ်လုံျေး ရိှမရိှ ကလ  ော့တိုျေး 
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စဉ ် အရင်ျေးအပမစ ်
ကရကသ  (်

ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး/ 

ရ သီအလုိ (်  န ်ော

တစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

လုံကလ  ်မှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသော

ရ  ီး န)် 

လ န်ခွဲော့ကသ (၁၀)နှစ် 

အကပခအကန(  န် ောတစ်

ခိုက ိုသောရ  ီး န)် 

တ င်ျေး ရ သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိ ါ 

မကပဖဆုိ ါ အကပ  င်ျေးအလွဲမရိှ 

၇ စိမော့်စမ်ျေးကရ  

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး 

ရ သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိ ါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိ ါ 

ကလ  ော့တိုျေး 

အကပ  င်ျေးအလွဲမရိှ 

၈ ကခ  င်ျေးကရ  

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး 

ရ သီအလုိ ် 

မကပဖဆုိ ါ 

ရိှမရိှ 

မကပဖဆုိ ါ 

ကလ  ော့တိုျေး 

အကပ  င်ျေးအလွဲမရိှ 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတည်အု ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမ ျေးအု ်စု၊ (၂) ဆည်ကပမ င်ျေးဦျေးစျီေးဌ န၊စို ်   ိျေးကရျေးဦျေးစီျေးဌ န။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ော၏စ ိုက်ပ   ီးရမ လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို   ိုီးရ မဖင့််သောစ ိုက်ပ   ီး က    

ပါသည။်   ိုီးစပါီးက ို အဓ ကစ ိုက်ပ   ီးရသောရ ကောင့််မဖစ်ပါသည်။   ိုီး  ောီးခ  န်တ င် စပါီးခင်  ောီးရ ဝင်ဖပ ီး 

အပင်  ောီးရသရ ကပ က်စ ီး ှု  ောီးန စ်စဉ်ကကှံ ရတ ွံ့ရန ပါသည။် အဓ ကသ ီးန ှံမဖစ်ရသော စပါီး၊ ရမ ပွဲ  ောီး 

  ော  ောသ ဥတို   န်ကန် ှု   မခင်ီးရ ကောင့်် အဓ က  က်ကိုန်  ောီး က ဆင်ီးရနသည်က ို ရတ ွံ့    ပါသည။် 
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(၃)    အဓိ သီျေးနှံမ  ျေးနှင်ော့အထ  ်နှုန်ျေး 

ဇယ ျေး (၁၅) အဓ ိသီျေးနှံမ  ျေးနှင်ော့အထ  ်နှုန်ျေး 

သီျေးနှ ံ

စုစ ု

က ါင်ျေး 

စို ဧ်  

တစ်ဧ အထ  ်နှုန်ျေး 

သီျေးနှ ံ

စို  ်  ိျေးသ

ည်ော့  လ 

သ င်ျေးအ ျေးစု

လုိအ ်ခ  ် 

(  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး 

န)် 

အပမတ ်

ရရိှနိုင်မှု(  န်

 ောတစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န)် 

ထိခို ်လ ယ်မှု

(  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န်

) ယ ူ

နစ ်

အနည်ျေး 

ဆုံျေး 

အမ  ျေး 

ဆုံျေး 

 ျှမ်ျေး 

မျှ 
မှ ထိ 

စ ါျေး ၁၁၀ တင်ျေး ၄၀ ၅၀ ၄၅ 

ဇ န
် 

ရအ
ောက

်တ
 ိုဘ

ော 

ပမငော့် 

လတ်√ 

နိမော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့်√ 

ပမငော့် 

လတ်√ 

နိမော့် 

ကပမ ွဲ  
တ

င်ျေး 
   

န ိုဝ
င်ဘ

ော 

 တ
 ်

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

      

  

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

      

  

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

      

  

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 
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သီျေးနှ ံ

စုစ ု

က ါင်ျေး 

စို ဧ်  

တစ်ဧ အထ  ်နှုန်ျေး 

သီျေးနှ ံ

စို  ်  ိျေးသ

ည်ော့  လ 

သ င်ျေးအ ျေးစု

လုိအ ်ခ  ် 

(  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး 

န)် 

အပမတ ်

ရရိှနိုင်မှု(  န်

 ောတစ်ခိုက ို

သောရ  ီး န)် 

ထိခို ်လ ယ်မှု

(  န် ောတစ်ခို

က ိုသောရ  ီး န်

) ယ ူ

နစ ်

အနည်ျေး 

ဆုံျေး 

အမ  ျေး 

ဆုံျေး 

 ျှမ်ျေး 

မျှ 
မှ ထိ 

       

 ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

ပမငော့် 

လတ် 

နိမော့် 

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမ ျေးအု ်စ။ု 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်စပါီးက ိုသော အဓ ကစ ိုက်ပ   ီး ကပါသည်။ 

  က်   လောရသောသ ီးန ှံ  ောီးက ို ရစ ီးက က်    သမဖင့်် ရစ ီးနှုန်ီး  န်ကန်စ ောမဖင့််  ရ ောင်ီးခ န ိုင်ပါ။ စ ိုက်ပ   ီး 

ရ ီးသှံိုီးက   ယော  ောီး၊ ဓောတ်ရမ   သဇော  ောီး၊ရစ ီးနှုန်ီးခ   သောစ ောမဖင့်် ခ ွဲရဝရပီးလ င် အဆင်ရမပန ိုင် ည်ဟို 

ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(၄)   လယယ် သုံျေးစ  ်ိရိယ မ  ျေး 

ဇယ ျေး (၁၆) က  ျေးရ  ၏စိ ု ်  ိျေးကရျေးသုံျေး ိရိယ မ  ျေး ုိင်ဆုိင်မှု 

စ ်အမ  ိျေးအစ ျေး 
တစဦ်ျေးခ င်ျေး 

 ုိင် 
ရ   ိငု ် အဖ ွဲြို့ ိငု ်

ငှ ျေးရမ်ျေးလု ် ိငု်ကနကသ  

ကတ င်သအူကရအတ   ်

ထ န်စ ်     

လ ်တ န်ျေးထ န်စ ် ၂၅   ၃၆ 

အကစော့ခ  ိရိယ      

ရိတ်သိမ်ျေးက ခ ကလှ့်စ  ်    ၅၂ 

ရိတ်သိမ်ျေးစ  ်    ၁၇ 
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စ ်အမ  ိျေးအစ ျေး 
တစဦ်ျေးခ င်ျေး 

 ုိင် 
ရ   ိငု ် အဖ ွဲြို့ ိငု ်

ငှ ျေးရမ်ျေးလု ် ိငု်ကနကသ  

ကတ င်သအူကရအတ   ်

ရ ခ ရလ ို့စက ်     

ရ စိုပ်စက ် ၅    

ရမခနင်ီးရ တင်စက ်     

ပမ ်ရိတ်စ  ် ၁၀    

ရင်ျေးပမစ…် (၁) အိမ်ကထ င်စစု ရင်ျေးက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမ ျေးအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး၌ စက်က   ယော  ောီး 

ပ ိုင်ဆ ိုင် ှုအောီးနည်ီးပါသည်။ စက်ပစစည်ီး    မခင်ီးရ ကောင့်် ဌောီး  ီ်းလိုပ်က ိုင်သူ  ောီးပါသည။် ဌောီး  ်ီးခ 

ရစ ီးကက ီးသည့််အတ က်   က်   လောရသောသ ီးန ှံ  ောီးရ ောင်ီးခ  ောတ င် အမ တ်     ှုနညီ်းပါီးပါသည်။ 

စက်က   ယော  ောီး အ စ်က ရ ောင်ီးခ ရပီး ည်ဆ ိုပါက လယ်သ ောီး  ောီးအတ က် အဆင်ရမပလော ည် 

မဖစ်ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(၅)    သီျေးနှံအထ  ်နှုန်ျေးတိုျေးကစရန်အတ  ်အခ ငော့အ်လမ်ျေးမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၁၇) သီျေးနှံအထ  ်နှုနျ်ေးတိုျေးကစရန်အတ  ်အခ ငော့်အလမ်ျေးမ  ျေး 

အခ ငော့်အလမ်ျေး 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န။်ဇယောီး၁၇န င့််၁၈က ိုခ  တ်ဆကစ်စ်ရဆီးဖပ ီး  

ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

သဘောဝရ ရမ  ောသ ဥတိုအရနအ ောီး အလ န်က  င်ျေးက  င်ျေးသငော့်တငော့်မျှတ√မကပဖဆုိ ါ 

လယ်ယောရမ အသှံိုီးခ န ိုင် ှု အလ န်က  င်ျေးက  င်ျေးသငော့်တငော့်မျှတ√မကပဖဆုိ ါ 

စ ိုကပ်   ီးရ အ င်ီးအမ စ ် က ါမ  ျေးအသငော့်အတငော့်ရိှ√မကပဖဆုိ ါ 

ရခ ီးရင န င့်ရ်င ရ ကီးဝနရ်ဆောင် ှု အလ ယတ် ူရသည်ရသည်√မကပဖဆုိ ါ 

သ ီးန ှံ    ီးရစ့်    န ိုင် ှု မ  ိျေးက  င်ျေးမ  ိျေးသန့််မ  ျေး ိုလ ယ် ူစ  ဝယယ်ူနိငု်သည်သီျေးနှံမ  ိျေးကစော့ 
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အခ ငော့်အလမ်ျေး 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

(  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န။်ဇယောီး၁၇န င့််၁၈က ိုခ  တ်ဆကစ်စ်ရဆီးဖပ ီး  

ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

မ  ျေးဝယ်ယူရရိှနိငု်သည√်မကပဖဆုိ ါ 

သဘောဝရမ ရဆ ီး / 

ရအောဂ်ွဲနစရ်မ  သဇောန င့်အ်မခောီးရအောဂ်ွဲနစ်

သ င်ီးအောီးစို  ောီး 

လ ယ် ူစ  ဝယယ်ူ/ရနိငု်သည်ဝယယ်ူရနိုင်သည်√မကပဖဆုိ ါ 

ဓောတိုပ ိုီးသတ်ရဆီး၊ဓောတရ်မ  သဇောန င့်် 

အမခောီးဓောတိုရဗေသ င်ီးအောီးစို  ောီး 
လ ယ် ူစ  ဝယယ်ူ/ရနိငု်သည်ဝယယ်ူရနိုင်သည်√မကပဖဆုိ ါ 

လိုပ်သောီး    န ိုင် ှု အလ ယတ် ူရနိငု်သည်ရနိငု်သည်√မကပဖဆုိ ါ 

နည်ီးပညော၊အိုပ်ခ  ပ်ရ ီးပ ိုင်ီးဆ ိုင် ော 

ဝနရ်ဆောင် ှု  ောီး 
အလ ယတ် ူရနိငု်သည်ရနိငု်သည်မကပဖဆုိ ါ√ 

သ ီးန ှံရစ ီးက က်န င့််ကိုန်သ ယ် ှု 
သီျေးနှံမ  ျေး ိုလ ယ် စူ  နငှော့်ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန် န်စ  ပဖငော့်ကရ င်ျေးခ နိငု်သည် 

သီျေးနှံမ  ျေး ုိကရ င်ျေးခ နိုင်သည်√မကပဖဆုိ ါ 

 ောသ ဥတိုအရမခအရနရမပောင်ီးလွဲ ှု 

(အပခူ  န်၊  ိုီးရ ခ  န်) 
ထိခို ်သည်     မထိခို ် ါ          မကပဖဆုိ ါ√ 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတည်အု ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမ ျေးအု ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရ မမ ိြို့နယ်အစိုျေးရဦျေးစီျေးဌ နမ  ျေး။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် သ ီးန ှံ ိုတ်လိုပ် ှုတ ိုီးတက်ရစ န်အတ က် အခ င့်် 

အလ ်ီး  ောီး  ော လက်   ရမ မပင်အ ၊ စ ိုက်ပ   ီးသ ီးန ှံ  ောီး လှံိုရလောက် ှု   မခင်ီး၊ အသ ပညောရဟောရမပော 

ပ ွဲ  ောီး  မပ လိုပ်န ိုင်မခင်ီး၊ရဟောရမပောပ ွဲ က် ဝင်ရင  လိုပ်ငန်ီး  ောီးက ို ဦီးစောီးရပီးလိုပ်က ိုင် ရန ရ ကောင်ီး 

ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 
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 (၆)  သီျေးနှံထုတ်လု ်မှုအတ  ်ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၁၈) သီျေးနှံထုတ်လု ်မှုအတ  ်ပ ဿနောနှင်ော့အခ အ်ခွဲမ  ျေး 

ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ျေး 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၁၇န င့်၁်၈က ိုခ  တ်

ဆက်စစရ်ဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ 

က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

သဘောဝရ ရမ  ောသ ဥတိုအရနအ ောီး ကပမဆီ သဇ မက  င်ျေးရ သီဥတုမမှန်မကပဖဆုိ ါ√ 

လယ်ယောရမ အသှံိုီးခ န ိုင် ှု 

လယ်ယ ကပမတိုျေးခ ွဲြို့နိုင်မှုမရိှ ါလယယ် ကပမဆုံျေးရံှုျေးမှုမ  ျေးသည် 

လယ်ယ ကပမဆုံျေးရံှုျေးမှုအသငော့အ်တငော့်ရိှသည် 

 လ ်ကပမမ  ျေးရိှသည် 

 လ ်ကပမအသငော့်အတငော့်ရိှသည်မကပဖဆုိ ါ√ 

စ ိုကပ်   ီးရ အ င်ီးအမ စ ် အလ ယတ် ူမရနိုင်လုံျေးဝမရမကပဖဆုိ ါ√ 

ရခ ီးရင န င့်ရ်င ရ ကီးဝနရ်ဆောင် ှု အလ ယတ် ူမရနိုင်လုံျေးဝမရမကပဖဆုိ ါ√ 

သ ီးန ှံ    ီးရစ့်    န ိုင် ှု အလ ယတ် ူမရနိုင်လုံျေးဝမရမကပဖဆုိ ါ√ 

သဘောဝရမ ရဆ ီး / 

ရအောဂ်ွဲနစရ်မ  သဇောန င့်အ်မခောီးရအောဂ်ွဲနစ်သ 

င်ီးအောီးစို  ောီး 

အလ ယတ် ူမရနိုင်လုံျေးဝမရမကပဖဆုိ ါ√ 

ဓောတိုပ ိုီးသတ်ရဆီး၊ဓောတရ်မ  သဇောန င့်် 

အမခောီးဓောတိုရဗေသ င်ီးအောီးစို  ောီး 
အလ ယတ် ူမရနိုင်လုံျေးဝမရမကပဖဆုိ ါ√ 

လိုပ်သောီး    န ိုင် ှု အလ ယတ် ူမရနိုင်လုံျေးဝမရမကပဖဆုိ ါ√ 

နည်ီးပညော၊အိုပ်ခ  ပ်ရ ီးပ ိုင်ီးဆ ိုင် ောဝန် 

ရဆောင် ှု  ောီး 

အလ ယတ် ူမရနိုင်√လုံျေးဝမရမကပဖဆုိ ါ 

သ ီးန ှံရစ ီးက က်န င့််ကိုန်သ ယ် ှု 
သီျေးနှံမ  ျေး ိုလ ယ် စူ  နငှော့်ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန် န်စ  ပဖငော့်မကရ င်ျေးခ နိုင် ါ 

သီျေးနှံမ  ျေး ုိကရ င်ျေးခ ရန်ကစ ျေး   မ်ရိှ ါမကပဖဆုိ ါ√ 
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ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ျေး 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၁၇န င့်၁်၈က ိုခ  တ်

ဆက်စစရ်ဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ 

က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

ဖ က်ပ ိုီးန င့််ရ ောဂါက ရ ောက် ှု ဆုိျေးရ  ျေးစ    အသငော့်အတငော့ ် √အနည်ျေးငယ်မကပဖဆုိ ါ 

 ောသ ဥတိုေဏ်ခှံန ိုင်သည့်သ် ီးန ှံ  ောီးန င့််ပတ်သ

က်ရသောသတင်ီးအခ ကအ်လက်လက် 

လ  ်ီး   ှု 

အလ ယတ် ူမရနိုင်လုံျေးဝမရ√မကပဖဆုိ ါ 

 ောသ အလ ိုက ်ောသ ဥတိုခနို့်  န်ီးခ က်  ောီးန င့််

သ ီးန ှံစ  ှံခနို့်ခ ွဲ ှုဆ ိုင် ောအကကှံဉောဏ်  ောီးလက်

လ  ်ီး   ှု 

အလ ယတ် ူမရနိုင်လုံျေးဝမရ√မကပဖဆုိ ါ 

ရင်ျေးပမစ ်(၁) ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမ ျေးအ ်ုစု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရ မမိ ြို့နယအ်စိုျေးရဦျေးစီျေးဌ နမ  ျေး။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ စ ိုက်ပ   ီးရမ တ ိုီးခ ွဲွံ့န ိုင်မခင်ီး ှု    ပါ။ ရမ ဆ  သဇောအသင့််အတင့်် 

   သမဖင့်် ရမ က ိုစနစ်တက မပ မပင် န် လ ိုအပ်ပါသည။် ဖ က်ပ ိုီးန င့်် ရ ောဂါက ရ ောက် ှုလည်ီး 

အနည်ီးငယ်   ပါသည်။ ရကော့် တလ န်ရက ီး  ောသည် လယ်ယောစ ိုက်ပ   ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီးန င့်် အသက်ရ  ီး 

ဝ ်ီးရက ောင်ီးမပ ရနသည့်် ရက ီး  ောမဖစ်သည့််အတ က်စ ိုက်ပ   ီးရ ီးန င့််ပတ်သက်သည့်် နည်ီးပညော 

ဝန်ရဆောင် ှု  ောီးပ ိုို့ခ ရပီးမခင်ီး အခ  န်  စ ိုက်ပ   ီးန ိုင် န် ရခ ီးရင   ောီးခ  ောီးရပီးမခင်ီး၊ လိုပ်သောီးအင်အောီး 

  ောီးပါီး ှုရ ကောင့်် အခ  န်  စ ိုက်ပ   ီး  တသ်  ်ီးန ိုင် န် လယ်ယောသှံိုီးစက်က   ယော  ောီးအ စ်က စနစ်မဖင့်် 

ရ ောင်ီးခ ရပီးမခင်ီးစသည့်် ဝန်ရဆောင် ှု  ောီးန ိုင်ငှံရတော်   ရ ောက်ပှံ့်ရပီး ည်ဆ ိုပါက ရက ီး  ောအတ က် 

  ောီးစ ောအရ ောက်အကူမဖစ်လော ည်မဖစ်ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည။် 
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(ခ-၂)   ကမ ျေးပမြူကရျေးလု ်ငန်ျေး 

(၁)   ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင်ော့ငါျေးလု ်ငန်ျေးကဆ င်ရ  ်မှုအကပခအကန 

ဇယ ျေး (၁၉) ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင်ော့ငါျေးလု ်ငန်ျေးကဆ င်ရ  ်မှုအကပခအကန 

ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင်ော့ငါျေးလု ်ငန်ျေး 
ကမ ျေးပမြူကရျေးနှငော့်ငါျေးလု ်ငန်ျေးလု ် ိုင်ကန

ကသ အိမ်ကထ င်စ ု
က  ငက်ရ 

ကမ ျေးပမြူကရျေး 

န ောျေး ၄၅ ၁၅၉ 

နို့်စ ျေးန ောျေး   

 ျွွဲ   

ပမင်ျေး ၁ ၁ 

မ ည်ီး   

လောီး   

ဆ တ ် ၁၅ ၁၁၀ 

သ ိုီး 
 

 

ဝက ် ၂၉ ၇၄ 

 ကက ် ၆၆ ၁၂၀၃ 

ဘွဲ ၁၄ ၉၀ 

န ောီးရနောက ်   

ငါျေးလု ်ငန်ျေး 

ငါီးကန ်   

ပိုဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ီးရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး   

ရ ခ   ငါီးဖ ်ီးလိုပ်ငန်ီး   

က ်ီးလ န်ငါီးဖ ်ီးလိုပ်ငန်ီး   

ရင်ျေးပမစ…် (၁) အိမ်ကထ င်စစု ရင်ျေးက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမ ျေးအု ်စု။ 
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ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ရကော့် တလ န်ရက ီး  ောတ င်ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးအတ က် 

လ ိုအပခ် က်   ောီး  ောန ိုင်ငှံရတော်အစ ိုီး    ရ  ီးမ ြူရ ီးပတ်သက်သည့်် နည်ီးပညောသင်တန်ီး  ောီးရပီးမခင်ီး၊ 

တ   စဆောန် အတ က် ရဆီးဝါီးန င့််အစော  ောီး ပှံ့်ပ ိုီး ှုလ ိုအပ်ရ ကောင်ီးရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

ကမ ျေးပမြူကရျေးနှငော့်သ ျေးငါျေးထုတလု် ်မှုတိုျေးတ ်ကစရန်အတ  ်အခ င်ော့အလမ်ျေးမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၂၀) ကမ ျေးပမြူကရျေးနှငော့်သ ျေးငါျေးထုတ်လု ်မှုတိုျေးတ ်ကစရန်အတ  အ်ခ င်ော့အလမ်ျေးမ  ျေး 

အခ င်ော့အလမ်ျေး ရဖော်မပခ က်/   င်ီးလင်ီးခ က်(  န် ောတစ်ခိုက ိုသောရ  ီး န။် 

ဇယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆကစ်စ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟို

ယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

ရ  ီးမ ြူရ ီး 

စောီးက ကရ်မ  ရပါ  ောီးအသင့််အတင့်် ရမဖဆ ိုပါ√ 

ရ      ှု အလှံိုအရလောက် န ိုင်√အသင့််အတင့်် န ိုင် ရမဖဆ ိုပါ 

    ီးတ  စဆောန်လက်လ  ်ီး   ှု     ီးရကောင်ီးတ  စဆောန်  ောီးလ ယ်ကူစ ောဝယယ်ူ န ိုင်√    ီးရကောင်ီးတ  စဆောန် 

  ောီးအသင့််အတင့််ဝယယ်ူ န ိုင် ရမဖဆ ိုပါ 

ရခ ီးရင  ရခ ီးရင လ ယ်ကူစ ော န ိုင်ရခ ီးရင အသင့််အတင့်် န ိုင်√ ရမဖဆ ိုပါ 

သ င်ီးအောီးစို 

(ရ  ီးမ ြူရ ီးအစော၊ရဆီးစသည်) 

ရစ ီးက က ်

သ င်ီးအောီးစို  ောီးလ ယ်ကူစ ောဝယယ်ူန ိုင်သည်√ 

သ င်ီးအောီးစို  ောီးဝယယ်ူန ိုင်သည်√ ရမဖဆ ိုပါ 

ဝနရ်ဆောင် ှုန င့််နည်ီးပညောပှံ့်ပ ိုီး ှု နည်ီးပညောန င့််အိုပခ်  ပ်ရ ီးဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု  ောီးအလ ယတ်က ူ

 န ိုင်သည်။ 

နည်ီးပညောန င့််အိုပခ်  ပ်ရ ီးဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု  ောီး န ိုင်သည်။√ 

 ရမဖဆ ိုပါ 

 ိုတ်ကိုနရ် ောင်ီးဝယ် ှု  ိုတ်ကိုန ် ောီးက ိုလ ယ်ကူစ ောန င့််ရစ ီးနှုန်ီး  န်ကန်စ ောမဖင့်ရ် ောငီ်းခ န ိုင်သည် 

 ိုတ်ကိုန ် ောီးက ိုရ ောင်ီးခ န ိုငသ်ည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

အ  ်ခခှံဝင်ီးအတ င်ီးရမ ရန ောလှံိုရလောက်

 ှု 

အလှံိုအရလောက်   သည်အသင့််အတင့််   သည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

ငါီးလိုပ်ငန်ီး 

ငါီး/ပိုဇ န်ရ  ီးမ ြူ နရ် ရမ အရနအ ောီး အလ န်ရကောင်ီးရကောင်ီးသင့််တင့််  တ ရမဖဆ ိုပါ√ 

ငါီး/ပိုဇ န်သောီးရပါက ်

လက်လ  ်ီး   ှု 

လ ိုသရလောက်လ ယ်ကူစ ောဝယယ်ူ    န ိုင်သည်ဝယယ်ူ န ိုငသ်ည် 

 ရမဖဆ ိုပါ√ 

ရခ ီးရင  လ ိုသရလောက်လ ယ်ကူစ ောရခ ီးရင     န ိုင်သည်ရခ ီးရင  န ိုငသ်ည် 

 ရမဖဆ ိုပါ√ 

သ င်ီးအောီးစိုလက်လ  ်ီး   ှု သ င်ီးအောီးစို  ောီးလ ယ်ကူစ ောဝယယ်ူန ိုင်သည် 
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သ င်ီးအောီးစို  ောီးဝယယ်ူန ိုင်သည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

နည်ီးပညောအကူအည န င့််နည်ီးလ ်ီး  ောီး နည်ီးပညောန င့််အိုပခ်  ပ်ရ ီးဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု  ောီးအလ ယတ်ကူ န ိုင်သည်။
 
နည်ီးပညောန င့််အိုပခ်  ပ်ရ ီးဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု  ောီး န ိုင်သည်။ 

 ရမဖဆ ိုပါ√ 

 ိုတ်ကိုနရ် ောင်ီးဝယ် ှု  ိုတ်ကိုန ် ောီးက ိုလ ယ်ကူစ ောန င့််ရစ ီးနှုန်ီး  န်ကန်စ ောမဖင့်ရ် ောငီ်းခ န ိုင်သည် 

 ိုတ်ကိုန ် ောီးက ိုရ ောင်ီးခ န ိုငသ်ည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

ငါီးဖ ်ီးခ င့််    န ိုင် ှု လ ယ်ကူသည်အသင့််အတင့််လ ယ်ကူသည် ရမဖဆ ိုပါ√ 

 ောသ ဥတိုအရမခအရနရမပောင်ီးလွဲ ှု(အပူ

ခ  န်၊  ိုီးရ ခ  န်) 

  ခ ိုက်သည်        ခ ိုက်ပါ           ရမဖဆ ိုပါ√ 

 

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမ ျေးအု ်စ။ု 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီး လိုပ်က ိုင်သူနည်ီးပါီးပါသည။် 

ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးက ို တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင်သော လိုပ်က ိုင် ကသည့််အတ က် အခ င့််အလ ်ီးအနည်ီးငယ်သော 

   ပါသည။်ရက ီး  ောတ င် စောီးက က်ရမ အမဖစ်  ောီး   ရသောရမ   ောီး    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    

 ပါသည။် 

 

(၃)  ကမ ျေးပမြူကရျေးနှငော့်သ ျေးငါျေးထုတလု် ်မှုတိုျေးတ ်ကစရန်အတ  ်ပ ဿနောနှငော့်စနိ်ကခေါ်မှုမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၂၁) ကမ ျေးပမြူကရျေးနှငော့်သ ျေးငါျေးထုတ်လု ်မှုတိုျေးတ ်ကစရန်အတ  ပ် ဿနောနှငော့စ်ိန်ကခေါ်မှုမ  ျေး 

ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ျေး 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ်(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သ

ည်။ဇယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆက်စစရ်ဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို 

န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

ကမ ျေးပမြူကရျေး 

စ ျေး   ်ကပမ စ ျေး   ်ကပမရှ ျေး ါျေးသည်√စ ျေး   ်ကပမလုံျေးဝမရိှ ါမကပဖဆုိ ါ 

ကရရရိှမှု ကရရှ ျေး ါျေးသည်ကရလုံျေးဝမရိှ ါမကပဖဆုိ ါ√ 

    ီးတ  စဆောန်လက်လ  ်ီး   ှု မ  ိျေးက  င်ျေးတိရစဆ န်မ  ျေးလ ယ် ူစ  ဝယယ်ူမရနိငု် ါ 

မ  ိျေးက  င်ျေးတိရစဆ န်မ  ျေးလုံျေးဝဝယယ်ူမရ ါမကပဖဆုိ ါ√ 

ရခ ီးရင  ကခ ျေးကင လ ယ ်ူစ  မရနိငု် ါကခ ျေးကင လံုျေးဝမရ ါမကပဖဆုိ ါ√ 

သ င်ီးအောီးစို 

(ကမ ျေးပမြူကရျေးအစ ၊ကဆျေးစသည်)ရစ ီး

က က ်

သ င်ျေးအ ျေးစုမ  ျေးလ ယ် ူစ  ဝယယ်ူမရနိုင် ါ 

သ င်ျေးအ ျေးစုမ  ျေးလုံျေးဝဝယယ်ူမရ ါမကပဖဆုိ ါ√ 

ဝနရ်ဆောင် ှုန င့််နည်ီးပညောပှံ့်ပ ိုီး ှု 
နည်ျေး ည နငှော့်အု ခ်   ်ကရျေးဆုိင်ရ ဝန်ကဆ င်မှုမ  ျေး 

အလ ယတ် ူမရနိုင် ါ 
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ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ျေး 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ်(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သ

ည်။ဇယောီး၂၀န င့််၂၁က ိုခ  တ်ဆက်စစရ်ဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို 

န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

နည်ျေး ည နငှော့်အု ခ်   ်ကရျေးဆုိင်ရ ဝန်ကဆ င်မှုမ  ျေးမရ ါမကပဖဆုိ ါ√ 

 ိုတ်ကိုနရ် ောင်ီးဝယ် ှု 
ထုတ် ုနမ်  ျေး ိုလ ယ ်ူစ  နငှော့်ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန် နစ်  ပဖငော့်မကရ င်ျေးခ နိုင် ါ 

ထုတ် ုနမ်  ျေး ုိမကရ င်ျေးခ နိငု် ါမကပဖဆုိ ါ√ 

အိမ်ခခံဝင်ျေးအတ င်ျေးကပမကနရ လုံကလ 

 ်မှု 
အလုံအကလ  ်မရိှ ါလုံျေးဝမရိှ ါမကပဖဆုိ ါ√ 

ငါျေးလု ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ ုဇ န်ကမ ျေးပမြူရန်ကရကပမအကန 

အထ ျေး 
ကရကပမအကနအထ ျေးမက  င်ျေး ါမကပဖဆုိ ါ√ 

ငါျေး/ ုဇ န်သ ျေးက ါ ်လ ်လှမ်ျေးမီမှု 
လုိသကလ  ်လ ယ် ူစ  ဝယယ်ူမရ ါလုံျေးဝဝယ်ယူမရ ါ 

မကပဖဆုိ ါ√ 

ကခ ျေးကင  
လုိသကလ  ်လ ယ် ူစ  ကခ ျေးကင မရ ါလုံျေးဝကခ ျေးကင မရ ါ 

မကပဖဆုိ ါ 

သ င်ျေးအ ျေးစုလ ်လှမ်ျေးမီမှု 
သ င်ျေးအ ျေးစုမ  ျေးလ ယ် ူစ  ဝယယ်ူမရ ါသ င်ျေးအ ျေးစုမ  ျေးဝယယ်ူမရ ါ 

မကပဖဆုိ ါ√ 

နည်ျေး ည အ ူအညနီှင်ော့နညျ်ေးလမ်ျေး 

မ  ျေး 

နည်ျေး ည နငှော့်အု ခ်   ်ကရျေးဆုိင်ရ ဝန်ကဆ င်မှုမ  ျေးအလ ယတ် ူမရ ါ 

နည်ျေး ည နငှော့်အု ခ်   ်ကရျေးဆုိင်ရ ဝန်ကဆ င်မှုမ  ျေးမရ ါမကပဖဆုိ ါ√ 

ထုတ် ုနက်ရ င်ျေးဝယ်မှု 
ထုတ် ုနမ်  ျေး ိုလ ယ ်ူစ  နငှော့်ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန် နစ်  ပဖငော့်မကရ င်ျေးခ နိုင် ါ√ 

ထုတ် ုနမ်  ျေး ုိလုံျေးဝမကရ င်ျေးခ နိုင် ါမကပဖဆုိ ါ 

ငါျေးဖမ်ျေးခ င်ော့ရရိှနိုင်မှု မလ ယ် ူ ါမကပဖဆုိ ါ√ 

ကဘျေးအနတရ ယ်မ  ျေးနှငော့်ပ င်ျေးထန်ကသ 

ရ သီဥတုအကပခအကနမ  ျေး (ဥ မ -

ကရက ီျေးပခင်ျေးနှငော့်မုိျေးကခါင်ပခင်ျေး) 

ထိခို ်သည်     မထိခို ် ါ          မကပဖဆုိ ါ√ 

အ ခူ နိ်ကပ  င်ျေးလွဲမှု ုိပမန်ပခင်ျေး နည်ျေး      မ  ျေး   မရိှ          မကပဖဆုိ ါ√ 

မုိျေးရ  သ န်ျေးမှု ုိမ  ျေးပခင်ျေး နည်ျေး      မ  ျေး   မရိှ          မကပဖဆုိ ါ√ 

 ောသ အလ ိုက ်ောသ ဥတိုခနို့်  န်ီးခ က်

  ောီးန င့််ပင်လယ်ငါီးဖ ်ီးမခင်ီးန င့််ငါီးရ  ီး

မ ြူရ ီးလိုပ်ငန်ီးစ  ှံခနို့်ခ ွဲ ှုဆ ိုင ်ော 

အကကှံဉောဏ်  ောီးလက်လ  ်ီး  မခင်ီး 

အလ ယတ် ူမရ      လုံျေးဝမရ            မကပဖဆုိ ါ√ 

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမ ျေးအု ်စု၊ (၂) မမိ ြို့နယ်ကမ ျေး/ ုဦျေးစီျေးဌ န၊မမိ ြို့နယ်ငါျေးလု ်ငန်ျေး ဦျေးစီျေးဌ န။ 
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ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရ  ီးမ ြူရ ီးလိုပ်က ိုင် န်အတ က် အခက်အခွဲအရနမဖင့််  ိုတ်ကိုန် 

  ောီးက ို မပန်လည်ရ ောင်ီးခ  န်အတ က် အခက်အခွဲ   ပါသည။် ရစ ီးက က်    မခင်ီး လ ိုသရလောက် 

  န ိုင်မခင်ီးစသည့်် အခက်အခွဲ  ောီး   ပါသည။် 

 

 

ဇယ ျေး (၂၂) စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟုတ်ကသ အသ ်ကမ ျေးလု ်ငန်ျေးမ  ျေးအတ  ်အခ င်ော့အလမ်ျေးမ  ျေး 

အခ င်ော့အလမ်ျေး 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ်(  န် ောတစခ်ိုက ိုသောရ  ီး န။်ဇယောီး၂၂န င့််၂၃က ိုခ  တ်ဆက်စ

စ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န ်လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

လိုပ်သောီးအင်အောီး    န ိုင် ှု   ောီးအသင့်အ်တင့််√ ရမဖဆ ိုပါ 

လယ်ယောသောီးငါီး  က်ကိုန် ဟိုတ် 

ရသောအမခောီးရေသ  ကက်ိုန်  ောီးက ိုရ ော

င်ီးခ  န်ရစ ီးက က ်  မခင်ီး 
ရစ ီးက ကရ်ကောင်ီး   သည်ရစ ီးက ကအ်သင့်အ်တင့််√ ရမဖဆ ိုပါ 

ရစ ီးက ကဆ် ိုင် ောအသ အမ င ်  မခင်ီး ရစ ီးက ကအ်ရမခအရနက ိုရကောင်ီးစ ောနောီးလည်သ    သည် 

အသင့််အတင့်န်ောီးလည်သည်√ ရမဖဆ ိုပါ 

လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးအရမခအရန ရကောင်ီး√သင့်် ရမဖဆ ိုပါ 

ကိုန် က ်ီး    န ိုင်မခင်ီး ရပါ  ောီးသင့်် ရမဖဆ ိုပါ√ 

လ ပ်စစ်  ီး    န ိုင်မခင်ီး ရကောင်ီးသင့််√ ရမဖဆ ိုပါ 

ရခ ီးရင     န ိုငမ်ခင်ီး လ ိုသရလောက်လ ယ်ကူစ ောရခ ီးရင     န ိုင်သည်ရခ ီးရင  န ိုငသ်ည်√ 

 ရမဖဆ ိုပါ 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးနည်ီးပညောဆ ိုင်

 ောန င့််အရသီးစောီး/အလတ်စောီးစ ီးပ ောီးရ ီး

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု    

မခင်ီး 

နည်ီးပညောန င့််အရသီးစောီး/အလတ်စောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ော

ဝနရ်ဆောင် ှု  ောီးအလ ယတ်ကူ န ိုင်သည်။ 

နည်ီးပညောန င့််အရသီးစောီး/အလတ်စောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ော

ဝနရ်ဆောင် ှု  ောီး န ိုင်သည်။ ရမဖဆ ိုပါ√ 

အလိုပ်န င့််လ ိုကရ်လ ောည ရ  မဖစ်ရသော 

(သ ိုို့ ဟိုတ်) 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးမပ န ိုင်ရသောပ

ကျွ ီ်းက င်စ ောတတရ်မ ောက်သည်အသင့်အ်တင့််√ 

 ရမဖဆ ိုပါ 
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အခ င်ော့အလမ်ျေး 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ်(  န် ောတစခ်ိုက ိုသောရ  ီး န။်ဇယောီး၂၂န င့််၂၃က ိုခ  တ်ဆက်စ

စ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န ်လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသောအခ က်  ောီး   ပါက 

“ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

ညောတစ်ခိုခိုက ိုတတ်ရမ ောက်မခင်ီး 

အလိုပ်အက ိုငအ်ခ င့်အ်လ ်ီး မ  ျေးအသငော့်အတငော့်√မကပဖဆုိ ါ 

ရင်ျေးပမစ ် … ဦျေးတညအ်ု ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊စို ်   ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး မဟုတ်ကသ  ဝငက်င ရ 

လု ်ငန်ျေးမ  ျေးလု ် ိငု်သအူု ်စု၊လူငယ်အု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ရက ီး  ောတ င်ီး    လူကက ီး၊ လူငယ်  ောီးသည ် အ  ောီးအောီးမဖင့်် လက်သ ောီး၊ 

ပန်ီး ှံအလိုပ်က ိုသော    ခ ိုလိုပ်က ိုင် ကပါသည်။  

 

(၂) စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟတု်ကသ အသ ်ကမ ျေးလု ်ငန်ျေးမ  ျေးအတ  ပ် ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၂၃) စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟုတ်ကသ အသ ်ကမ ျေးလု ်ငန်ျေးမ  ျေးအတ  ်ပ ဿနောနှင်ော့အခ အ်ခွဲမ  ျေး 

ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ျေး 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ်(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၂၀န င့််၂

၁က ိုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသော

အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

လိုပ်သောီးအင်အောီး    န ိုင် ှု ရှ ျေး ါျေးလုံျေးဝမရိှမကပဖဆုိ ါ√ 

လယ်ယောသောီးငါီး  က်ကိုန် ဟိုတရ်သော

အမခောီးရေသ  ကက်ိုန်  ောီးက ိုရ ောင်ီးခ  

န်ရစ ီးက က်   မခင်ီး 
ကစ ျေး   မ်က  င်ျေးကစ ျေး   ်မရိှမကပဖဆုိ ါ√ 

ရစ ီးက ကဆ် ိုင် ောအသ အမ င ်  မခင်ီး ကစ ျေး   အ်ကပခအကန ိကု  င်ျေးစ  နောျေးမလည် 

လုံျေးဝနောျေးမလည်မကပဖဆုိ ါ√ 

လ ်ီးပန်ီးဆက်သ ယ်ရ ီးအရမခအရန ညံော့အလ နည်ံော့မကပဖဆုိ ါ√ 

ကိုန် က ်ီး    န ိုင်မခင်ီး  ုန်  မ်ျေးရရိှမှုနည်ျေးသည် ုန်  မ်ျေးမရိှ ါမကပဖဆုိ ါ√ 

လ ပ်စစ်  ီး    န ိုင်မခင်ီး  ုံမှန်မရ ါလုံျေးဝမရ ါမကပဖဆုိ ါ√ 
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ပ ဿနောနှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ျေး 

ကဖ ်ပ ခ  ်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ်(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််အ ကရ်  ီးန ိုင်သည်။ဇယောီး၂၀န င့််၂

၁က ိုခ  တ်ဆက်စစ်ရဆီးဖပ ီး  ရမဖဆ ို န်။ရမဖဆ ို န် လ ိုအပ်ဟိုယူဆရသော

အခ က်  ောီး   ပါက “ ရမဖဆ ိုပါ” ဟူရသောအက ကက် ိုရ  ီး န။်) 

ရခ ီးရင     န ိုငမ်ခင်ီး လုိသကလ  ်လ ယ် ူစ  ကခ ျေးကင မရရိှ ါကခ ျေးကင မရ ါ 

မကပဖဆုိ ါ√ 

အသက်ရ  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီးနည်ီးပညောဆ ိုင်

 ောန င့််အရသီးစောီး/အလတ်စောီးစ ီးပ ောီးရ ီး

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ောဝနရ်ဆောင် ှု 

    မခင်ီး 

နည်ျေး ည နငှော့်အကသျေးစ ျေး/အလတ်စ ျေးစျီေး   ျေးကရျေးဖ ံြို့မဖိ ျေးတိုျေးတ ်မှုဆုိင်

ရ ဝနက်ဆ င်မှုမ  ျေးအလ ယတ် ူမရ ါ√ 

နည်ျေး ည နငှော့်အရသီးစောီး/အလတ်စောီးစ ီးပ ောီးရ ီးဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတက် ှုဆ ိုင် ော

ဝနက်ဆ င်မှုမ  ျေးလုံျေးဝမရ ါမကပဖဆုိ ါ√ 

အလိုပ်န င့််လ ိုကရ်လ ောည ရ  မဖစ်ရသော 

(သ ိုို့ ဟိုတ်)အသကရ်  ီးဝ ်ီးရက ောင်ီး 

မပ န ိုငရ်သောပညောတစ်ခိုခိုက ိုတတရ်မ ောက်

မခင်ီး 

 ျွမ်ျေး  င်စ  တတက်ပမ  ်ပခင်ျေးမရိှလံုျေးဝမတတ် 

မကပဖဆို ါ√ 

အလိုပ်အက ိုငအ်ခ င့်အ်လ ်ီး အလု ်အ ုိင်အခ ငော့်အလမ်ျေးနည်ျေး 

အလု ်အ ုိင်အခ ငော့်အလမ်ျေးမရိှမကပဖဆို ါ√ 

ရင်ျေးပမစ…်ဦျေးတည်အု ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေးရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊စို ်   ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟုတ်ကသ ဝင်ကင ရလု ်ငန်ျေးမ  ျေးလု ် ိငု်

သူအု ်စု၊လူငယ်အု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။   ။ ရက ီး  ောတ င်စ ိုက်ပ   ီးရ  ီးမ ြူရ ီး ဟိုတ်ရသော အသက်ရ  ီး 

ဝ ်ီး ရက ောင်ီး  ောီးလိုပ်က ိုင်သူနညီ်းပါီးသည့််အတ က် မပဿနော  ောီး    ပါ။ 

 

(ဂ)   ကရ ြို့ကပ  င်ျေးလု ်သ ျေးမ  ျေး 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပ  င်ျေးသ  ျေးလ မှုပဖစ်က ေါ်လ  ုံ၊ ုံစနံှင်ော့အခ နိ်  လ 

ဇယ ျေး (၂၄) ကရ ြို့ကပ  င်ျေးသ  ျေးလ မှုပဖစ်က ေါ်လ  ုံ၊ ုံစနံငှ်ော့အခ နိ်  လ 

#  ုံစ ံ
အိမ်ကထ ငစ်ုအ

ကရအတ   ်

ပ ည်တ င်ျေး ပ ည်  လူဦျေးကရ 

   ျေး မ က ါင်ျေး    ျေး မ က ါင်ျေး    ျေး မ က ါင်ျေး 

၁ 
“ကရ ြို့ကပ  င်ျေးသ ောီး

လောရန  ိုင်သူ” 
၅၄ ၈ ၅ ၁၃ ၄၄ ၃၉ ၈၃ ၅၂ ၄၄ ၉၆ 
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#  ုံစ ံ
အိမ်ကထ ငစ်ုအ

ကရအတ   ်

ပ ည်တ င်ျေး ပ ည်  လူဦျေးကရ 

   ျေး မ က ါင်ျေး    ျေး မ က ါင်ျေး    ျေး မ က ါင်ျေး 

တစဦ်ီးအနည်ီးဆှံိုီး   

ရသောအ  ်ရ ောင်စိုန 

င့််လူဦီးရ  

၂ 

က  ျေးရ  ပ င် သုိ့်ကရ ြို့ကပ  င်ျေးမှု  လ 

၃လအ   ၂ ၁ ၃    ၂ ၁ ၃ 

၆လအ            

၁၂လအ   ၁  ၁    ၁  ၁ 

၁၂လအ က် ၅ ၄ ၉ ၄၄ ၃၉ ၈၃ ၄၉ ၄၃ ၉၂ 

ရင်ျေးပမစ ် … (၁) အိမ်ကထ ငစ်ုစ ရင်ျေးက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - စို  ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟုတ်ကသ  

ဝင်ကင ရလု ်ငန်ျေးမ  ျေးလု ် ိငုသူ်အု ်စု၊လူငယ်အု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။။ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောမခင်ီး၏တ ောီးဝင် ှု ဝင် ှု၊ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောသူ၏သရဘောဆနဒပါ ှု ပါ ှုစသည်မဖင့်် ခ ွဲ 

မခောီးဘွဲ၊ ကောမ င့််ခ  နအ်နည်ီးအ  ောီး ကနို့်သတ်ဘွဲ၊ ည်သည့်အ်ရ ကောင်ီးအ င်ီးရ ကောင့်ရ်  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလော သည်မဖစ်ရစ

ကော ူ ူလဌောရနရေသတစ်ခို  န ိုင်ငှံမခောီးသ ိုို့မဖစရ်စ၊မပညတ် င်ီးတစ်နယတ်စ်ရ ကီးသ ိုို့မဖစရ်စရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောရန  ိုငသူ်

တ ိုင်ီးက ို“ကရ ြို့ကပ  င်ျေးသ  ျေးလ ကနထုိင်သူ”ဟိုသတ်  တ်သည။်န ိုင်ငှံရတော်တောဝန၊်အဖ ွဲွံ့အစည်ီးတောဝန်မဖင့်ရ်  ွံ့ရမပောင်ီးအရမခ

ခ ရန သူ  ောီးသည်လည်ီးဤဇယောီးတ ငအ်က ှံ ီးဝင်ပါသည်။သောီးသ  ီးန င့််ရဆ     ီး  ောီး ှံတ င်ခ ိုလှံှု န၊်   ခ ို န်သ ောီးရ ောက်

အရမခခ ရနရသော၊က န်ီး ောရ ီးအ အဖ ွဲတ ်ီးရ  ွံ့ရမပောင်ီးရန  ိုင်ရသောပိုဂ္  လ်  ောီးသည်ဤဇယောီးတ ငအ်က ှံ ီးဝင်ပါသည်။

ရခတတပညောသ ောီးရ ောက်သင ်ကောီးရနသူ  ောီး၊ရခတတက န်ီး ောရ ီးကိုသ  ခှံယူရနသူ  ောီးသည်ဤဇယောီးတ င်အက ှံ ီး ဝငပ်ါ။

ယခငက်ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလောရန  ိုင်ခွဲ့်ရစကော ယူခိုလက်   ကောလတ င် ူလဌောရနတ င်မပန်လည်အရမခခ ရန  ိုင်လ က ်  

သူ  ောီးသည်ဤဇယောီးတ င်အက ှံ ီး ဝင်ပါ။ယခိုလတ်တရလောတ င်ခ  ီးယောယ သ ောီးရနသူ  ောီးသည်လည်ီးဤဇယောီးတ ငအ်

က ှံ ီး ဝင်ပါ။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလော ှုမဖစ်ရပေါ်ပှံို  ော စောီးဝတရ်နရ ီးမပဿနော အခက် 

အခွဲ   မခင်ီး၊   သောီးစို၏စ ီးပ ောီးရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီးအဆင်ရမပရစ န်အတ က် မဖစ်ပါ သည်။  
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(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပ  င်ျေးသ  ျေးလ ရပခင်ျေး၏အဓိ အက   င်ျေးရင်ျေး 

ဇယ ျေး (၂၅) ကရ ြို့ကပ  င်ျေးသ  ျေးလ ရပခင်ျေး၏အဓိ အက   င်ျေးရင်ျေး 

စဉ ် အက   င်ျေးရင်ျေး လူဦျေးကရ 
     ျေး မ 

၁ ပ ို  ိုရကောင်ီး  န်ရသောအလိုပ်အက ိုင်န င့််ဝငရ်င အခ င့််အလ ်ီး  ောီး  ောရဖ  န ် ၅၂ ၄၄ 

၂ န ိုင်ငှံရ ီးန င့််ဆ ိုင်ရသောအရ ကောင်ီး င်ီး   

၃ ရေသတ င်ီးပဋ ပကခမဖစ်ပ ောီး ှုရ ကောင့််လှံိုခခှံ  ှု    သည့််အရ ကောင်ီး င်ီး   

၄ လူ ှုရ ီး၊က န်ီး ောရ ီးက စစ  ောီးရ ကောင့်် (social protection, health)   

၅ 
အ    ီးအ ည်ခ ွဲမခောီး ရဖောမ်ပန ိုင် (သ ိုို့ ဟိုတ်) အရ ကောင်ီးအ င်ီးက ိုရမဖဆ ို ောီးမခင်ီး/ 

ရမဖဆ ိုလ ိုမခင်ီး     

  

ရင်ျေးပမစ ်… အိမ်ကထ င်စုစ ရင်ျေးက   ယ်ူမှု။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရ  ွံ့ရမပောင်ီးသ ောီးလော မခင်ီး  ော စ ီးပ ောီးရ ီး၊ ပညောရ ီး၊ က န်ီး ောရ ီး၊ 

စောီးဝတရ်နရ ီး  ောီး အဆင်ရမပရစ န် ပ ို  ိုရကောင်ီး  န်ရသောအလိုပ်အက ိုင်က ိုင်န င့်် ဝင်ရငွ     ရအောင် 

လ ိုအပ်ရ ကောင်ီးရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

(ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပ  င်ျေးလု ် ိငုသူ်မ  ျေးမှပ န် ုိ့်ကင  

ဇယ ျေး (၂၆)  ကရ ြို့ကပ  င်ျေးလု ် ိုင်သူမ  ျေးမှပ န် ုိ့်ကင  

စဉ ် အက   င်ျေးအရ  
အိမ်ကထ ငစ်ုအကရအတ   ်

စုစုက ါင်ျေး ပမင်ော့ လတ ် နိမ်ော့ 

၁ မပနပ် ိုို့ရင က ို   ခ ိုရန ရသောအ  ်ရ ောင်စိုအရ အတ က ် ၅၄ ၅ ၁၃ ၃၆ 

၂ 

မပနပ် ိုို့ရင လ ်ီးရ ကောင်ီး  ောီး 

- က။ရင လ ွဲလိုပ်ငန်ီး (ဟ နေ် ) ၅၄ 

 - ခ။ဘဏ်  

- ဂ။လူကကှံ မဖင့််လ ွဲပ ိုို့မခင်ီး  

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) အိမ်ကထ င်စစု ရင်ျေးက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရ  ွံ့ရမပောင်ီးလိုပ်က ိုင်သူ  ောီး  ော မပန်ပ ိုို့ရင အရနအ ောီးအ  

ပညောရ ီး၊က န်ီး ောရ ီး  ော အမပည့််အဝ    ဖပ ီး အခ   ွံ့  ောအသင့််အတင့််   ခ ို ဖပ ီး အခ   ွံ့  ောအခါအောီး 

ရလ ော်စ ော    ခ ိုရန သညက် ို ရတ ွံ့    ပါသည။် 
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(ဃ)    ုန်စညန်ှင်ော့ဝန်ကဆ ငမ်ှုကစ ျေး    ်

ဇယ ျေး (၂၇)  ုန်စည်နှင်ော့ဝန်ကဆ င်မှု၊ကစ ျေး   လ် ်လှမ်ျေးမီမှုအကပခအကန 

ကစ ျေး   လ် ်လှမ်ျေးမီမှု 
အနီျေးဆုံျေးကစ ျေး 

(အနီျေးဆုံျေးတစခ်ု ိုသ ကဖ ်ပ  ါရန်) 

အက ီျေးစ ျေးကစ ျေး    ်

(အဓိ တစ်ခ ုိုသ ကဖ ်ပ  ါရန်) 

ကစ ျေးအမည ်(မမ ိြို့/ ရ  ) ဘောီးအှံ ဘောီးအှံ 

ရ  မှအ   အကဝျေး (မုိင်) 

(အနီျေးစ ်ဆုံျေးတစ်ခ ုိုခန့််မှ

န်ျေးမ ျီေးကရ ျေးခ ယ်ရန)် 

၀  ၁  ိုင်၁  ၅  ိုင် 

၅  ၁၀  ိုင်√၁၀  ၁၅  ိုင် 

၁၅  ိုင်အ က် 

၀  ၁၀  ိုင်√၁၁  ၂၀  ိုင် 

၂၁  ၃၀  ိုင်၃၀  ၅၀  ိုင် 

၅၁  ၁၀၀၁၀၀  ိုင်အ က် 

သယ်ယူ ုိ့်ကဆ င်ကရျေးနည်ျေး

လမ်ျေး 

ရမခလ င်စက်ဘ ီးဆ ိုင်ကယ်√ကောီး

/ရ ော်လောဂ  √  ောီးသှံိုီးဘ ီးဆ ိုင်က

ယ်ရလ စကရ်လ  

ရမခလ င်စက်ဘ ီးဆ ိုင်ကယ်√ကောီး/

ရ ော်လောဂ  √  ောီးသှံိုီးဘ ီးဆ ိုင်ကယ်

ရလ စက်ရလ  

 ုန်စည်နငှ်ော့ဝန်ကဆ င်မှုရရိှ

နိုင်မှု(အနည်ီးဆှံိုီးတစ်ခိုန င့််

အ ကရ်  ီးန ိုင်သည်။) 

စောီးရသောက်ကိုန် 

(ကိုန်စ  ်ီး၊ကိုနရ်မခောက်)  

  ီးဖ ိုရခ ောင်သှံိုီးန င့််အ  ်သှံိုီးပစစည်ီး 

အဝတ်အ ည် 

ရဆောက်လိုပ်ရ ီးပစစည်ီး  ောီး၊ပ  ရဘောဂ 

  ောီး 

ပစစည်ီးစှံိုဝန်ရဆောင် ှုစှံို န ိုင်√ 

စောီးရသောက်ကိုန် (ကိုန်စ  ်ီး၊ကိုန်ရမခောက်)        

  ီးဖ ိုရခ ောင်သှံိုီးန င့််အ  ်သှံိုီးပစစည်ီး 

အဝတ်အ ည် 

ရဆောက်လိုပ်ရ ီးပစစည်ီး  ောီး၊ပ  ရဘောဂ 

  ောီး 

ပစစည်ီးစှံိုဝန်ရဆောင် ှုစှံို န ိုင်√ 

ကစ ျေးအကပခခံအကဆ  အ်ဦ ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် 

ဝနက်ဆ င်မှု ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် 

ရင်ျေးပမစ ် … ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - 

ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊လယ်သမ ျေးအု ်စု၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စု၊စိ ု ်  ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟုတ်ကသ ဝင်ကင ရလု ်ငန်ျေးမ  ျေးလု ်

 ိုင်သူအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ကိုန်စည်န င့်် ဝန်ရဆောင် ှုရဆောင်  က် န်အတ က် 
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အခက်အခွဲ   ပါသည။် ရက ီး  ောတ င်အ  ောီးအောီးမဖင့််   ောတ င်လ ည့််လညရ် ောင်ီးခ သည့်် ရစ ီးသည် 

  ောီးဆ    ဝယ်ယူစောီးသှံိုီး ကပါသည။် 

 

(င)    ကင က  ျေးလ ်လှမ်ျေးမီမှုနှင်ော့ဘဏ်လု ်ငန်ျေး 

ဇယ ျေး (၂၈) ကင က  ျေးလ လှ်မ်ျေးမီမှုနှင်ော့ဘဏ်လု ်ငန်ျေး 

ကခ ျေးကင ရရိှနိုင်သည်ော့ကန

ရ  

ကင က  ျေးဝန်

ကဆ င်မှုအမ  ိျေး

အစ ျေး 

ပ နလ်ည်က ျေးဆ ်

ရမညော့်  လ 

အတိုျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အက ါင်ခ ံ

 စစည်ျေးလုိအ ်

မှု 

ကခ ျေးကင ရရန် 

အခ ်အခွဲ

မ  ျေး 

အစ ိုီး ဘဏ် 

(မ န် ော့်လယယ်ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီး

ရ ီးဘဏ်/ 

မ န ်ော့်စ ီးပ ောီးရ ီးဘဏ်) 

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင ကော

လ  ည်ရခ ီးရင 
 

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ် 
 
တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %   

၂  ၅%      

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 

သ ဝါယ ရခ ီးရင  

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင ကော

လ  ည်ရခ ီးရင 
 

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ် 
 
တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %   

၂  ၅%      

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 

ပိုဂ္လ ကဘဏ် 

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ညရ်ခ ီး

ရင  

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %     

၂  ၅%  

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 

ပိုဂ္လ ကအရသီးစောီး

ရခ ီးရင ဝနရ်ဆောင် ှုက

ဏ္ဍ 

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့််အ 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %     

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 
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ကခ ျေးကင ရရိှနိုင်သည်ော့ကန

ရ  

ကင က  ျေးဝန်

ကဆ င်မှုအမ  ိျေး

အစ ျေး 

ပ နလ်ည်က ျေးဆ ်

ရမညော့်  လ 

အတိုျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အက ါင်ခ ံ

 စစည်ျေးလုိအ ်

မှု 

ကခ ျေးကင ရရန် 

အခ ်အခွဲ

မ  ျေး 

ကောလ  ညရ်ခ ီး

ရင  

က် ၂  ၅%      

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

အဖ ွဲွံ့အလ ိုကရ်င စို/ 

ရင ရခ ီးအစ အစဉ ်

ကောလတ ို 

ရခ ီးရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ညရ်ခ ီး

ရင  

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %     

၂  ၅%      

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 

ရင ရခ ီးရပီးသူ 

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ညရ်ခ ီး

ရင  

ရနို့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %     

၂  ၅%      

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 

အရပါင်ဆ ိုင ်

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင  

ကောလလတ်

ရခ ီးရင  

ကောလ  ညရ်ခ ီး

ရင  

ရနို့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ်

   

တစ်န စန် င့် ်

အ က် 

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %     

၂  ၅%      

၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ 

နည်ီးသည် 

   သည် 

    ပါ 

  တ်ရဆ န င့််ရဆ     ီး  ောီး 

ကောလတ ိုရခ ီး

ရင √ 

ကောလလတ်

ရခ ီးရင ကော

လ  ည်ရခ ီးရင 

ရနို့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ီး 

၆လ  တစ်န စ ် 

√ 
တစ်န စန် င့် ်

အတ ိုီး ွဲ့် 

၁  ၂ %     

၂  ၅%     √ 

လ ိုအပ်သည် 

 လ ိုအပ်ပါ√ 

နည်ီးသည်√ 

   သည် 

    ပါ 
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ကခ ျေးကင ရရိှနိုင်သည်ော့ကန

ရ  

ကင က  ျေးဝန်

ကဆ င်မှုအမ  ိျေး

အစ ျေး 

ပ နလ်ည်က ျေးဆ ်

ရမညော့်  လ 

အတိုျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အက ါင်ခ ံ

 စစည်ျေးလုိအ ်

မှု 

ကခ ျေးကင ရရန် 

အခ ်အခွဲ

မ  ျေး 

 အ က် ၅  ၁၀ %  

၁၀%  က် 

ရင်ျေးပမစ ် … (၁) ဦျေးတညအ်ု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊လယ်သမ ျေးအု ်စု 

၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စု၊စို ်   ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး မဟုတ်ကသ ဝင်ကင ရလု ်ငန်ျေးမ  ျေးလု ် ိငု်သအူု ်စု၊  

(၂) သ ်ဆုိင်ရ ကင က  ျေးဝနက်ဆ င်မှုက ျေးကသ အဖ ွဲြို့မ  ျေး။ 

မှတ်ခ  ်။။ပမနမ် ော့စီျေး   ျေးကရျေးဘဏ်၏သတ်မှတ်ခ  ်အရ  လတိကုခ ျေးကင ဆုိသည်မှ အနည်ျေးဆုံျေးတစ်ရ ်မှအမ  ျေး

ဆုံျေးတစ်နှစအ်ထိ၊  လလတက်ခ ျေးကင ဆုိသည်မှ ၃နှစ်မှ၅နစှ်အထိ၊  လရှည်ကခ ျေးကင ဆုိသည်မှ ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အ

ထိဟုသတ်မှတ်ထ ျေး ါသည်။အ ယ်၍၁၀နှစ်  လအထ ်ရှည်   စ  ကခ ျေးက ျေးကသ ကခ ျေးကင မ  ျေးရိှခွဲော့ကသ   

လရှည်ကခ ျေးကင တ င်သ ထညော့သ် င်ျေးက ျေးရန်ပဖစ် ါသည်။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရင ရ ကီးလက်လ  ီ်း   ှု  ော အရပါင်ဆ ိုင်တ င်အရပါင်ခှံပစစညီ်း  ောီး 

မဖင့််ရခ ီးယူမခင်ီး    ပါ။   တ်ရဆ န င့််ရဆ     ီး  ောီး ှံတ င် အတ ိုီးနှုန်ီးသက်သောစ ောမဖင့်် ရခွ ွီးယူ က 

ပါသည။် မ စ  ်ီးရ ောင်ီးရက ီး  ောစ  ှံက န်ီး ရက ီး  ောတ င်   သည့််အတ က် ရင ရ ကီးအသင့််အတင့်် 

အဆင်ရမပ ှု   ပါသည။် 

 

(စ)   တ်ဝန်ျေး  ငန်ှင်ော့သဘ ဝရင်ျေးပမစ်မ  ျေးစီမံခန့််ခ ွဲမှု 

(စ-၁)  တ်ဝန်ျေး  င်နှင်ော့သဘ ဝရင်ျေးပမစ်မ  ျေးစီမံခန့််ခ ွဲမှုအတ  ်လ ်ရိှအကလော့အ  င်ော့နငှ်ော့အခ အ်ခွဲမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၂၉) သဘ ဝ တ်ဝန်ျေး  င်နှင်ော့သဘ ဝရင်ျေးပမစ်စီမံခန့််ခ ွဲမှုအတ  ်လ ်ရိှအကလော့အ  င်ော့နှင်ော့အခ ်အခွဲမ  ျေး 

အကပခအကန အခ ်အခွဲ 

အနတရ ယ်ရိှမှု 

(အခ အ်ခွဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆုိထ ျေး ါ ကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟုကပဖဆုိထ ျေး ါ ကပဖရန်မလုိ။)) 

ကပမဆီ သဇ အကပခအကန ရိှမရိှ√ ပမငော့်လတ်နိမ်ော့ 

အ င်မ  ိျေးစိတ်မ  ျေး ရိှမရိှ√ ပမငော့်လတ်နိမ်ော့ 

ဖ   ုိ်ျေးနှင်ော့ကရ ဂါ    ယ်ထနိ်ျေးခ   ်မှု ရိှမရိှ√              ပမငော့်လတ်နိမ်ော့ 

ကရအရင်ျေးအပမစ ် ရိှမရိှ√ ပမငော့်လတ်နိမ်ော့ 



 

60 
 

အကပခအကန အခ ်အခွဲ 

အနတရ ယ်ရိှမှု 

(အခ အ်ခွဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆုိထ ျေး ါ ကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟုကပဖဆုိထ ျေး ါ ကပဖရန်မလုိ။)) 

ငါျေးမ  ိျေး  ွဲမ  ျေး ရိှမရိှ√ ပမငော့်လတ်နိမ်ော့ 

အပခ ျေးတိရစဆ န်မ  ိျေး  ွဲမ  ျေး ရိှမရိှ√ ပမငော့်လတ်နိမ်ော့ 

စ န့်် စ် စစည်ျေးစီမံခန့််ခ ွဲမှု ရိှမရိှ√ ပမငော့်လတ်နိမ်ော့ 

ရင်ျေးပမစ ်… ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊လယ်သမ ျေးအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ။ပတ်ဝန်ီးက င်န င့်် သဘောဝ င်ီးမ စ်  ောီးစ  ှံခန်ို့ခ ွဲ ှုအတ က် 

  ရ ိုီးဖလောလိုပ်က ိုင် ှု အရလ့်အက င့််သော   ရန ကသမဖင့်် အခက်အခွဲ  ောီး    ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

 

(ဆ)    ည ကရျေး 

(ဆ-၁)   ည ကရျေးနှင်ော့စ တတ်ကပမ  မ်ှု 

ဇယ ျေး (၃၀) မူလတန်ျေး၊အလယ်တန်ျေး၊အထ တ်န်ျေးနှင်ော့တ ကသုိလ်အဆင်ော့စ တတ်ကပမ  ်မှုနှုနျ်ေး 

အတန်ျေး ည မ ျီေးကပမ  ်မှု    ျေး မ က ါင်ျေး 

စော တတ်သူဦီးရ  ၅ ၄ ၉ 

 ူလတန်ီးအဆင့််   သူဦီးရ  ၈၂ ၉၂ ၁၇၄ 

အလယတ်န်ီးအဆင့််   သူဦီးရ  ၄၁ ၃၇ ၇၈ 

အ က်တန်ီးအဆင့််   သူဦီးရ  ၁၅၀ ၁၄၀ ၂၉၀ 

တကကသ ိုလ်/ရကောလ ပ်အဆင့် ်  သူဦီးရ  ၁၇ ၂၅ ၄၂ 

ရင်ျေးပမစ ်… အိမ်ကထ င်စုစ ရင်ျေးက   ယ်ူမှု။ 

မှတ်ခ  ်။။ဤဇယောီးက ိုမဖည့်သ် င်ီး ောတ င် မပညရ် ောင်စိုသ မတမ န ်ောန ိုင်ငှံရတောအ်စ ိုီး ၊  ည ကရျေးဝနက် ီျေးဌ နမှ 

အသိ အမတှ်ပ  ထ ျေးကသ  အတန်ီးပညောတကရ် ောက်ဖပ ီး/ တက်ရ ောက်ဆွဲသူ  ောီးက ိုသော 

မဖည့်သ် င်ီး န်မဖစ်ပါသည်။ ကဖ ်ပ  ါ အခ  ်နငှော့်  ိ ု်ညီခ င်ျေးမရိှခွဲော့ကသ ် ဇယ ျေးတ င်ပဖညော့သ် င်ျေးပခင်ျေးမရိှဘွဲ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှိခ  တ် င်သ  မှတ်ခ  ်အကနပဖငော့် ကဖ ်ပ ရန်ပဖစ် ါသည်။ အတန်ျေး ည မ ျီေးကပမ  ်မှုဆုိသည်မှ  
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တစဦ်ျေးတစ်ကယ  ်၏ ဘဝတ င ် သင်ယူကလော့လ ခွဲော့ကသ  ကနော ်ဆုံျေး ည ကရျေးအဆငော့်/ 

အကပခအကန ိုဆုိလုိ ါသည်။ဥ မ  - ယခစု ရင်ျေးက   ယ်ူခ နိတ် င်အဋ္ဌမတန်ျေး (Grade 

8)တ င် ည သင်   ျေးကနသည် ါ  “အလယတ်န်ျေးအဆငော့်ရိှသူဦျေးကရ”တ င်လညျ်ေးက  င်ျေးတတယိတန်ျေး(Grade 

3) တ င်  ည သင်   ျေးကန ါ (သုိ့်မဟုတ်)ကရျေးတတ်ဖတ်တတအ်ဆငော့်သ  (ဥ မ -ဘုန်ျေးက ီျေးက   င်ျေးထ  )် 

ရိှသည်ဆုိ ါ  “မူလတန်ျေးအဆငော့်ရိှသူဦျေးကရ”တ ငသ် ထညော့်သ င်ျေးရ ါမည်။“ဘုနျ်ေးက ီျေးက   င်ျေးသင် ည ကရျေး 

(ဘ -က   င်ျေး)” ို 

ဆည်ျေး ူျေးခွဲော့၊ဆည်ျေး ူျေးဆွဲပဖစ် ါ သ ်ဆုိင်ရ အတန်ျေး ည အဆင်ော့အလုိ ် ည့််သ င်ီး ပါ ည်။စတိုတထတန်ီး(Grad

e4)အ*/ကာာ င်ပမင်မ ီျေးအလယ်တန်ျေး ည ဆ ်လ ်သင်   ျေးပခင်ျေးမရိှ ါ “မူလတန်ျေးအဆငော့်ရိှသူဦျေးကရ”တ င်

သ ထညော့်သ င်ျေးရ ါ*/---------------

မည်။အကပခခံ ည မူလတန်ျေး ည  ိုသင်ယူမ ီျေးဆုံျေးသငော့်သညော့်အရ ယ ်ိုက   ်လ န်မ ီျေးပဖစက်သ ်လည်ျေးစ လံျုေးဝမ

တတ် ါ “စ မတတ်သူဦျေးကရ”တ င်သ ပဖညော့သ် င်ျေးရန်ပဖစ် ါသည်။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရှိခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်ပညောရ ီးန င့်် စောတတရ်မ ောက် ှုအရမခအရန  ော 

 ူလတန်ီးတ င်ဖပ ီးရမ ောက်သူ  ောီးဖပ ီး အလယ်တန်ီးန င့််အ က်တန်ီးတ င် ရက ောင်ီးဖပ ီးဆှံိုီးသမဖင့်် 

အသင့််အတင့််   ရသော်လည်ီး ဘ ွဲွံ့    သူနည်ီးသညက် ို ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

(ဆ-၂) က   င်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

ဇယ ျေး (၃၁) က   င်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

 ည ကရျေးအဆင်ော့အတန်ျေး    ျေး မ က ါင်ျေး 

 ူလတန်ီး ၁၂ ၂၂ ၃၄ 

အလယတ်န်ီး ၂၃ ၁၈ ၄၁ 

အ က်တန်ီး ၃၄ ၃၀ ၆၄ 

တကကသ ိုလ်/ရကောလ ပ် ၁၉ ၂၅ ၄၄ 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) က   င်ျေးဝင်စ ရင်ျေး၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှြူျေးမ  ျေး။ 

မှတ်ခ  ်။။ဤဇယောီးက ိုမဖည့်သ် င်ီး ောတ င်မပညရ် ောင်စိုသ မတမ န ်ောန ိုင်ငှံရတောအ်စ ိုီး ၊ပညောရ ီးဝနက်က ီးဌောန  

အသ အ  တ်မပ  ောီးရသော စောသငရ်က ောင်ီး  ောီး၊ တကကသ ိုလ်ရကောလ ပ်  ောီးတ င ်

ပညောတကရ် ောကရ်နသူ  ောီးက ိုသော မဖည့်သ် င်ီး န်မဖစ်ပါသည်။ ၄င်ျေးအပ င်“ဘုန်ျေးက ီျေးက   င်ျေးသင် ည ကရျေး” ို 

သင်ယူဆည်ျေး ူျေးကနကသ  က   င်ျေးသူ/ သ ျေးမ  ျေး ုိ အကပခခံ ည ဦျေးစီျေးဌ နမှ သတ်မှတ်ထ ျေးကသ  

 ည ကရျေးစနစ်/အဆငော့်သတ်မှတခ်  ်မ  ျေးနှငော့် အည ီသတ်မှတပ်ဖညော့်သ င်ျေးရန်ပဖစ် ါသည။် 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ရက ောင်ီးသူ/သောီး ရက ောင်ီးတက်နှုန်ီး  ော  ူလတန်ီးန င့်် 

အလယ်တန်ီးတ င်  ောနှုန်ီးမပည့််ဖပ ီး အ က်တန်ီးတ င် အောီးနည်ီးရနရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည။် 
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(ဆ-၃) စ သင်က   င်ျေးကဆ ငအ်ကပခအကနနှငော့်ဝနက်ဆ င်မှုမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၃၂) စ သင်က   င်ျေးကဆ ငအ်ကပခအကနနှငော့်ဝန်ကဆ င်မှုမ  ျေး 

အက   င်ျေးအရ  က   င်ျေးအဆငော့ ်

 ။ရက ောင်ီးအဆင့်် 
 ူလတန်ီး√ ူလ န်အလယ်တန်ီး(ခ ွဲ) အလယတ်န်ီး 

အ က်တန်ီး(ခ ွဲ) အ ကတ်န်ီး 

ခ။  ော  အက ောအရဝီး (  ိုင်) 

၀  ၁  ိုင်√ 

၁  ိုင်  ၃  ိုင် 

၁၅  ိုင်  ၂၀  ိုင် 

၂၀  ိုင်အ က် 

ဂ။သယယ်ူပ ိုို့ရဆောငရ် ီးဝနရ်ဆောင် ှု 
ရမခလ င√်စက်ဘ ီး√ 

ဆ ိုင်ကယ်√ကောီး 

ဃ။စောသငရ်က ောင်ီး၏စိုစိုရပါင်ီး က ်ီးခင်ီးဧ  ယော 
(စတို နီ်းရပ)* 

၁၃၇၅ 

 

င။အ  ိုီး၊နှံ ှံ၊အခင်ီးအ ညအ်ရသ ီး ရကောင်ီး√သင့််ညှံ့် 

စ။ရက ောင်ီးသှံိုီးပ  ရဘောဂလှံိုရလောက် ှု လှံိုရလောက် ှု   သည်√ 
 လှံိုရလောက်ပါ 

ဆ။ရက ောင်ီးအ  ်သောအရမခအရန ရကောင်ီးသင့််√ 
ညှံ့်     

စ ။ရက ောင်ီးအောဟော တ ိုကရ်ကျွီး ှု တ ိုကရ်ကျွီး ှု   သည√် 
တ ိုကရ်ကျွီး ှု    ပါ 

ဇ။ရက ောင်ီးဆ ော/ ဦီးရ      ျေး မ က ါင်ျေး 

အစ ိုီး ခန်ို့  ၄ ၄ 

ရက ီး  ောခန်ို့ - - - 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတည်အု ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊ (၂) မိဘဆရ အသင်ျေး။ 

မှတ်ခ  ်။။က  ျေးရ  တ င်စ သင်က   င်ျေးမရိှ ါ  ( ၊ခ၊ဂ)  ိုသ ကပဖဆုိရ ါမည်။ စ သင်က   င်ျေး၏ စုစုက ါင်ျေး 

  မ်ျေးခင်ျေးဧရိယ  (စတုရနျ်ေးက  = အလ  ျေး × အန)ံ သည်စ သငက်   င်ျေးတစ်က   င်ျေးအတ င်ျေးရိှ 

က   င်ျေးအကဆ  ် အဦအ ျေးလုံျေး၏စုစုက ါင်ျေးဧရိယ  ိုဆုိလုိသည်။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င်ီး    အ. .က ရကော့် တလ န်ရက ောင်ီးရဆောင်သည် 

ဥပဓ ရိုပရ်ကောင်ီး  နပ်ါသည်။ သ ိုို့ရသော်လည်ီး(Grate-5)တစ်တန်ီး တ ိုီးလောသည့််အတ က် ရက ောင်ီး 
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ရဆောင် လှံိုရလောက် ှု    သမဖင့်် တ ိုီးခ ွဲွံ့ရက ောင်ီးရဆောင်သစ်တစ်ရဆောင် လ ိုအပ်ပါရ ကောင်ီး ရလ့်လော 

ရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

(ဆ-၄)  ည ကရျေးအခ အ်ခွဲနှင်ော့ပ ဿနောမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၃၃)  ည ကရျေးအခ အ်ခွဲနှင်ော့ပ ဿနောမ  ျေး 

အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

ရက ောင်ီးဆ ော/     န ိုင် ှု လှံိုရလောက်√ လှံိုရလောက် 

တပည့်် - ဆ ောအခ   ီး ၄၀: ၁ရအောက်√၄၀: ၁အ က် 

 ူလတန်ီးပညောရက ောင်ီး  ကန်ှုန်ီး 
    နည်ီး√လတ်  ောီး 

 သန်စ  ်ီးသူ  ောီးအတ က်ပညောရ ီးအ ူီးအစ အစဉ ်
       √ 

ရက ောင်ီးသှံိုီးစောအိုပ်န င့််စောရ ီးက   ယော လှံိုရလောက်√ လှံိုရလောက် 

ဆင်ီး ွဲရသော  သောီးစို  ောီးအတ က်ရက ောင်ီးစ  တ် တတန် ိုင် ှု မ င့််အသင့််အတင့််√ 

ရက ောင်ီးအောီးကစောီးဆ ိုင် ောပစစည်ီး  ောီးလက်လ  ်ီး   ှု     နည်ီး√ 

  ဘဆ ောအသင်ီး၏အခန်ီးကဏ္ဍ 
ရကောင်ီး√သင့််ညှံ့် 

ရဘီးအနတ ောယရ် ကောင့််ပ က်စ ီးမခင်ီး 
    √နည်ီးလတ်  ောီး 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတည်အု ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊ (၂) မိဘဆရ အသင်ျေး။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။ ။ ပညောရ ီးအခက်အခွဲန င့်် မပဿနော  ောီး  ော စောီးဝတရ်နရ ီး အခက်အခွဲ   ပါ၍ 

 ူလတန်ီးပညောသင် ကောီးရ ီးတ င် ရက ောင်ီး  က်နှုန်ီးမပဿနော အနည်ီးငယ်   ပါသည။် 

 

(ဇ-၁)    အပဖစမ်  ျေးကသ ကရ ဂါမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၃၄) အပဖစမ်  ျေးကသ ကရ ဂါမ  ျေး 

စဉ ် ကရ ဂါ   ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ ်  ျေးမှု 

၁ ဝ ်ီးပ က်ဝ ်ီးရလ ော ပမငော့် နိမော့် မရိှ√ 

၂ ရသ ီးလ န်တိုပရ်က ီး ပမငော့် နိမော့်√ မရိှ 

၃ င က်ဖ ောီး ပမငော့် နိမော့် မရိှ√ 
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စဉ ် ကရ ဂါ   ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ ်  ျေးမှု 

၄ အသက်ရ ြူလ ်ီးရ ကောင်ီးကီူးစက်ရ ောဂါ ပမငော့်    နိမော့် မရိှ√ 

၅ HIV, AIDS, လ င်  တဆင့််ကူီးစက်န ိုငရ်သောရ ောဂါ  ောီး ပမငော့်     နိမော့် မရိှ√ 

၆ တ ဘ  ပမငော့်     နိမော့် မရိှ√ 

၇ ဆ ီးခ    ပမငော့်     နိမော့်√ မရိှ 

၈ ရသ ီးတ ိုီး ပမငော့်√    နိမော့် မရိှ 

၉ အသည်ီးရ ောဂါ ( ဘ ၊စ )    ပမငော့်          နိမော့်√          မရိှ 

၁၀ အောဟော ခ   ွံ့တွဲ့် ှု     ပမငော့်           နိမော့်         မရိှ√ 

၁၁ အမခောီးကူီးစကန် ိုငရ်သောရ ောဂါ  ောီး     ပမငော့်           နိမော့်         မရိှ√ 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စ ု(၂) က  ျေးလ ်   နျ်ေးမ ကရျေး 

ဌ န/က  ျေးလ ်  န်ျေးမ ကရျေးဌ နခ ွဲ။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် အမဖစ်  ောီးရသောရ ောဂါဟူ၍     သရလောက်ပါ။ 

က န်ီး ောရ ီးဝန်  ်ီး  ောီးကလည်ီး အခ  န်မပည့််က န်ီး ောရ ီး ရစောင့််ရ  ောက်ရပီးလ က်   ရ ကောင်ီး 

ရတ ွံ့    ပါသည။်  

  

(ဇ-၂)   လ န်ခွဲော့ကသ  (၁၂) လအတ င်ျေး    ယ်ကဆျေးထုိျေးနှံမှု 

ဇယ ျေး (၃၅)  လ န်ခွဲော့ကသ  (၁၂) လအတ င်ျေး    ယ်ကဆျေးထုိျေးနှံမှု 

စဉ ်     ယ်ကဆျေးထုိျေးပခင်ျေး(ရိှ၊မရိှအမှန်ပခစရ်န်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆိုတရ် ောဂါ √  

၂ ဆှံိုဆ ိုို့၊ ကက်ည ော၊ရ ီးခ ိုင်န င့််အသည်ီးရ ောင်အသောီးဝါ √  

၃ ပ ိုလ ယ ိုရ ောဂါ √  

၄ ရ ီးခ ိုင် (က ိုယ်ဝန်ရဆောငက်ောလအတ င်ီး) √  

၅ ဝကသ်က်ရ ောဂါ √  
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စဉ ်     ယ်ကဆျေးထုိျေးပခင်ျေး(ရိှ၊မရိှအမှန်ပခစရ်န်) ရိှ မရိှ 

၆ အမခောီးစိုရပါင်ီး    ယက်ဆျေးထုိျေးနှံမှု √  

၇ အောဟော   တတ် ်ီးယူ ှု (အ ပ်အမ င့််၊အရလီးခ  န်၊လကရ် ောင်ီးပတ်) √  

၈ အောဟော ပညောရပီးအစ အစဉ ် √  

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတည်အု ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စု၊  

(၂) က  ျေးလ ်  န်ျေးမ ကရျေးဌ န/က  ျေးလ ်  န်ျေးမ ကရျေးဌ နခ ွဲ။ 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောအတ င်ီး    ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောန   က န်ီး ောရ ီး 

ဝန်  ်ီး  ောီး  လည်ီး အခ  န်န င့််တရမပီးည  က န်ီး ောရ ီးရစောင့််ရ  ောက် ှု ရဆောင်  က်ရပီးလ က် 

   ရ ကောင်ီးရတ ွံ့    ပါသည်။ 

 

(ဇ-၃)    နျ်ေးမ ကရျေးအကထ  ်အ ံော့မ  ျေး(ကဆျေးရုံ/ကဆျေးက ျေးခန်ျေးမ  ျေး) 

ဇယ ျေး (၃၆)   နျ်ေးမ ကရျေးအကထ  ်အ ံော့နငှ်ော့ဝန်ကဆ င်မှုမ  ျေး 

  နျ်ေးမ ကရျေးဝနက်ဆ င်မှု ခရီျေးအ   အကဝျေး (မုိင်) အခန်ျေး/ ုတင်လံုကလ  ်မှု 

ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောန/ 

ဌောနခ ွဲ 

၀  ၁  ိုင်√ 

၁  ိုင်  ၃  ိုင် 

၃  ိုင်  ၅  ိုင် 

၅  ိုင်  ၁၀  ိုင် 

၁၀  ိုင်အ က် 

   √ 

     

တ ိုကန်ယရ်ဆီးရှံို 

၀  ၁  ိုင် 

၁  ိုင်  ၃  ိုင်√ 

၃  ိုင်  ၅  ိုင် 

၅  ိုင်  ၁၀  ိုင် 

၁၀  ိုင်အ က် 

   √ 

     
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  နျ်ေးမ ကရျေးဝနက်ဆ င်မှု ခရီျေးအ   အကဝျေး (မုိင်) အခန်ျေး/ ုတင်လံုကလ  ်မှု 

ဖ   ွံ့နယ်ရဆီးရှံို 

၀  ၁  ိုင် 

၁  ိုင်  ၃  ိုင် 

၃  ိုင်  ၅  ိုင် 

၅  ိုင်  ၁၀  ိုင်√ 

၁၀  ိုင်အ က် 

   √ 

     

ရဆီးဆ ိုင ်

  ောတ င် (သ ိုို့ ဟိုတ်) 

  ောအန ီးအနောီးတ င်ရဆီးဆ ိုင်   သည် 

 

  ောတ င် (သ ိုို့ ဟိုတ်) 

  ောအန ီးအနောီးတ င်ရဆီးဆ ိုင်    ပါ√ 

ရဆီးဆ ိုငတ် ငရ်ဆီးဝါီး  ောီးက ိုစနစ်တ

က သ ိုရလ ောင် ောီးသည် 

 

ရဆီးဆ ိုငတ် ငရ်ဆီးဝါီး  ောီးက ိုစနစ်တ

က သ ိုရလ ောင် ောီးမခင်ီး    ပါ 

ရင်ျေးပမစ ်… (၁) ဦျေးတည်အု ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စု၊  

(၂) က  ျေးလ ်  န်ျေးမ ကရျေးဌ န/ က  ျေးလ ်  န်ျေးမ ကရျေးဌ နခ ွဲ။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ရက ီးလက်က န်ီး ောရ ီးဌောန   ပါသမဖင့်် ရက ီး  ော 

အတ င်ီး    ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးပါ က န် အန ီးအနောီး    ရက ီး  ော  ောီးပါ က န်ီး ောရ ီးဝန်ရဆောင် ှု 

  ောီး    ပါသည။်  
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(စ )    ကရနှင်ော့ တ်ဝန်ျေး  င်သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

(စ -၁)  ကသ  ်သုံျေးကရရရိှမှု 

ဇယ ျေး (၃၇) ကသ  ်သုံျေးကရရရိှနိုင်မှု 

ကရရရိှနိုင်မှု 
အသုံျေးပ  ကသ  

အိမ်ကထ ငစ် ု

ကသ  ်သုံျေးကရ 

အရည်အကသ ျေး စမ်ျေး 

သ ် စစ်ကဆျေးထ ျေးမှု 

(စနစတ်   စမ်ျေးသ ် 

စစ်ကဆျေး ထ ျေးမှု 

ရိှ ါ  “ရိှ”၊ မရိှ ါ  

“မရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသ ျေး 

(ကသ  ်သုံျေးကရ အရည် 

အကသ ျေး စမ်ျေးသ ်စစ်ကဆျေး 

ထ ျေးမှုတ င် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆုိ ထ ျေး ါ  ကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု ကပဖဆုိထ ျေး 

 ါ  ကပဖရန်မလုိ) 

ကသ  ်သုံျေးကရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှငော့် လုံကလ  ် မှု 

အကပခအကန 

(ရ သီမကရ ျေး ရ ါ  ကန ၊ 

မုိျေးနှငော့် ကဆ င်ျေး 

ရ သီသုံျေးမ  ိျေးလုံျေး ို 

ကရ ျေးက ျေး ါရန)် 

ရ တ င်ီး ၅၁                √ ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန              √ 
   ိုီး              √  
 ရဆောင်ီး      √  

အဝ စ တ င်ီး/ 

စက်တပ ်
၁၆                √ ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန              √ 
   ိုီး              √  
 ရဆောင်ီး      √  

အဝ စ တ င်ီး/  

တှံိုကင ်
၁၃                √ ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန              √ 
   ိုီး              √  
 ရဆောင်ီး      √  

  ိုီးရ  

သ ိုရလ ောင်ကန်  
                 ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး        

မ စ/်ရခ ောင်ီးရ                   ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး        

ရ ကန်                  ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန               
   ိုီး               
 ရဆောင်ီး        

စ  ့််စ ်ီးရ                   ရကောင်ီး  သင့််  ညှံ့် 

 ရန               
   ိုီး               
ရဆောင်ီး        

ရင်ျေးပမစ…် (၁) အမ်ိကထ င်စုစ ရင်ျေးက   ယ်မူှု၊ (၂) ဦျေးတည်အ ်ုစုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - 

ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စု၊ (၃) က  ျေးရ  သယံဇ တပ ကပမ ုံ။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ော၏ရ အသှံိုီးမပ  ှုတ င်ရ တ င်ီးက ိုအသှံိုီးမပ  ှု  ောီးရ ကောင်ီး 

ရတ ွံ့    ဖပ ီးတခ   ွံ့အ  ရ် ောင်စို  ောီးသည် အဝ စ စပ်တပ်န င့််အဝ စ တှံိုကင်က ို အသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ 

ရသောက်သှံိုီးရ အရနမဖင့်် ရ တ င်ီး   ရ က ိုခပယ်ူအသှံိုီးမပ  ကပါသည။် ရ တ င်ီး  ရ သည ် ရန ၊   ိုီး၊ 
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ရဆောင်ီးသှံိုီး ောသ လှံိုီး သှံိုီးစ ွဲန ိုင် ှု   ပါသည။် ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောန   ရဆောက်လိုပရ်ပီး ောီးရသော အဝ စ  

တ င်ီးန င့်် ရ စင်   ရသောရ ကောင့်် ရက ီး  ောတ င်ရသောက်သှံိုီးအရနမဖင့်် တစ်  ောလှံိုီးလှံိုရလောက် ှု    ပါ 

သည။် 

 

(စ -၂) သန့််ရှင်ျေးကရျေးအကပခအကန (အိမ်သ အမ  ိျေးအစ ျေးနငှ်ော့အမ်ိကထ င်စအုကရအတ  ်) 

ဇယ ျေး (၃၈) အိမ်သ အမ  ိျေးအစ ျေး 

သုံျေးစ ွဲနိုင်ကသ အိမ်သ အမ  ိျေးအစ ျေး သုံျေးစ ွဲနိုင်ကသ အိမ်ကထ ငစ် ု

သန့််ရှင်ျေးကသ ယင်လံုအိမ်သ သုံျေးစ ွဲမှု 

ရ ဆ ွဲအ  ်သော ၇ 

ရ ရလောင်ီး/ယင်လှံိုအ  ်သော ၈၀ 

မသန့််ရှင်ျေးကသ ယင်လံုအိမ်သ သုံျေးစ ွဲမှု 

တ င်ီး/ဇလောီးအ  ်သော  

တ င်ီး    အ  ်သော  

အ  ်သော      

ရင်ျေးပမစ…် (၁) အိမ်ကထ င်စစု ရင်ျေးက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး  

- ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စု၊ (၃) က  ျေးလ ်  န်ျေးမ ကရျေးဌ န/က  ျေးလ ်  န်ျေးမ ကရျေးဌ နခ ွဲ။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောသူ/သောီး  ောီးသည် က န်ီး ောရ ီးဗဟိုသိုတ    ကသမဖင့်် 

တစ်  ောလှံိုီးသနိ်ု့  င်ီးရသော ယင်လှံိုအ  သ်ောက ို အသှံိုီးမပ  ကပါသည။် က န်ီး ောရ ီးဌောန  လည်ီး 

က န်ီး ောရ ီးန င့််ပတ်သက်သည့်် ရဟောရမပောပ ွဲ  ောီးမပ လိုပ်ရဆောင်  က်ရပီးပါသည။် 

 

(ည)      ျေး −  မကရျေးရ  

ဇယ ျေး (၃၉)    ျေး − မကရျေးရ  

စဉ် 
က  ျေးရ  ၏လူမှုစီျေး   ျေးဖ ံြို့မဖိ ျေးကစကရျေးအတ  အ်မ  ိျေးသမီျေးမ  ျေး၏စ 

မ်ျေးကဆ င်ရည်ပမြှငော့်သငော့်ကသ အခ  ်မ  ျေး 

ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေး  ွဲတ ငတ် ်ကရ  ်သူ
မ  ျေးမှမှန်သည်ဟုယူဆကသ တစ်ခ ုိကုရ ျေးက ျေး

 ါရန ်

၁ 
က  ျေးရ  စီမအံု ်ခ   မ်ှုစနစတ် င်အမ  ိျေးသမီျေးမ  ျေးတ ်   စ   ါ 
ဝင်မှု/ကခါင်ျေးကဆ င်မှု 

ရိှ√ မရိှ 
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စဉ် 
က  ျေးရ  ၏လူမှုစီျေး   ျေးဖ ံြို့မဖိ ျေးကစကရျေးအတ  အ်မ  ိျေးသမီျေးမ  ျေး၏စ 

မ်ျေးကဆ င်ရည်ပမြှငော့်သငော့်ကသ အခ  ်မ  ျေး 

ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေး  ွဲတ ငတ် ်ကရ  ်သူ
မ  ျေးမှမှန်သည်ဟုယူဆကသ တစ်ခ ုိကုရ ျေးက ျေး

 ါရန ်

၂ 
က  ျေးရ  ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးလု ်ငန်ျေးမ  ျေးနှင်ော့အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ  ျေးတ င်အမ  ိျေး
သမီျေးမ  ျေးတ ်   စ   ါဝငက်ဆ င်ရ  ်မှု 

ရိှ√ မရိှ 

၃ 
လ န်ခွဲော့ကသ နှစ်အတ င်ျေးက  ျေးရ  အတ င်ျေးရိှမိန်ျေး ကလျေးမ  ျေး/အ
မ  ိျေးသမီျေးမ  ျေးအ ျေးသံသယပဖစဖ် ယ်အ  မ်ျေးဖ ်မှု (သုိ့်) 
တိုင်   ျေးမှုမ  ျေး 

ရိှ မရိှ√ 

၄ 
အမ  ိျေးသမီျေးကရျေးရ အ  မျ်ေးဖ ်မှုမ  ျေးအတ  ်ဥ ကေနှင်ော့တရ ျေး
မျှတမှုဆုိင်ရ မ  ျေးအတ  ်လူထု၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရိှ√ မရိှ 

၅ 

အမ  ိျေးသမီျေးမ  ျေးသတင်ျေးအခ  ်အလ ်နငှော့်သငတ်န်ျေးမ  ျေးလ ်
လှမ်ျေးမီမှု (ဥ မ - 
စို  ်  ိျေးကရျေးဆုိင်ရ တိုျေးခ ွဲြို့ ည က ျေးဝနက်ဆ င်မှုမ  ျေး၊အိမ်တ င်ျေး
မှုသ ်ကမ ျေးသင်တန်ျေးမ  ျေး၊ကဘျေးအနတရ ယ်က ိ တင်ပ င်ဆင်မှုနှငော့်
အသိအပမင်ပမြှငော့တ်င်ပခင်ျေးမ  ျေး) 

ရိှ√ မရိှ 

၆ 
အမ  ိျေးသမီျေးမ  ျေး၏ဘဏ်နှင်ကင က  ျေးဝနက်ဆ င်မှုမ  ျေးလ လှ်
မ်ျေးမီမှု 

ရိှ√ မရိှ 

၇ 
စို  ်  ိျေးကရျေးနှငော့်စို ်   ိျေးကရျေးမဟုတ်ကသ  ဏ္ဍမ  ျေးတ ငအ်မ  ိျေး
သ ျေးနှငော့်အမ  ိျေးသမီျေးမ  ျေးအတ  ်တူညကီသ အလု ်အ ိုငအ်ခ 
ငော့်အလမ်ျေးမ  ျေး 

ရိှ√ မရိှ 

၈ 
အိမ်ကထ ငစ်ု (သုိ့်) က  ျေးရ  ထ ်က   ်လ န်၍ အမ  ိျေးသမီျေးမ  ျေး 

၏  ဦျေးကဆ င်လှု ်ရှ ျေးမှု 
ရိှ√ မရိှ 

ရင်ျေးပမစ ်(၁) အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ  ျေးစ ရင်ျေး၊ (၂) ဦျေးတည်အု ်စကုဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး- ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် စ  ှံအိုပ်ခ  ပ် ှုန င့်် ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး 

တ င်အ    ီးသ  ီး  ောီးတက်ကက စ ော ပါဝင်ရဆောင်  က် ှု   ပါသည။် သှံသယမဖစ်ဖ ယ် အ က ်ီးဖက် ှု 

တစ်စှံိုတစ် ော    ခွဲ့်ပါ။    ခွဲ့်လ င်  ည်သ ိုို့တ ိုင် ကောီး  ညက် ိုလည်ီး သ    ရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့     

ပါသည။် 

 

 

 

 

 



 

70 
 

(ဋ)     အကပခခံအကဆ  အ်ဦမ  ျေးအကပခအကန 

(ဋ-၁)  က  ျေးရ  ၏လမ်ျေးတညရိှ်မှု 

ဇယ ျေး (၄၀) က  ျေးရ  ၏လမ်ျေးတည်ရိှမှုအကပခအကန 

လမ်ျေးအမ  ိျေးအစ ျေး 
အမ  ိျေး 

အစ ျေး 

အရည်အ

ကသ ျေး 

တည်ကဆ   ်

ခွဲော့ကသ နှစ ်

ရ သီအလုိ

 ်သုံျေးစ ွဲနိုင်မှု 

လမ်ျေးအရှည ်

(မုိင်) 

ကဘျေးအနတရ 

ယ်မ  ျေးက   ငော့ ်

   စ်ီျေးမှုရိှ ါ

 ကဖ ်ပ ရန ်

ရ  တ င်ျေးလမ်ျေး 

၁√ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့√ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ √်

 

  င်ော့လင်ျေးရ 

သီတစ်နစှ်

 တ်လုံျေး√ 

၀−၁မုိင√် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

 ် 

ရိှ√ 

မရိှ 

ခ ဉ်ျေး  ်လမ်ျေး 

၁ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

က  င်ျေး

သငော့်ညံော့
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင်ျေးရ 

သီတစ်နစှ်

 တ်လုံျေး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

 ် 

 

ရိှ 

မရိှ 

ရ  ခ င်ျေးဆ  ်

လမ်ျေး 

၁ 

၂ 

၃ 

၄√ 

၅ 

က  င်ျေး 

သငော့်√ 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ √်

 

  င်ော့လင်ျေးရ 

သီတစ်နစှ်

 တ်လုံျေး√ 

၀−၁မုိင√် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

 ် 

ရိှ 

မရိှ√ 

 ုန်ထုတ်လမ်ျေး 

၁ 

၂√ 

၃ 

၄ 

၅ 

က  င်ျေး

သငော့်ညံော့
√ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ်√ 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင်ျေးရ 

သီတစ်နစှ်

 တ်လုံျေး√ 

၀−၁မုိင်√ 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

 ် 

 

ရိှ 

မရိှ√ 

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။။ကပမသ ျေးလမ်ျေး - ၁၊က    ်ခင်ျေးလမ်ျေး - ၂၊က    ်ကခ  လမ်ျေး - ၃၊  န် ရစ်လမ်ျေး - ၄၊ တတရ လမ်ျေး - ၅ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င် လ ်ီး တန်ီး  ော က န်က စ်လ ်ီး  ောီးမဖင့်် 

ခင်ီးက င်ီး ောီးပါသည။်လ ်ီးသ ယ်  ောီးက ို ူ ရမ သောီးလ ်ီး  ောီးမဖစ်ရသောရ ကောင့််   ိုီး ောသ တ င် 

သ ောီးလော ှုအတ က် အခက်အခွဲ   ရနပါရ ကောင်ီး ရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 
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(ဋ-၂)   က  ျေးရ  ၏တတံ ျေးတည်ရိှမှု 

ဇယ ျေး (၄၁) က  ျေးရ  ၏တတံ ျေးတည်ရိှမှုအကပခအကန 

တံတ ျေးအမ  ိျေး

အစ ျေး 

အရ ယ်အစ ျေး 

(အလ  ျေး၊အနံ၊အပမင်ော့) 
အရည်အကသ ျေး 

တည်ကဆ   ်

ခွဲော့ကသ နှစ ်

ရ သီအလုိ ်

သုံျေးစ ွဲနိုင်မှု 

ကဘျေးအနတရ ယ် 

မ  ျေးက   ငော့ ်

   စ်ီျေးမှုရိှ ါ  

ကဖ ်ပ ရန ်

ဆ ပ်ခှံတှံတောီး 

 
က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင်ျေးရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး
 

ရိှ 

မရိှ 

က န်က စတ်ှံ

တောီး  
က  င်ျေး√ 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ်√ 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင်ျေးရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး
√ 

ရိှ√ 

မရိှ 

သစ်သောီး 

တှံတောီး 
 

က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင်ျေးရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကက  ီးတှံတောီး 

 
က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင်ျေးရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး
 

ရိှ 

မရိှ 

ဝါီးတှံတောီး 

 
က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင်ျေးရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး
 

ရိှ 

မရိှ 

ရ  ပ န ်  
 

က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင်ျေးရ သီ

တစ်နစ် တ်လုံျေး
 

ရိှ 

မရိှ 

ရ ရက ော ်

 က  င်ျေး 

သငော့် 

ညံော့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

  င်ော့လင်ျေးရ သီ

တစ်နှစ ်တ်လုံျေး
 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု။ 
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ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။         ။  ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င် က န်က စ်တှံတောီး(၁)စင်ီး   ပါသည။် 

 

 

(ဋ-၃)  ကရက   င်ျေးသယယ်ူ ုိ့်ကဆ ငက်ရျေး 

ဇယ ျေး (၄၂) ကရက   င်ျေးသယ်ယူ ုိ့်ကဆ င်ကရျေး (အသုံျေးမပ   ါ  အ   အကဝျေး (မုိင်) အ   ်ကအ  ရိှ် 

အသုံျေးမပ   ါအ   တ် င✓်ပခစ် ါ)။ 

သယ်ယူ ုိ့်ကဆ င်ကရျေး အ   အကဝျေး  (မုိင်) ယ ဉအ်မ  ိျေးအစ ျေး ရ သီအလုိ သုံ်ျေးစ ွဲနိုင်မှု 

မ စရ် ကောင်ီး 

၀  ၁၀  ိုင် 

၁၁  ၂၀  ိုင် 

၂၁  ၅၀  ိုင် 

၅၀  ိုင်အ က် 

အသှံိုီး မပ ပါ√ 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ီး ောသ တစ်န စ်ပတ်

လှံိုီး 

ပင်လယရ် ရ ကောင်ီး 

၀  ၁၀  ိုင် 

၁၁  ၂၀  ိုင် 

၂၁  ၅၀  ိုင် 

၅၀  ိုင်အ က် 

အသှံိုီး မပ ပါ√ 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ီး ောသ  

တစ်န စပ်တ်လှံိုီး 

အမခောီး 

(ရခ ောင်ီး၊ရမ ောင်ီး၊ 

အင်ီး၊အ ိုင်) 

၀  ၁၀  ိုင် 

၁၁  ၂၀  ိုင် 

၂၁  ၅၀  ိုင် 

၅၀  ိုင်အ က် 

အသှံိုီး မပ ပါ√ 

၁၂၃ 
ပ င့််လင်ီး ောသ  

တစ်န စပ်တ်လှံိုီး 

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု။ 

မှတ်ခ  ်။၁ – ရလ ၊သ ဘောန်၊၂ - စကရ်လ ၊၃ - သရဘဘော။ 

 

ရလ့်လောရတ ွံ့   ခ က်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ဖ   ွံ့န င့််န ီးသမဖင့််ရ ရ ကောင်ီးသယ်ယူပ ိုို့ရဆောင်ရ ီးအသှံိုီး မပ ပါ။ 

 

(ဋ-၄)  သယယ်ူ ုိ့်ကဆ င်ကရျေးယ ဉ်မ  ျေးနှင်ော့ဝန်ကဆ င်မှုမ  ျေး 

ဇယ ျေး (၄၃) သယ်ယူ ုိ့်ကဆ င်ကရျေးယ ဉ်မ  ျေး 

ယ ဉအ်မ  ိျေး

အစ ျေး 

ကလှ၊သ

မ္ န် 

စ ်

ကလှ 

စ ်

ဘီျေး 

ကမ ်ကတ ်

ဆုိင် ယ ်

သုံျေးဘီျေး 

ဆုိင် ယ ်

ကထ ်လ 

ဂ  ီ
  ျေး ပမင်ျေးလှည်ျေး န ောျေးလှည်ျေး 

အကရအတ   ်   ၃၅ ၈၁ ၁ ၆ ၅   

ရင်ျေးပမစ…်အိမ်ကထ င်စုစ ရငျ်ေးက   ယ်ူမှု။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် ကိုန်ီးလ ်ီးက ိုအသောအဓ ကအသှံိုီးမပ ပါသည်။ 
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စက်ဘ ီးက ို ူ ရက ောင်ီးသူ/ရက ောင်ီးသောီး  ောီး ပ ို  ိုအသှံိုီးမပ  ကပါသည်။ ရ ော်ရတော်ဆ ိုင်ကယ် အသှံိုီး    

မပ သူ  ောီးသည ် ယောဉ်စညီ်းက ်ီး၊ လ ်ီးစည်ီးက ်ီး ရကောင်ီးစ ောနည်ီး လည်ပါသမဖင့်် ပညောရပီး 

သင်တန်ီး  ောီးပ ိုို့ခ ရပီးသင့််ပါရ ကောင်ီး ရတွ ်ွ့    ပါသည။် 

 

(ဌ)  လျှ ်စစ်မီျေးရရိှမှု 

ဇယ ျေး (၄၄) လျှ ်စစ်မီျေးရရိှမှုအကပခအကန 

ရင်ျေးပမစ ် အိမ်ကထ ငစ် ု

အမ  ိျေးသမီျေးဦျေး

ကဆ င်သညော့်အိ

မ်ကထ င်စ ု

ပ  ပ င်ထနိ်ျေးသိမ်ျေးကရျေးစနစ် အခ ်အခွဲ 

မဟ ဓ တ်အ ျေးလုိင်ျေး ၈၄ ၂၃ 
ရကောင်ီး√သင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
       √ 

ဆ ိုလောစနစ ်    
ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့်√ ရမဖဆ ို 
        

အရသီးစောီးရ အောီးလ ပ်စစ်  
 ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        

ေ ဇယ်သှံိုီးအင်ဂ င ်  
 ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        

ရလစ  ်ီးအင ်  
 ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        

ဇ ဝရလောင်စော   
ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့်√ရမဖဆ ို 
       

အ    ီးအ ည်ခ ွဲမခောီးရဖော်မပ 

မခင်ီး မပ န ိုငရ်သောလ ပ်စစ် 

ဓောတအ်ောီးရပီးစနစ ်

 

 ရကောင်ီးသင့်် 

ညှံ့် ရမဖဆ ို 
        
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ရင်ျေးပမစ ် အိမ်ကထ ငစ် ု

အမ  ိျေးသမီျေးဦျေး

ကဆ င်သညော့်အိ

မ်ကထ င်စ ု

ပ  ပ င်ထနိ်ျေးသိမ်ျေးကရျေးစနစ် အခ ်အခွဲ 

လ ပ်စစ်  ီးအသှံိုီး မပ န ိုင် 

ရသော 
၃ ၃   

ရင်ျေးပမစ…် (၁) အိမ်ကထ င်စစု ရင်ျေးက   ယ်ူမှု၊ (၂) ဦျေးတညအ်ု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ောတ င် အ  တ် ိုင်ီးန ီးပါီးလ ပ်စစ်  ီးအသှံိုီးမပ  ကရသော်လည်ီး 

ယခိုအခ  န်   လ ပ်စစ်  ီးအသှံိုီး မပ န ိုင် ကရသီးသည့်် အ  ရ် ောင်စိုအနည်ီးငယ်က န်   ရနပါသည်။ 

လ ပ်စစ်  ီး  ောီး အခ  န်ပ ိုင်ီးမဖင့််သော အသှံိုီးမပ ရန သမဖင့််အဆင်ရမပ ှု    ပါ။ ရင ရ ီး/ ရ ကီးရ ီး 

အဆင် ရမပ ကသမဖင့်် လ ပ်စစ်  ီးသ ယ်တန်ီးအသှံိုီး မပ န ိုင်ရသောရ ကောင့်် ဖရယောင်ီးတ ိုင်  ီး  ောီး 

မဖင့််သော အသှံိုီးမပ ရန က ပါသည။်  

 

(ဍ)  ဆ ်သ ယ်ကရျေးနှင်ော့သတင်ျေးအခ  ်အလ ်ဆုိင်ရ နညျ်ေး ည  

ဇယ ျေး (၄၅) ဆ ်သ ယ်ကရျေးနှင်ော့သတင်ျေးအခ  အ်လ ်နည်ျေး ည အကပခအကန 

စဉ ် ဖုန်ျေး ကရေီယိ ု တီဗ  ီ မဂိ လတ်စုကလ င်ျေး 
အငတ် န ်လ ်လှမ်ျေးမီ 

သညော့်အိမ်ကထ င်စ ု

အကရအတ   ် ၁၁၈ ၂၃ ၆၄ ၆၄ ၈၇ 

ရင်ျေးပမစ…် အိမ်ကထ င်စုစ ရင်ျေးက   ယ်ူမှု။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ော   အ  ်တ ိုင်ီး  ိုဘ ိုင်ီးဖိုန်ီး  ောီး အသှံိုီးမပ  ကသမဖင့်် ဆက်သ ယ် 

ရ ီးန င့် ် သတင်ီးအခ က်အလက်  ောီး အခ  န်န င့််တရမပီးည     ပါသည်။ သတင်ီး  ောီးအောီး အင်တော 

နက်မဖင့််  ောရဖ  ကည့််ရှု ကပါသည။် 

 

(ဎ)  ယဉ်က  ျေးမှုနငှ်ော့လူငယ်ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေး 

ဇယ ျေး (၄၆) ယဉက်  ျေးမှုနှင်ော့လူငယ်ဖ ံြို့မဖ ိျေးကရျေးအကပခအကန 

 ယဉ်က  ျေးမှုနှငော့်လူငယ်ဖ ံမဖိ ျေးကရျေးဆုိင်ရ မ  ျေး ဝနက်ဆ င်မှု 

လူငယ်  ောီးအနောီးယူအပန်ီးရမဖ နရ်န ော  ောီးရပ ော်ပ ွဲ  င်ပ ွဲ 

  ောီး   မခင်ီး 
       √ ရမဖဆ ိုပါ 

လူ ှုရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င်ပါဝင် ှု ရကောင်ီး√သင့််ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 

ဘောသောရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ ငပ်ါဝင် ှု ရကောင်ီး√သင့််ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 
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 ယဉ်က  ျေးမှုနှငော့်လူငယ်ဖ ံမဖိ ျေးကရျေးဆုိင်ရ မ  ျေး ဝနက်ဆ င်မှု 

အောီးကစောီးန င့််ကောယရလ့်က င့််ခန်ီး  ောီးမပ လိုပ် နရ်န ောန င့်အ် 

ရ ောကအ်ကူမပ ပစစည်ီး  ောီး   မခင်ီး 
ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 

ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီးတ င်ပါဝင် ှု ရကောင်ီးသင့််√ညှံ့် ရမဖဆ ိုပါ 

ရ ိုီး ောဓရလ့် ှံိုီးစှံ  ောီးန င့်ယ်ဉရ်က ီး ှုအရ  အန စ်  ောီး  န်ီးသ  ်ီး 

ရစောင့််ရ  ောက်မခင်ီးတ င်ပါဝင် ှု 
    နည်ီး  ောီး√ 

စ တ်ဝငစ်ောီး ော  ောီးက ို    က ိုယ်တ ိုငရ်လ့်လောသငယ်ူန ိုင် ည့််ရန ော

  ောီး၊လူငယ်  ပ်သော  ောီး၊စော ကည့််တ ိုက်  ောီးစသညတ် ိုို့တ င်ဝင် 

ရ ောကရ်လ့်လောသငယ်ူန ိုင်မခငီ်း 

       √ ရမဖဆ ိုပါ  

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လူငယ်အု ်စု။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ ရက ီး  ော   ဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး၊ ဘောသောရ ီးလိုပ်ငန်ီး  ောီး၊ 

ရက ီး  ော၏ရ ိုီး ောဓရလ့် ှံိုီးစှံ  ောီးန င့်် ယဉ်ရက ီး ှုအရ  အန စ်  ောီး   န်ီးသ  ီ်းရစောင့််ရ  ောက် ှု  ောီးတ င် 

လူငယ်  ောီးပါဝင် ှုအောီးရကောင်ီးပါသည။် ရက ီး  ောတ င်လူငယ်  ောီး စောရပဗဟိုသိုတရလ့်လော န် 

စော ကည့််တ ိုက်    ရသီးပါ။ အောီးကစောီးလိုပ် ောတ င် အောီးကစောီးပစစည်ီးန င့်် အောီးကစောီးက င်ီး  ောီး 

လည်ီး    ပါ။လူငယ်  ောီးစောဖတ်အောီးရကောင်ီးလောရစ န် စော ကည့််တ ိုက်တည်ရဆောက်ရပီး ည်ဆ ိုပါက 

ရက ီး  ော    စောဖတ်ဝါသနောပါသူ  ောီးအတ က် အလ န်အရ ောက်အကူမဖစ်လော ည်မဖစ်ပါသည။် 

 

(ဏ)  က  ျေးရ  တည်မငိမ်ကရျေးနှင်ော့ကဘျေး င်ျေးလုံခခ ံကရျေးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခ ံကရျေးဆုိင်ရ ဝနက်ဆ င်မှုမ  ျေးအ ျေးလ ်လှမ်ျေးမီမှု 

ဇယ ျေး (၄၇) ကဘျေး င်ျေးလုံခခ ံကရျေး၊ဝန်ကဆ င်မှုအကထ  အ် ူမ  ျေးအ ျေးလ ်လှမ်ျေးမီမှု 

ဝနက်ဆ င်မှုမ  ျေး    ျေး မ 

တယ်လီဖုန်ျေးလုိင်ျေး၊တယ်လီဖုန်ျေးတ ဝါတိငု် 

မ  ျေး၊က  ျေးနန်ျေးလုိင်ျေး၊အငတ် န ်လုိင်ျေး၊ရု ်ပမ

င်သ ံ  ျေးလုိင်ျေး၊ကရေယီိုလုိင်ျေးစကသ ဆ ်သ 

ယ်ကရျေးနှငော့်သတင်ျေးအခ  ်အလ ်ပဖန့််ကဝပခင်ျေး 

ဆုိင်ရ အကထ  ်အ ူပ  အကဆ  ်အဦ 

မ  ျေး ရိှပခင်ျေးနှငော့်လ ်လှမ်ျေးမီပခင်ျေး 

ရိှမရိှ√မကပဖဆုိ ါ ရိှမရိှ√မကပဖဆုိ ါ 

အ မခံလု ်ငန်ျေးမ  ျေး၏ဝနက်ဆ င်မှုမ  ျေး ုိရရိှ

နိုင်ပခင်ျေး 
ရိှမရိှ√မကပဖဆုိ ါ ရိှမရိှ√မကပဖဆုိ ါ 

လူထုအကပခပ  သဘ ဝကဘျေးအနတရ ယ်ကလျှ ော့ 

ခ ကရျေးအစီအစဉ ်
ရိှမရိှ√မကပဖဆုိ ါ ရိှမရိှ√မကပဖဆုိ ါ 
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ဝနက်ဆ င်မှုမ  ျေး    ျေး မ 

ဆုိင် လုန်ျေး (သုိ့်) 

အကရျေးက ေါ်အကပခအကနအ  အ  ယ်မ  ျေးနှငော့်

လ ်လှမ်ျေးမီပခင်ျေး 

ရိှမရိှ√မကပဖဆုိ ါ ရိှမရိှ√မကပဖဆုိ ါ 

မှုခင်ျေးမ  ျေး    ယတ် ျေးဆီျေးကလ  ော့ခ ကရျေးအတ 

 ်ရွဲဘ ်ဆုိင်ရ မ  ျေးမှဝန်ကဆ င်မှုက ျေးပခင်ျေး 
ရိှ√မရိှမကပဖဆုိ ါ ရိှ√မရိှမကပဖဆုိ ါ 

မီျေးကဘျေးအနတရ ယ်    ယ်ပခင်ျေးဆုိင်ရ ဝန် 

ကဆ င်မှုမ  ျေးနှငော့်လ ်လှမ်ျေးမီပခင်ျေး 
ရိှမရိှ√မကပဖဆုိ ါ ရိှမရိှ√မကပဖဆုိ ါ 

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖ။ 

 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။  ။ တယ်လ ဖိုန်ီးတောဝါတ ိုင်  ောီး ရက ီး  ောတ င်    ရသော်လည်ီး 

အန ီးအနောီး    ရက ီး  ော  ောီးတ င်   သမဖင့်် ဆက်သ ယ်ရ ီးရကောင်ီး  နပ်ါသည်။ ရက ီး  ော    ဖ   ွံ့နယ် 

 ွဲစခန်ီး၊လှံိုခခှံ ရ ီး၊ ှုခင်ီးက ဆင်ီးရ ီးစ  ှံခ က်ရဆောင်  က်ခ က်  ောီးန င့််အိုပ်ခ  ပ်ရ ီး  ြူီးလက်ရအောက်တ 

င်   ရသောရ ကောင့်် အ ှုအခင်ီးမဖစ်ပ ောီး ှု    ရ ကောင်ီးရလ့်လောရတ ွံ့    ပါသည။် 

 

 (ဏ-၂)   မှုခင်ျေးပဖစ ်  ျေးမှု 

ဇယ ျေး (၄၈) မှုခင်ျေးပဖစ ်  ျေးမှုအကပခအကန 

မှုခင်ျေးပဖစ ်  ျေးမှု 

အကပခအကန 

လူ ုန ်ူျေးမှု ခိျုေးမှု မူျေးယစ်ကဆျေးသုံျေးစ ွဲမှု အ  မျ်ေးဖ ်မှု 

စိုျေးရိမ်ရသည် 

သ မန် 

မရိှ√ 

စိုျေးရိမ်ရသည် 

သ မန် 

မရိှ√ 

စိုျေးရိမ်ရသည် 

သ မန် 

မရိှ√ 

စိုျေးရိမ်ရသည်

သ မန် 

မရိှ√ 

ရင်ျေးပမစ…် ဦျေးတည်အု ်စုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်မိရ ်ဖအု ်စု၊အမ  ိျေးသမီျေးအု ်စု။ 

ကလော့လ ကတ ြို့ရိှခ  ်။   ။ ရကော့် တလ န်ရက ီး  ောသည ် တ ောီးဥပရေစ ိုီး  ိုီး ှု   ရသော 

ရက ီး  ောမဖစ်သည့််အတ က် ရက ီး  ောအတ င်ီးတ င်ီး ှုခင်ီးမဖစ်ပ ောီး ှု    ရ ကောင်ီး ရတ ွံ့    ပါသည။် 
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ကနော ဆ် ်တ ွဲ(၃) 

က  ျေးရ  ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးဗ ြူဟ  တည်ကဆ  မ်ှု အကပခပ ဇယ ျေး 

စဉ် ပ ဿနော အက   င်ျေးအရငျ်ေး အကပခအကနက  င်ျေး 

မ  ျေး 

အဟန့််အတ ျေး 

နှင်ော့ စိန်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှငျ်ေးမည်ော့  

နညျ်ေးလမ်ျေးမ  ျေး 

အဆိပု  စီမံခ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

၁ ရက ီး  ောတ င်ီး 

လ ်ီး ရကောင်ီးမခင်ီး 

ရမ သောီးလ ်ီးမဖစ် 

ရနမခင်ီး 

  ောသူ/သောီး  ောီးဆ ိုင် 

ကယ်၊ကောီးအ  ောီးဆှံိုီးအ

သှံိုီးမပ သည့််လ ်ီး 

မဖစ်ရနမခင်ီး 

သွဲရက ောက်  ောီးအလ 

ယ်တကူ    န ိုင် မခင်ီး 

လိုပ်အောီးပါဝင်လ ြူ 

ေါန်ီးရပီးန ိုင်မခင်ီး 

ရင ရ ကီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

က ိုယ ်ူက ိုယ ် 

ရဆောင်  က်န ိုင် ှု 

    မခင်ီး 

ရက ီးလက်ဦီးစ ီးဌောန င့််ခ  

တ်ဆက်ဖပ ီး  န်ပှံို 

ရငွ     ရအောင်တင်မပ 

ရတောင်ီးခှံမခင်ီး 

ရက ီး  ောတ င်ီးလ ်ီးက န်က 

 စ်လ ်ီးခင်ီးမခင်ီး  

  

၂ ရက ီး  ောတ င်ီး 

လ ်ီး ရကောင်ီးမခင်ီး 

ရမ သောီးလ ်ီးမဖစ် 

ရနမခင်ီး 

  ောသူ/သောီး  ောီးဆ ိုင် 

ကယ၊်ကောီးအ  ောီးဆှံိုီးအ

သှံိုီးမပ သည့််လ ်ီး 

မဖစ်ရနမခင်ီး 

သွဲရက ောက်  ောီးအလ 

ယ်တကူ    န ိုင် မခင်ီး 

လိုပ်အောီးပါဝင်လ ြူ 

ေါန်ီးရပီးန ိုင်မခင်ီး 

ရင ရ ကီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

က ိုယ ်ူက ိုယ ် 

ရဆောင်  က်န ိုင် ှု 

    မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန င့််ခ  

တ်ဆက်ဖပ ီး  န်ပှံို 

ရငွ     ရအောင်တင်မပ 

ရတောင်ီးခှံမခင်ီး 

ရက ီး  ောတ င်ီးလ ်ီးက န်က 

 စ်လ ်ီးခင်ီးမခင်ီး  

  

၃ ရက ီး  ောတ င်ီး 

လ ်ီး ရကောင်ီးမခင်ီး 

ရမ သောီးလ ်ီးမဖစ် 

ရနမခင်ီး  ောသူ/သောီး  ောီး

ဆ ိုင်ကယ်၊ကောီးအ  ောီး

ဆှံိုီးအသှံိုီးမပ သည့််လ ်ီး 

မဖစ်ရနမခင်ီး 

သွဲရက ောက်  ောီးအလ 

ယ်တကူ    န ိုင် မခင်ီး 

လိုပ်အောီးပါဝင်လ ြူ 

ေါန်ီးရပီးန ိုင်မခင်ီး 

ရင ရ ကီး လှံို 

ရလောက်မခင်ီး 

က ိုယ ်ူက ိုယ ် 

ရဆောင်  က်န ိုင် ှု 

    မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန င့််ခ  

တ်ဆက်ဖပ ီး  န်ပှံိုရင  

    ရအောင်တင်မပ  

ရတောင်ီးခှံမခင်ီး 

ရက ီး  ောတ င်ီးလ ်ီးက န်က 

 စ်လ ်ီးခင်ီးမခင်ီး  
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စဉ် ပ ဿနော အက   င်ျေးအရင်ျေး 
အကပခအကနက  င်ျေး 

မ  ျေး 

အဟန့််အတ ျေး နှင်ော့ 

စိန်ကခေါ်မှု 

ကပဖရှင်ျေးမည်ော့ 

နည်ျေးလမ်ျေးမ  ျေး 

အဆိုပ  စီမခံ  ်နှင်ော့ 

လု ်ငန်ျေးမ  ျေး 

၄ စောသင်ရက ောင်ီးရဆောင် 

 လှံိုရလောက်မခင်ီး 

ရက ောင်ီးသောီး/သူဦီးရ  

တ ိုီး  ောီးလောမခင်ီး 

ရမ ရန ော   မခင်ီး ရင ရ ကီး တတ် 

န ိုင်မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့််ခ  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

စောသင်ရက ောင်ီးရဆောင်ရဆော

က်လိုပမ်ခင်ီး (၆၀'x၃၀'x၁၂') 

၅ သိုသောန်သ ောီးသည့််လ ်ီး

ပ က်စ ီးရနမခင်ီး 

မဖြေသ ားလြေ်ားဖြစ် မေဖြငာ်း သမဲက  က်ြေ  ားအလွ

ယ်တကူရရ ှိနှိိုင ်ဖြငာ်း 
ရင ရ ကီး တတ် 

န ိုင်မခင်ီး 

သက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန 

န င့််ခ  တ်ဆက်ရဆောင် 

  က်မခင်ီး 

သိုသ ေသ်ွ ားသည ်လြ်ေားကွေက်

ရစ်ြငာ်းဖြငာ်း 
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စဉ် စီမံခ  ်လ ု်ငန်ျေးအမည် ဦျေးစ ျေးက ျေးအဆငော့် 
၂၀၂၆-

၂၀၂၇ 

၂၀၂၇-

၂၀၂၈ 

၂၀၂၈-

၂၀၂၉ 

၂၀၂၉-

၂၀၃၀ 

၂၀၃၀-

၂၀၃၁ 
မှတ်ခ  ် 

၁ ရက ီး  ောတ င်ီးလ ီ်းက န်က စ်ခင်ီးမခငီ်း ၁ Yes           

၂ ရက ီး  ောတ င်ီးလ ီ်းက န်က စ်ခင်ီးမခငီ်း ၂   Yes         

၃ ရက ီး  ောတ င်ီးလ ီ်းက န်က စ်ခင်ီးမခငီ်း ၃     Yes       

၄ စောသငရ်က ောင်ီးရဆောင်သစ်ရဆောက်လိုပ်ရပီးမခင်ီး(၆၀'X၃၀'X၁၂') ၄       Yes     

၅ သိုသောန်သ ောီးလ ီ်းက န်က စ်ခင်ီးမခငီ်း ၅         Yes 
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ဦျေးစ ျေးက ျေးစီမံခ  ်မ  ျေး 

 ဏ္ဍ/ ဏ္ဍခ ွဲ စီမံခ  ် 
ရမှတ် 

က ါင်ျေး 

ဦျေးစ ျေး 

က ျေး 

အဆငော့် 

ကဖ ်ပ ခ  ် 
မှတ်

ခ  ် 

လ ်ီး ရက ီး  ောတ င်ီးလ ်ီးက န်က စခ်င်ီးမခင်ီး ၉၅ ၁ 

ရက ီး  ောဖ ှံွံ့ဖဖ  ီးတ ိုီးတကရ် ီးလိုပ်ငန်ီးရကော် တ   ဦီးစ ီးဖပ ီး ရက ီးလက်ဦီးစ ီး 

ဌောန၏နည်ီးပညောအကညူ မဖင့် ်VDPစ  ှံက နီ်း  င်ီးန  ီးမ   ပန် ှံ ှုအစ အစဉ်အ  

ကနဦီးအရကောငအ် ညရ်ဖောရ်ဆောင်  ကသ် ောီး ည်မဖစ်ပါသည်။ 

  

၂၆-၂၇  

 က ်

၁၀၀ 

လ ်ီး ရက ီး  ောတ င်ီးလ ်ီးက န်က စခ်င်ီးမခင်ီး ၉၀ ၂ 

ရက ီး  ော  တပ ိုငတ်န ိုင်လိုပ်အောီးမဖင့်် က ိုယ် ူက ိုယ် စနစ်မဖင့်် ရဆောင် 

  က် ောီး   ဖပ ီးသက်ဆ ိုင် ောဦီးစ ီးဌောန  ောီးန င့််ခ  တ်ဆကရ်ဆောင်  ကသ် ောီးပါ

 ည်။ 

 

လ ်ီး ရက ီး  ောတ င်ီးလ ်ီးက န်က စခ်င်ီးမခင်ီး ၈၅ ၃ 
ရက ီးလကဦ်ီးစ ီးဌောန၊ရက ီးလက်လ ်ီးဦီးစ ီးဌောနတ ိုို့န င့်် ခ  တဆ်က်ရဆောင် 

  က်သ ောီးပါ ည်။ 
 

စောသငရ်က ောင်ီး 
စောသငရ်က ောင်ီးရဆောင်သစရ်ဆောက်လိုပ်

ရပီးမခင်ီး(၆၀'X၃၀'X၁၂') 
၈၀ ၄ ပညောရ ီးဦီးစ ီးဌောနတ ိုို့န င့်် ခ  တ်ဆကရ်ဆောင်   က်သ ောီးပါ ည်။  

လ ်ီး သိုသောန်သ ောီးလ ်ီးက န်က စခ်င်ီးမခင်ီး ၇၅ ၅ 
ရက ီးလကဦ်ီးစ ီးဌောန၊ရက ီးလက်လ ်ီးဦီးစ ီးဌောနတ ိုို့န င့်် ခ  တဆ်က်ရဆောင် 

  က်သ ောီးပါ ည်။ 
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